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NAZEV SKOLY: Eurogkola Strakonice stfedni odbornd $kola s.r.o.

ADRESA SKOLY: Husova 361, Strakonice, 38601

ZRIZOVATEL: ESO Eurogkola s.r.o.

NAZEV SVP: Podnikani

KOD A NAZEV OBORU: 64-41-1/51 Podnikéni

PLATNOST OD: 02.09.2019

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s maturitni zkoudkou
FORMA VZDELAVANI:

Absolvent studijniho oboru Podnikani je stfedosSkolsky vzdélany pracovnik s Uplnym stfednim

odbornym vzdé&lanim (USO). Vzdélavani je organizovano jako dvouleté kombinované studium.

Vzdélavani je ukonéené maturitni zkouskou.
Absolvent ma odbornou ekonomickou kvalifikaci doplnénou hlubsimi znalostmi a

dovednostmi véetné velmi dobrych jazykovych znalosti ciziho jazyka.
VSeobecné vzdélavaci slozku profilu absolventa vytvari zejména:

e spolehlivd znalost ¢eského jazyka a jeho kultivované uzivani ve vsech komunikativnich
situacich

o dovednost ovladat rlizné zplsoby uceni se a dobre vyuZivat zdroje informaci, byt ¢tenarsky
gramotny

e poznani a pochopeni funkce literatury a ostatnich druhl uméni véetné kulturnich a
estetickych hodnot

e dovednost samostatné komunikace v jednom cizim jazyce v béZnych situacich a velmi dobra
znalost pro Ucely odborné pracovni ¢innosti,

e dovednost pracovat s pisemnostmi v cizim jazyce

e dovednost pouZivat poznatkl z historie k hlubsimu pochopeni souc¢asnosti

e pochopeni principll a fungovani demokracie, rozvoj kritického mysleni a odpovédného
jednani

e schopnost porozumét zadani ukolu nebo urcit jddro problému, uplatiiovat varianty reseni,
pracovat samostatné iv tymu

e uméni formulovat své ndzory a postoje Ustné i pisemné, zvladat zakladni komunikaci v
jednom cizim jazyce, motivace k prohlubovani jazykovych kompetenci

e schopnost adaptovat se na ménici se socidlni a ekonomické podminky, byt financné

gramotny
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e prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prdce a o vztazich mezi zaméstnavateli a
pracovniky, zodpovédnost rozhodovat o svém pracovnim uplatnéni, uvédoméni si vyznamu
celozZivotniho uceni

e dovednost pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii, vyuZivat
adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi

o ekologické jednani v souladu se zasadami udrzitelného rozvoje

e podpora hodnot mistni, narodni, evropské i svétové kultury, uznani hodnoty Zivota

e uplatnéni zdsad bezpecénosti a ochrany zdravi pfi prdci, pozarni ochrany a pozarni prevence
Odbornou slozku profilu absolventa vytvari:

e dovednost samostatné resit ukoly, samostatné hledat reseni problém, pracovat v tymu,
spolupracovat s odborniky jinych profesi, pohotové se rozhodovat v béZznych pracovnich
situacich

e znalosti zakladnich pojm0 a vztah( v trini ekonomice

e orientace v pravni Upravé podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich

e znalost aktudlnich pravnich predpist v oblasti podnikani, zejména predpist vztahujicich se
k podnikatelskym ¢innostem

e znalosti ekonomie potfebné pro orientaci v trznim hospodafstvi, pro tvorbu podnikové
identity, pro zvySovani kvality, jakosti a konkurenceschopnosti, pro vytvareni strategie k
dosazeni cild firmy

e realizace marketingového prizkumu a poutziti efektivni marketingové strategie v podniku

e aplikace znalosti managementu v praxi

e znalost ¢innosti zabezpecujicich finanéni hospodareni podniku (Ucetnictvi, statistika, dané),
¢innosti nezbytnych pro provoz podniku

e znalost Ucetnictvi a jeho Ulohy v ¢innostech podniku

e Uctovani hotovostni a bezhotovostni operace podniku

e zakladni vypocCty spojené s nakupem a skladovanim zasob

e sestaveni Ucetni uzavérky a zavérky

e provedeni mzdovych vypoctu

e vedeni danfiové evidence

e znalost prostfedkd vypocetni (hardware, software) a kancelarské techniky, dovednost
efektivné je vyuzivat

e prace se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

e dovednosti zpracovavat prvotni obchodni dokumenty, jazykové i formalné spravné
zpracovavat pisemnosti spojené s ekonomickou, obchodni a podnikatelskou ¢innosti

e dovednosti pouZivat 10ti prstovou techniku pfi psani na stroji nebo PC a dodrZovat
normalizovanou Upravu pisemnosti

e vyhotoveni pisemnosti podle normy s vyuZitim vypocetni techniky
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dovednosti pracovat s odbornou literaturou (i cizojazy¢nou)

vedeni jednani s obchodnimi partnery

A) Vseobecné vzdélavani

Vzdélavani a komunikace v ceském jazyce

vychovavd zdky ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich
dusevniho Zivota
naucit je vyuzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a

vyméneé informaci na zakladé jazykovych a slohovych znalosti

Vysledky vzdélavani

L 0 N O Uk WD

74k rozliduje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a ve vlastnim projevu voli prostiedky
adekvatni komunikacni situaci

74k se idi zasadami spravné vyslovnosti

Zak v pisemném projevu uplatriuje znalosti ¢eského pravopisu

Zak odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

Zak pouziva adekvatni slovni zasoby véetné odborné terminologie

Zak se vhodné prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska

74k ovlada techniku mluveného slova, umf kldst otazky a vhodné formulovat odpovédi

Zak se vyjadfuje vécné spravné, jasné a srozumitelné

743k ma prehled o slohovych postupech

10. Z&k zjistuje potiebné informace z dostupnych zdroj

11. Zak rozumi obsahu textu

12. Zak ma prehled o dennim tisku

Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

sméruje k osvojeni jazykovych znalosti a komunikativnich jazykovych kompetenci na drovni
Bl
zak celkové dosahne 2300 lexikalnich jednotek na konci nastavbového studia

odborna terminologie bude u Urovné B1 zahrnovat 20%

Vysledky vzdélavani

A

Zak rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvéich
Zak rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hldseni

73k ¢te s porozuménim vécné i jazykové pirimérené texty

Zak se orientuje v textu

Zak vypravi jednoduché p¥ibéhy
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10.
11.
12.

Zak sdéli a zddvodni sv{j nazor

73k zaznamend pisemné podstatné myslenky a informace ztextu, zformuluje vlastni
myslenky

Zak preloZi text a pouziva slovniky

Zak se zapoji do hovoru bez pfipravy

74k se Ustné i pisemné vyjadfuje k tématlim z oboru vzdélani

Zak uplatiiuje zakladni zp(isoby tvofeni slov a vét v jazyce

Zak prokazuje znalosti prostiedi dané zemé z pohledu zemépisného, hospodarského,

kulturniho apod.

Spolecenskovédni vzdélavani

sméfuje k pozitivhimu ovliviiovani hodnotové orientace Zaki
uci je hloubéji rozumét jejich soucasnosti i neddvné minulosti, uvédomovat si vlastni
identitu

ces

uci je nenechat se manipulovat a co nejvice porozumét svétu, v némz Ziji

Vysledky vzdélavani

L o Nk WDN R

10.
11.

Zak charakterizuje tifi velké valky 20. stoleti, popise jejich dlsledky pro svét a ¢esky stat
Zak uvede priklady dopadu totalitnich rezimd na Zivot lidi

Zak srovna jednotlivé civilizace sou¢asného svéta

74k popise soucasnou politiku velmoci

74k debatuje o globélnich problémech

74k popise globalizaci a jeji dopad na staty a Zivot lidi

74k charakterizuje ¢eskou spole¢nost na pocatku 21. stoleti

74k vysvétli, jaké otazky Fesi filozofie

74k debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach

Zak srovna riizné nazory na otazky praktické etiky

Zak vysvétli, pro¢ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani odpovédni druhym lidem

Matematické vzdélavani

vychova clovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v rdznych Zivotnich situacich

Vysledky vzdélavani

ik wnNoe

Zak provadi aritmetické operace v mnoziné reélnych ¢isel

Zak pouziva absolutni hodnotu, zapi$e a znazorni interval, provadi operace s intervaly
Zak tedi linedrni a kvadratické rovnice a jejich soustavy

74k nacrtne grafy jednotlivych funkci a uréf jejich vlastnosti

Zak uréi povrch a objem zékladnich téles s vyuzitim funkénich vztaht a trigonometrie
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6. Zak provadi operace s vektory
74k urdi pravdépodobnost ndhodného jevu kombinatorickym postupem

8. Zak ¢te, vyhodnoti, sestavi tabulky, diagramy a grafy
B) Odborné vzdélavani
Ekonomika a pravo

cilem je rozvijet ekonomické mysleni Z7akl, upevnovat jejich pravni védomi a vést je

k hospodarnému jednani a chovani

e 7aci ziskavaji zakladni teoretické znalosti a to, jak zoblasti mikroekonomie, tak
makroekonomie

e poskytuje Zakim informace z oblasti rGznych pravnich forem podnikani s dlirazem na
Zivnostenské podnikani

e naudi zaky porozumét principu hospodareni podniku
Vysledky vzdélavani

74k spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy

Zak posoudi spravné vliv ceny na nabidku a poptavku

74k rozlisi pravni formy podnikéni

74k se orientuje v Zivnostenském zakoné a Obchodnim zakoniku
74k charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vG¢i statu
74k popise obchodni spole¢nosti a dalsi formy podnikdni

74k popise podstatu a vyvoj managementu

74k popise organizaéni strukturu podniku

W oo NV A WDNR

74k chape vztah prodeje a marketingu

=
o

. 24k stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se cena lii podle kvality, zakaznik(i, mista
prodeje a obdobi

11. Orientuje se v problematice péce o jakost

12. PopiSe naleZitosti pfijemky, skladni karty a vydejky materidlu

13. 74k se orientuje v pravni Upravé dodavatelsko-odbératelskych vztaht

14. 73k rozli$i obéiny a dlouhodoby majetek a jeho strukturu

15. Zak provadi béiné vypocty — odpish, ukazatel( Grovné hospodareni

16. Z4k na prikladu popise zakladni zplsoby ziskavani zaméstnancti

17. Z&k uréi kritéria pro vybér zaméstnanc(

18. Zak se orientuje v Zakoniku prace

19. Zak vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky mzdy, ndhrady mezd, superhrubou mzdu

20. Zak vy¢isli zdravotni a socialni pojisténi

21. 74k porovnad princip hospodareni podniku a neziskové organizace
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22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

Zak vysvétli princip fungovani finanéniho trhu

74k pouziva nejb&ingjsi platebni nastroje, sméni penize podle kurzovniho listku
Zak uvede priklady podnikg ve vybranych odvétvich narodniho hospodaistvi
Zak porovna obchodni a platebni bilanci

Zak vysvétli podstatu inflace

Zak vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim a subjektivnim, pravem soukromym a
verejnym

Zak vysvétli podstatu pravniho statu

Zak spravné uréi platnost, tginnost a plsobnost pravnich predpisti

Zak se orientuje v pravech a povinnostech vlastnika

74k charakterizuje vécné bfemeno, zastavni a zadrzovaci pravo

Zak uvadi zasady dédéni ze zakona i ze zavéti

Ucetnictvi a dané

rozviji ekonomické mysleni Zakd a poskytuje jim znalosti principl Uc¢tovani a vedeni dariové
evidence
Zaci si osvoji techniku a metody Uctovani a naudi se pouzivat Ucetnictvi jako vyznamny zdroj

informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku

Vysledky vzdélavani

© 0 N U kA WDN R

R R R R R R R R R R
O O N O U1 A W N B O

Zak vymezi zakladni pojmy — G¢etni jednotka, Géetni obdobi
74k charakterizuje predmét darfiové evidence

74k vyhotovi pfijmové a vydajové doklady

74k vede pokladni knihu

74k vypo¢ita pofizovaci cenu materialu

Zak vyhotovi prijemku a vydejku

74k vyplni skladni kartu

74k charakterizuje hmotny majetek v dariové evidenci

Zak uvede prehled nejtypictéjsich pohledavek a zavazkd podnikatele

. Z&k Gctuje vydané a pfijaté faktury

. Z&k Gctuje o kratkodobych zavazcich

. Zak uvede ¢lenéni nakladd a vynost

. Zak provede uzavérku nakladovych a vynosovych G¢td

. 24k popise jednotlivé ¢innosti souvisejici s provedenim inventarizace
. 24k schematicky sestavi rozvahu

. Zak G¢tuje o rezervach

. Zak U¢tuje o rozdéleni zisku, Uhradé ztraty

. Zak charakterizuje jednotlivé pfimé a nepiimé dané

. Zak vypo¢ita dan z pFijma fyzickych osob

10



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Podnikani

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

Zak vyhotovi dafiové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob
74k se orientuje ve vztazich mezi plétci a neplatci DPH

74k vypocita silniéni dari, stanovi zalohy a terminy splatnosti
Zak uvede povinnosti podnikatele

Zak vyplni zakladni tiskopisy

vvvvv

Zak stanovi vysi mési¢nich zaloh na zdravotni a socidlni pojisténi osob vydéle¢né ¢innych

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

Naucit zaky pracovat s prostfedky informacénich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi

Vysledky vzdélavani

W N QU R WDN R

74k pouziva pocitac a jeho periferie

Zak pracuje s prostiedky spravy operaéniho systému

74k se orientuje v béZném systému — chdpe strukturu dat a moZnosti jejich uloZenf

74k ovlada zakladni prace soubory — kopirovani, pfesun, mazani, vyhledavani

74k ovlada béiné prace s tabulkovym procesorem

74k zna zékladni typy grafickych format

Zak komunikuje elektronickou postou

74k ovlada dal3i bézné prostiedky online a offline komunikace

Zak spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich zpracovani nasledné

prezentuje vhodnym zplisobem s ohledem na jejich dalsi uZivatele

Pisemna a ustni komunikace

Rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zakd v oblasti spolecenské, obchodné-

podnikatelské, administrativni a socialni

Vysledky vzdélavani

73k presné a vpriméiené rychlosti ovlada klavesnici PC desetiprstovou hmatovou
metodou

74k pise podle diktatu

Zak zpracuje text s vyuZitim zvyraznéni a formatovani

Zak uplatriuje prostiedky verbdlni a neverbalni komunikace

11
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2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Popis uplatnéni absolventa v praxi:
Moznosti uplatnéni absolventa

Odborné ekonomické vzdélani vytvari absolventim optimalni podminky pro uplatnéni v oblastech

ekonomické i spravni ¢innosti podnikd, instituci a také v oblasti soukromého podnikani.
Studijni obor je postaven na tfech prioritach:

e velmi dobrd znalost ciziho jazyka
e velmi dobrd znalost prace na PC

e kreativita, schopnost samostatné resit ulozené ukoly

Absolventi proto maji schopnosti uplatnit se v riznych odvétvich primyslu, stavebnictvi, doprave,
obchodé, sluzbach, ale také ve verejnospravnich institucich a statni spravé. Profil absolventa
definuje Cinnosti, které jsou schopni absolventi vykondvat samostatné ihned, ¢i zpocatku pod
dohledem nebo po zapracovani, a soucasné napovida, jaké hlubsi znalosti a védomosti absolvent
pfi studiu ziskal.

Pojeti studijniho oboru soucasné vybavuje absolventy vlastnostmi kreativni povahy a pozitivniho
pristupu k feSenym ukollm v nasledném zaméstnani.

Po pfislusném zapracovani ma predpoklady samostatné a inciativné plnit i komplexnéjsi ukoly napf.
zabezpecovat slozZitéjsi ucetni agendy, podilet se na cenové tvorbé, poradenskych a rozborovych

¢innostech, apod. Je schopen Uspésné fidit mensi tym spolupracovnikl a reprezentovat firmu.

Absolvent se uplatni ve stfednich fidicich funkcich v oblasti ekonomiky a podnikani. Absolvent je
pfipraven vykondvat ekonomické, provozné-ekonomické, obchodni a administrativni innosti.
Ziskané znalosti a dovednosti uplatni pfi fizeni vlastni firmy predevsim v profesni oblasti, pro kterou
se pfipravoval v predchazejici pripravé v konkrétnim ucebnim oboru. Priklady moznych pracovnich

pozic: provozné-ekonomicky pracovnik, obchodni zastupce.

Po absolvovani maturitni zkousky miZe absolvent pokracovat ve studiu na VS.

2.2 Kompetence absolventa

Prehled klicovych kompetenci

e znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

12
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e ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni
rezim a podminky

e byt motivovani k celoZivotnimu uceni, prekonavat prekdzky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni

e ziskdvat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a podporu

e vyuZivat ke svému uceni rGzné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

e sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilli svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledk
svého uceni od jinych lidi

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfre, byt pripraveni prizplisobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat

e mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich

e mit prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace

e jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencidlnimi
zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost

e rozumét podstaté a principlm podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

e stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace
a zZivotnich podminek

e adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti je pozitivné
ovliviiovat

e podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkim a stereotyplm v
pfistupu k lidem z rliznych socidlnich prostredi

e spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych
pracovnich i jinych c¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu

e byt pfipraveni vyrovndvat se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si vyznam
zdravého Zivotniho stylu

e pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

e rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim vcetné novych
aplikaci

e vyuzZivat vhodné prostredky online a offline komunikace

e ziskavat informace z otevienych zdrojli a dale je zpracovavat

e uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacnich zdrojl a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni

e pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

13
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e urcit pfic¢iny problému, ziskat informace potrebné k jeho reseni, navrhnout zpUsob feseni,
popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady

e zvolit optimdlni potup feSeni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup FeSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek

e uplatniovat pfi feSeni problému rlizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracovat pfi feseni problém s jinymi lidmi (tymové feseni)

e vyjadfovat se prfimérené Ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovdvat souvislé, obsahové i stylisticky narocné;jsi
texty

e vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje Ustné i pisemné a
zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

e zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Gdaje z textt a projev( jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.)

e zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pfi béZné komunikaci v cizojazyéném
prostredi

e vyuzivat cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napt. zvladat odbornou terminologii a
pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu)

e aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni rliznych ukoll v béZnych situacich
v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani

e rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a
ekonomické udaje

e zvladat FeSeni svych socidlnich i ekonomickych zaleZitosti s ohledem na ménici se Zivotni
situace, byt financné gramotni

e orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zavazka

e dodrZovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiovani
hodnot demokracie

e jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném zajmu

e uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rliznych naboZenskych nebo etnickych skupin a
potiebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

e zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat
k realité, vytvaret si vlastni argumenty podloZeny nazor

e chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostifedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrZitelného
rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani
ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e  vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Prehled odbornych kompetenci
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Zaci jsou vedeni k tomu, aby...

ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfimérené rychlosti a presnosti
vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuZitim vypocetni a kancelarské techniky
stylizovali pisemnosti vécné a jazykové spravné

manipulovali s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel

pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné
vyhodnotit plsobeni téchto jevl na fungovani podniku

provadéli marketingovy prlizkum, sbér a analyzu dat a dokazali zvolit a pouZit efektivni
marketingovou strategii

orientovali se v problematice managementu a osvojili si zakladni manazerské dovednosti
zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazk( podniku

evidovali a Uctovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku

provadéli zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob

provadeéli zakladni vypocty odpisl a vyuZiti kapacity dlouhodobého majetku

provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, zalohy
na dan z pfijmu

vedli dafiovou evidenci

Uctovali o majetku a zdvazcich, nakladech a vynosech podniku

provadéli ucetni uzavérku

sestavovali Ucetni zavérku

orientovali se v soustavé dani

stanovovali danovou povinnost k danim z pfijma a k dani silni¢ni

se orientovali v pravni Upravé podnikani, ob¢anskych a pracovnépravnich vztazich

vedli jednani s obchodnimi partnery

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i spolupracovnikd (i
dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zdkaznikd, navstévnik() i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrieni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem

znali a dodrzZovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi préci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moZnost nebezpeci Urazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik

znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi v

souvislosti s vykonavanim prace)
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e byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni
nebo Urazu a dokdzali prvni pomoc sami poskytnout

e chdpali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

e dodrZovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

e dbali na zabezpecCovani parametr( (standard(l) kvality proces(, vyrobk(l nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)

e znali vyznam, ucéel a uZite€nost vykondvané prace, jeji financni, popf. spoleenské
ohodnoceni

e zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZzném zZivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady

o efektivné hospodafili s financnimi prostfedky

e nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostredi

2.3 Zpusob ukonceni vzdélavani

Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi zakonem €. 561/2004 Sb. a vyhlaskou 177/2009 Sb. o

ukoncovani vzdélavani ve stfednich skoldach maturitni zkouskou, v platném znéni.

Studium je zakonceno maturitni zkouskou. Dokladem o dosaZeni stfedniho vzdélani je vysvédcéeni
o maturitni zkousce. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi Skolskym zakonem a vyhlaskou o

ukoncovani studia na stfednich Skolach.

Zpusob ukonceni vzdélavani - maturitni zkouska
Dokladem o dosaZeni stfedniho vzdélani je vysvédceni o maturitni zkousce.
Obsah a organizace maturitni zkousky se Fidi Skolskym zakonem a vyhlaskou o ukoncovani studia

ve stfednich skolach.

Organizace a obsah maturitni zkousky
Maturitni zkouska md podle platné novely $kolského zakona dvé &asti: spole¢nou a profilovou. Zak

ziska stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize Uspésné vykona obé ¢asti.

/Vice o maturitni zkousce v oddile: Charakteristika obsahu i formy ZZ nebo profilové ¢asti

maturitni zkousky/
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NAZEV SKOLY: Eurogkola Strakonice stfedni odbornd $kola s.r.o.

ADRESA SKOLY: Husova 361, Strakonice, 38601

ZRIZOVATEL: ESO Eurogkola s.r.o.

NAZEV SVP: Podnikéni

KOD A NAZEV OBORU: 64-41-L/51 Podnikani

PLATNOST OD: 02.09.2019

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s maturitni zkougkou
FORMA VZDELAVANI: kombinovand

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Studijni obor 64-41-L/51 je urcen absolventim tfiletych oborl vzdélani svyuénim listem a
predstavuje jednu z forem vzdélavani dospélych, ktefi nemaji moznost studovat v denni formé.

Studium je dvouleté, probihda kombinovanou formou a je ukonéeno maturitni zkouskou.

Jeho cilem je rozvinout kompetence 7ak(, které ziskali ve tfiletych vzdélavacich programech, na
uroven stredniho vzdélani s maturitni zkouskou, zvysit jejich odbornou kvalifikaci a tim zlepsit jejich

uplatnéni na trhu prace.

Tato forma vzdéldvani bude uskutecfiovdna pfevazné s pomoci informacnich technologii, ve formé
predndsek, vykladl, procvi¢ovacich uUkolG a opakovacich testli, popf. spojend s individualnimi

konzultacemi.

Obsah vzdélavaci koncepce vychazi z pozadavkl trhu prace v soucasné dobé a vystihuje vyvoj a

zmény na trhu prace v pribéhu pfistich let:

e velmi dobra znalost ciziho jazyka

e velmi dobra znalost prace na PC

e kreativita, schopnost samostatné resit ulozené ukoly

e prohloubeni zaklad(l vSseobecného vzdélani

e rozvoj odbornych poznatk(li ve vybranych cinnostech prostrednictvim odbornych

predméti

Odborné ekonomické vzdélani vytvari absolventim optimalni podminky pro uplatnéni v oblastech

ekonomické i spravni ¢innosti podnikd, instituci a také v oblasti soukromého podnikani.
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Absolventi proto jsou ptipraveni vykondvat ekonomické, obchodni a administrativni Cinnosti.
Ziskané znalosti a dovednosti uplatni v rlznych odvétvich prlmyslu, stavebnictvi, doprave,

obchodé, sluzbdch, ale také ve verejnospravnich institucich a statni spravé.

Profil absolventa definuje ¢innosti, které jsou schopni absolventi vykonavat samostatné ihned, Ci
zpocatku pod dohledem nebo po zapracovani, a soucasné napovida, jaké hlubsi znalosti a
védomosti absolvent pfi studiu ziskal. Pojeti studijniho oboru soucasné vybavuje absolventy
vlastnostmi kreativni povahy a pozitivniho pristupu k fesenym tkoldm v nasledném zaméstnani. Po
pfislusném zapracovani ma predpoklady samostatné a iniciativné plnit i komplexnéjsi ukoly napft.
zabezpecovat slozitéjsi ucetni agendy, podilet se na cenové tvorbé, poradenskych a rozborovych
¢innostech apod. Je schopen Uspésné fidit mensi tym spolupracovnik(l a reprezentovat firmu.
Absolvent se uplatni ve stfednich Fidicich funkcich v oblasti ekonomiky a podnikani. Je pfipraven
vykondvat ekonomické, provozné-ekonomické, obchodni a administrativni cinnosti. Ziskané
znalosti a dovednosti uplatni pfi fizeni vlastni firmy predevsim v profesni oblasti, pro kterou se
pfipravoval v predchdzejici pfipravé v konkrétnim uéebnim oboru. Pfiklady moZnych pracovnich

pozic: provozné-ekonomicky pracovnik, obchodni zastupce.

Vyuka Zakl ve dvouleté kombinované formé vzdélavani (obor Podnikani) probiha stfidanim denni

a distancni formy vzdélavani (pomérem 25% : 75%).

Denni forma vzdélavani je realizovana 1x tydné od 13:10 do 18:05, pfipadné 18:55 hodin, distancni

forma vzdélavani probiha prostfednictvim online vzdélavaciho portdli Google Classroom a Teams.

Dvouletd kombinovana forma vzdélavani je uréena pro uchazece, ktefi se nemohou denné Ucastnit
vyuky ve Skole, ale jsou ochotni se intenzivné pfipravovat tak, aby studium zakoncili maturitni

zkouskou na stejné urovni jako studenti denni formy vzdélavani.

3.2 Organizace vyuky

Organizace vyuky

Vyuka probiha v sidle skoly Husova 361, 386 01 Strakonice, studenti prvnich ro¢nikl jsou k zahajeni
studia pisemné pozvani. Zahajeni a ukonceni vyuky ve Skolnim roce je ve shodé s organizaci $kolniho

roku stanovenou MSMT CR, véetné termin( prazdnin.

Vyuka zak(l ve dvouleté kombinované formé vzdélavani (obor Podnikani) probiha stfidanim denni

a distancni formy vzdélavani (pomérem 25% : 75%).

Denni forma vzdélavani je realizovana 1x tydné od 13:10 do 18:05, pfipadné 18:55 hodin, distancni

forma vzdélavani probiha prostfednictvim online vzdélavaciho portali Google Classroom a Teams
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Dvouletd kombinovana forma vzdélavani je uréena pro uchazece, ktefi se nemohou denné Ucastnit
vyuky ve Skole, ale jsou ochotni se intenzivné pfipravovat tak, aby studium zakoncili maturitni

zkouskou na stejné drovni jako Zaci denni formy vzdélavani.

E-learning napomaha zlepseni kvality vzdélavani. V rdmci e-learningu jsou vyuzivany multimedialni
technologie, internet a dalsi elektronickd média pro. Multimedidlni podpora umoznuje vyuziti
obrazovych, zvukovych a textovych materiald, které obohati obsah vyuky. Internet poskytne pfistup
ke studijnim materidlim a sluzbam, k vyméné informaci a ke spolupraci vzdélavaci komunity. E-

learning spociva v uziti pocitacovych siti pro prenos dovednosti a znalosti.

Kombinovana forma vzdéldvani je urcena predevsim pro ¢asoveé vytizené jedince. Je uskutecriovana
na zakladé stfidani denni formy a samostatného studia ZakU. Jednou tydné je organizovana vyuka,
samostudium Zak( probihda svyuZitim komunikace se Skolou prostfednictvim informacnich

technologii.
Komunikace mezi Zdkem a Skolou probiha nasledujicim zptsobem:

1. E-mail: VSichni vyucujici disponuji vlastni e-mailovou schrankou, ke které maji pfistup jak

ve Skole, tak i z domova.

2. Systém Bakalari: Poskytuje Zzaklim nejen informace o znamkach, pfip. akcich skoly, ale také
umoznuje komunikaci mezi Zakem a vyucujicim pomoci modulu Komens. Se systémem
Bakalari ma Euroskola Strakonice dlouholeté zkusenosti (moduly Evidence, Tridni kniha,

Plan akci, Webova aplikace).

3. Portal Google Classroom: E-learningovy systém, ktery umoznuje tvorbu online kurz( pro

zaky. Na Euroskole Strakonice je vyuZivan od skolniho roku 2014/15.
4. Portadl Teams
Forma realizace praktického vyucovani

Organizace praktického vyucovdni

Soucdsti vzdélavani je odborna ekonomicka praxe. Praxe probiha ve firmach, které jsou voleny s
ohledem na konkrétni zaméfeni zaka. Odbornou praxi si vyhleda Zzak sdm, ptipadné s pomoci
Skoly.

Praxe je realizovana v relanych pracovnich podminkach ve spolupraci a koordinaci se socialnimi
partnery a na zakladé Smlouvy o praktickém vyucovani zZakl (podle § 65, odst. 2 zakona ¢.
561/2004 Sbh. a ve znéni §12, vyhlasky €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani, v platném znéni).
Soucasti dokumentace o praxi je dokument Dochazka na odbornou ekonomickou praxi,
Hodnoceni praxe Zadkem, Hodnoceni praxe firmou. Pedagogicti pracovnici konaji kontroly na
pracovistich, vyplfiuji Hospitacni protokol praxe. Vsechny dokumenty jsou zahrnuty v systému
managementu kvality ISO 9001:2008.
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Realizace dalSich vzdélavacich a mimo vyucovacich aktivit podporujicich zamér skoly

Akce skoly EuroSkola kazdorocné organizuje nebo se Ulastni zajimavych akci. Vice na

www.euroskola.cz.

3.3 Realizace praktického vyucovani

Organizace praktického vyucovdni

Soucasti vzdélavani je odborna ekonomicka praxe. Praxe probiha ve firmach, které jsou voleny s
ohledem na konkrétni zaméreni zaka. Odbornou praxi si vyhleda zak sdm, pripadné s pomoci
Skoly.

Praxe je realizovdna v realnych pracovnich podminkdach ve spoluprdci a koordinaci se socialnimi
partnery a na zakladé Smlouvy o praktickém vyucovani zakd (podle § 65, odst. 2 zakona ¢.
561/2004 Sb. a ve znéni §12, vyhlasky ¢. 13/2005 Sbh., o stfednim vzdélavani, v platném znéni).
Soucdsti dokumentace o praxi je dokument Dochazka na odbornou ekonomickou praxi,
Hodnoceni praxe zakem, Hodnoceni praxe firmou. Pedagogicti pracovnici konaji kontroly na
pracovistich, vyplnuji Hospitaci protokol praxe. Vsechny dokumenty jsou zahrnuty v systému
managementu kvality 1SO 9001:2008.

3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence kfeSeni| e spolupracovat pti feeni problém s jinymi lidmi (tymové Feseni)

problému e urdit pfi¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho Feseni,
navrhnout zpUsob FesSeni, popf. varianty feseni, zvazit mozné
pozitivni i negativni dopady

® pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci)
v celém jeho kontextu

e uplatriovat pfi feseni problém( rizné metody mysleni, volit
prostfedky vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat
zkuSenosti a védomosti nabytych drive

e zvolit optimalni potup feseni, zdGvodnit jej a vysvétlit postup
feSeni jinym lidem, vyhodnotit vysledek

Komunikativni e vyjadrovat se pfimétené Géelu jednani a komunikaéni situaci v

kompetence projevech mluvenych i psanych, vhodné se prezentovat,

® zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z text(l a
projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.)

e vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a
postoje Ustné i pisemné a zplsobem odpovidajicim dané situaci,
adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
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Vychovné a vzdélavaci strategie

vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat
odbornou terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v
jednodussim odborném textu)

zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pfi béziné
komunikaci v cizojazyéném prostredi

Personalni a socialni
kompetence

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti,
zajmové a pracovni orientace a zZivotnich podminek

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle
svych moznosti je pozitivné ovliviiovat

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat
predsudkim a stereotyplim v pristupu k lidem z rliznych socialnich
prostredi

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na
realizaci spolecnych pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o
integritu a prosperitu pracovniho tymu

byt pfipraveni vyrovndvat se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté
a uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu

Obcanské
kompetence a
kulturni povédomi

dodrzovat zdkony, respektovat prdva a osobnost druhych lidi,
pfispivat k uplatfovani hodnot demokracie

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i
ve verejném zajmu

chdpat vyznam kvalitniho Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednat
v duchu udrzitelného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za
vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota
a zdravi ostatnich

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a
ostatnich svétovych civilizaci

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rliznych nabozenskych
nebo etnickych skupin a potifebu vzajemné kritické tolerance v
multikulturnim souZiti

zajimat se o politické a spolecenské déni u nds i ve svété a byt
schopni kriticky pfistupovat k realité, vytvaret si vlastni argumenty
podloZeny nazor

Dbat na bezpecnost
prace a ochranu
zdravi pfi praci

Zaci jsou vedeni k tomu, aby...

osvojili si zdsady a ndvyky bezpecéné a zdravi neohroZujici pracovni
¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali
moznost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni
zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik

znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a poZarni prevence

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi
nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami
poskytnout

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i
spolupracovnik( (i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napft. klient(, zakaznikd, navstévnik() i jako soucast fizeni jakosti a

21



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Podnikani

Vychovné a vzdélavaci strategie

jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem

znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce,
uméli uplatfiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

kvalitu své prace, °
vyrobki nebo sluzeb

Usilovat o nejvy3si  |Z4ci jsou vedeni k tomu, aby...

dbali na zabezpecovani parametr( (standardu) kvality procesu,
vyrobkl nebo sluzeb, zohlednovali poZadavky klienta (zakaznika,
obcana)

dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a
dobrého jména podniku

Digitalni kompetence

3.5 Zaclenéni priirezovych témat

Prarezové
téma/Tematicky okruh

1. rocnik 2. rocnik 3.
rocnik

Clovék v demokratické
spolecnosti

EKO, LTV, KOM, UCD, ZSV, | EKO, LTV, KOM, UCC, UCD,

CJR, ANG ZSV, CIR, ANG

Clovék a zivotni prostredi

EKO, ITE, LTV, KOM, UCD, | LTV, KOM, UCC, UCD, ZSV,

5V ANG

Clovék a digitalni svét

EKO, LTV, KOM, UCD, 28V, | EKO, LTV, KOM, UCD, 25V,

CJR, ANG, MAT, ITE CIR, ANG, MAT, ITE

3.5.1.1 Zkratky pouZité v tabulce zaclenéni prifezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
ANG Anglicky jazyk
CIR Cesky jazyk a rétorika
EKO Ekonomika
ITE Informacni technologie
KOM Pisemna a elektronicka komunikace
LTV Literdrni vychova
MAT Matematika
ucc Ucetnictnictvi na poéitaci
ucD Ugetnictvi a dané
sV Zaklady spolecenskych véd
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3.6 Pripravné kurzy nabizené Skolou

Pripravné kurzy nabizené skolou: pfipravné kurzy pro uchazece

3.7 Zpusob a kritéria hodnoceni Zak

Kritéria hodnoceni
Zpusoby a kritéria hodnoceni Zaku

Zpusoby a kritéria hodnoceni zakld stanovuje Klasifikacni rad.

Klasifikuje se péti stupni, viz vyhl. ¢. 13/2005 §3 odst. 1 ze dne 11. 1. 2005. Prospéch Zadka v

jednotlivych vyucovacich predmétech je klasifikovan témito stupni:
1 —vyborny (95% - 100%),

2 —chvalitebny (85% - 94%),

3 —dobry (75% - 84%),

4 — dostatecny (50 %— 74%),

5 — nedostatecny (0-49%) znalosti.

73k mGze byt rozhodnutim feditele koly uvolnén z daného predmétu (zdravotni dGvody,
vykonani statnich zkousek) - nutna pisemna zadost vedeni Euroskoly.

Specifické poruchy v uceni je nutno pisemné dolozit.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani

Zakladni formou hodnoceni je klasifikace vyjadfena zndmkou podle stupnice 1-5.
Definice urovné védomosti a dovednosti odpovidajici jednotlivym stupilim znamek:

klasifikace vyborny:

o 73k/yné bezpectné ovlada probrané ucivo (poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti)

predepsané ucebnimi osnovami ucelené, presné a Uuplné. Projevuje samostatnost,
pohotovost a logi¢nost mysleni, ukoly rfeSi samostatné. Vyjadfuje se spravné, vystizng,
presné, plynule a s jistotou. Pisemné préce jsou po strance obsahu i provedeni témér bez

zavad.

klasifikace chvalitebny:
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zak/yné ovlada probrané ucivo (poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti) pfedepsané
ucebnimi osnovami v podstaté ucelené, pfesné a Uplné. UvaZuje samostatné a logicky
spravné, ale ne vidy pohotové a presné. Bez vétsich potizi fesi ikoly, dopousti se jen obcas
nepodstatnych chyb. Ustni projev mivd mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a

vystiznosti. Pisemné prdce jsou po strance obsahu i provedeni s drobnymi zdvadami.

klasifikace dobry :

zak/yné ovlada probrané ucivo (poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti) pfedepsané
uc¢ebnimi osnovami tak, Ze na né mlZe navazovat pti osvojovani nového udiva. Podstatnéjsi
nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Pti feseni Gkoll se dopousti chyb,
které se vétSinou netykaji podstaty. Vyjadfuje se vétSinou spravné, ale s mensi jistotou.
Pisemné prace maji po strance obsahu i provedeni zavady, které se vétSinou netykaji

podstaty.

klasifikace dostatecny:

zak/yné ovlada alespor vybrané casti uciva ucelené a s mensimi zadvadami. Pfi osvojovani
nového uciva ma obtiZe s navazovanim na ucivo predchozi. Chybi samostatnost v mysleni.
PFi feSeni Ukoll se dopousti vétsiho poctu chyb, vyjadfuje se nepfesné. Pisemné prace maji

po strance obsahu nebo provedeni vétsi zavady, které se tykaji podstaty.

klasifikace nedostatecny:

zak/yné si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a Gplné, ma v nich zavainé a
znacné nedostatky. Je velmi obtiZzné navazovat na predchozi znalosti pfi osvojovani nového
uciva, pfipadné tyto nedostatky navazovani znemoziuji. Nevyfesi ukoly ani s pomoci

ucitele. Pisemné prace maiji po strance obsahu i provedeni zdsadni zavady.

3.8 Organizace prijimaciho frizeni

Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

PFijimaci fizeni je upraveno predevsim nasledujicimi pravnimi normami:
Prijimaci fizeni je upraveno predevsim nasledujicimi pravnimi normami:

zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vys$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni

vyhlaska ¢. 422/2023 Sb., o pfijimacim Fizeni ke stfednimu vzdélavani, v platném znéni
vyhlaska ¢. 27/2016 sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakud
nadanych

zakon ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, v platném znéni

Uchazedi, ktefi podaji prihlasku v 1. kole, budou konat jednotnou pfrijimaci zkousku z ¢eského jazyka
a literatury a z matematiky. Dodavatelem a hodnotitelem testu je spole¢nost CERMAT. Vysledky
testl budou vyuzity jako jedno z kritérii pro pfijeti v 1. a. 2. kole pfijimaciho fizeni.
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Kazdému uchazeci bude podle poradi pfijeti ptihlasky pridéleno registracni Cislo, které mu bude
doruceno v pozvance k pfijimacimu fizeni nejpozdéji do 14 dnli pred terminem 1. kola pfijimaciho
fizeni nebo 7 dni pfed konanim 2. kola pfijimaciho fizeni.

Pocet kol pfijimaciho fizeni: nejméné jedno (dalsi kola budou vypsana v zavislosti na poctu pfijatych
uchazedi)

3.8.1 Prihlaska ke studiu

» prihlasku do 1. kola pfijimaciho Fizeni podat do 20. 2. 2025 s prilohami:
o doklady o ziskani stfedniho vzdélani s vyucnim listem (vyucni list + vysvédceni ze 3.
rocniku)
o doporuceni skolského poradenského zafizeni (pokud je relevantni)

3.8.2 Podminky prijeti

ziskani stfedniho vzdélani s vyucnim listem
podani pfihlasky s piilohami (viz vySe)
absolvovani jednotné piijimaci zkousky z CJ a MA (v 1. kole)

Y V VYV

3.8.3 Kritéria pro pfijeti ke studiu:
jednotna pfijimaci zkouska:
» z CJ (trvani 60 min) — max. 50 bodd
»  z MA (trvani 70 min) — max. 50 bod{
> celkem max. 100 bod( (pouze 1. kolo)
> vysvédceni za 1 klasifika¢ni obdobi — 1. pololeti 3. ro¢niku, — max. 10 bodu

Pramérny prospéch v jednotlivém klasifikacnim obdobi a pocet pridélenych bod:

1,00-1,50=>10b 3,01-3,45=>2b
1,51 2,00=>8b 3/46-4,00=>1b
2,01-250=>6b 4,01-5,00=>0b

2,51-3,00=>4b

Vysledné bodové hodnoceni je dano souctem bodi za jednotnou pfijimaci zkousku a dolozené
vysvédcéeni. Maximalni pocet bod(l zahrnutych do hodnoceni je 110 bodd. Poradi uchazecl se
O prijeti uchazece rozhoduje poradi dané vyslednym souctem bodi z jednotlivych casti a
splnéni kritérii pfijimaciho Fizeni.

Postup pfi rozhodovani o pfijeti ¢i nepfijeti

Pfi stejném poctu bodl rozhoduje vyssi bodové hodnoceni za prlmérné prospéchy ve
sledovanych klasifikaénich obdobich, dale pak pocdet bodl zjednotné pfijimaci zkousky

z Ceského jazyka a poté pak pocet bodl z jednotné pfijimaci zkousky z matematiky.

25



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Podnikani

3.84

Uchazedi se specialnimi vzdélavacimi potfebami:
V souladu s §60b, odst. 4 skolského zakona: U uchazecl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
rozhodne reditel skoly dle vyjadreni skolského poradenského zafizeni, které uchazec dolozi k

prihlasce, o uzplsobeni podminek konani pro jednotnou pfijimaci zkousku.
Uchazedi — cizinci a osoby pobyvajici dlouhodobé v zahranici

V souladu s §60b, odst. 5 Skolského zdkona: Uchazeci — cizinci a osoby pobyvajici dlouhodobé
v zahrani¢i, na které se vztahuje §20 odst. 4, nekonaji na zadost jednotnou zkousku z CJ.
Znalost Ceského jazyka je ovérena Ustnim pohovorem (ovéfuje se orientace v ceském jazyce
nezbytnd pro vzdélani v daném oboru vzdélani) a je podminkou pro pfijeti ke studiu —
hodnoceno ,,splnil/a“ — ,nesplnil/a“.

3.8.5 Uchazedi - cizinci podle Lex Ukrajina

Cizinciim podle § 1 odst. 1 zdkona ¢. 67/2022 Sb. se na jejich zadost promiji zkouska z ¢eského
jazyka (tzn. didakticky test jednotné pfijimaci zkousky z ceského jazyka a literatury). Znalost
Ceského jazyka je ovérena Ustnim pohovorem (ovéfuje se orientace v ceském jazyce nezbytna
pro vzdélani v daném oboru vzdélani.

P¥ijati uchazeci:

Zverejnénim seznamu na Uredni desce a webu Skoly se povazuji rozhodnuti, kterymi
se vyhovuje Zadostem o pfijeti ke vzdélavani za oznamena a jiz se nedorucuji
uchazecum.

Nepfijati uchazeci:

Odvolani je mozné podat do 3 pracovnich dni ode dne zvefrejnéni vysledkli a je
adresovano rediteli Skoly, ktery vydal rozhodnuti. Pokud o odvolani sam nerozhodne,
postoupi je k rozhodnuti odvolacimu organu, tj. ke Krajskému uradu Jihoceského kraje.
Odvolani musi podle § 82 odst. 2 spravniho fadu obsahovat Udaje o tom, proti kterému
rozhodnuti sméfuje, v jakém rozsahu ho napada a v ¢em je spatfovan rozpor s pravnimi
predpisy nebo nespravnost rozhodnuti nebo fizeni, jez mu pfedchazelo.

3.9 Charakteristika obsahu i formy ZZ nebo profilové casti

MZ

Organizace maturitnich zkousek s ucinnosti od 1.10.2020 dle novely skolského zakona ¢.
561/2004 Sb. (Skolsky zakon) ve znéni zakona &. 284/2020 Sb.

§77
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Maturitni zkougka se sklada ze spole¢né a profilové €asti. Zak Gspé$né vykona €ast maturitni
zkousky, pokud uspésné vykona viechny povinné zkousky, ze kterych se tato ¢ast sklada. Zak

ziskd stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize Uspésné vykonda obé ¢asti maturitni zkousky.
§78

Spolecna c¢ast maturitni zkousky

(1) Zkusebnimi predméty spolecné casti maturitni zkousky jsou

a) cesky jazyk a literatura,

b) cizi jazyk, ktery si Zak zvoli z nabidky stanovené provadécim pravnim predpisem; Zak mlze

zvolit pouze takovy cizi jazyk, ktery je vyucovan ve skole, jiz je Zdkem, a
c) matematika.

(2) Spolecna cast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ceského jazyka a literatury a druhé
zkousky, pro kterou si Zak na prihlasce k maturitni zkousce zvoli jeden ze zkuSebnich predmétd

uvedenych v odstavci 1 pism. b) a c).

(3) Zkousky spolecné c¢asti maturitni zkousky se konaji formou didaktického testu. Didaktickym
testem se pro ucely tohoto zakona rozumi pisemny test, ktery je jednotné zadavan a centralné

vyhodnocovan, a to zptisobem a podle kritérii stanovenych provadécim pravnim predpisem.

(4) Zak se mize ve spoleéné ¢asti dale prihlasit a ke dvéma nepovinnym zkouskam ze zkusebnich

predméti podle odstavce 1 pism. b) a c) a ze zkuSebniho pfedmétu matematika rozsifujici.
§ 78a

(1) Rozsah védomosti a dovednosti, které mohou byt ovérovany zkouskami spolecné ¢asti maturitni
zkousky, stanovi ministerstvo v katalozich pozadavkl zkouSek spolecné ¢asti maturitni zkousky

(dale jen , katalog”) pro pfislusny zkusebni predmét.

(2) Zkousky spoleéné &asti maturitni zkougky jsou neverejné. Ucast je povolena zakdim konajicim
zkousku, pedagogickému pracovnikovi povérenému funkci zadavatele zkousky (dale jen
,zadavatel”), Skolnimu maturitnimu komisafi (dale jen ,komisar”), tediteli Skoly a Skolnim
inspektorim Ceské 8kolni inspekce. V ptipadé 7ak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je
povolena téz Gcéast osob zajistujicich asistenci nebo sluzbu tlumoceni do znakového jazyka nebo do

dalsich komunikacnich systému, a to za podminek stanovenych provadécim pravnim predpisem.

(3) Zkousky spolecné casti maturitni zkousky mize Zak konat, pokud uspésné ukoncil posledni

rocnik stfedniho vzdélavani.
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(4) Pred konanim kazdé ze zkouSek spolecné casti maturitni zkousky je Zak povinen predlozZit
zadavateli svlj prikaz totoZnosti opatfeny fotografii. NepredloZeni prlkazu totoZnosti nebo
dlvodné pochybnosti o totoznosti Zaka, ktery jej predklada, mohou byt diivodem pro neptipusténi
Zaka ke zkousce. Davody nepripusténi Zaka ke zkousce zaznamena zadavatel v protokolu o maturitni

zkousce.
§79
Profilova ¢ast maturitni zkousky

(1) Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ceského jazyka a literatury, a pokud si
zak ve spolecné casti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, ze zkousky z tohoto ciziho jazyka, a z
dalSich 2 nebo 3 povinnych zkousek. Pocet dalSich povinnych zkousek pro dany obor vzdélani
stanovi ramcovy vzdélavaci program. Ve skolach a tfidach s vyu¢ovacim jazykem narodnostni

mensiny je jednou z povinnych zkousek zkouska z jazyka narodnostni mensiny.

(2) Zdk mUGze dale v rdmci profilové &asti maturitni zkougky konat nejvyse 2 nepovinné zkousky. Zak
mUZe volit nepovinné zkousky z nabidky stanovené reditelem skoly. Zvolené nepovinné zkousky se

uvedou v prihlasce podle § 81 odst. 1.

(3) Reditel $koly v souladu s provadécim pravnim pfedpisem uréi nabidku povinnych a nepovinnych
zkousek podle ramcového a skolniho vzdélavaciho programu, véetné formy a témat téchto zkousek,
a zverejni toto své rozhodnuti na verejné pristupném misté ve Skole a soucasné téz zplsobem
umoznujicim dalkovy pfristup, a to nejpozdéji 7 mésicl pred konanim prvni zkousky profilové ¢asti

maturitni zkousky.

(4) Zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky se konaji formou

a) vypracovani maturitni prace a jeji obhajoby pred zkusebni maturitni komisi,
b) dstni zkousky pred zkusebni maturitni komisi,

c) pisemné zkousky,

d) pisemné prace,

e) praktické zkousky, nebo

f) kombinaci dvou nebo vice forem podle pismen a) az e) .

(5) Zkousky z ceského jazyka a literatury a z ciziho jazyka se konaji vzdy formou pisemné prace

a formou ustni zkousky pred zkusebni maturitni komisi.
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(6) Obhajobu maturitni prace podle odstavce 4 pism. a) a zkousky konané formou ustni zkousky

7 v 7 s X,

podle odstavce 4 pism. b) kona zak po Uspésném ukonceni posledniho ro¢niku vzdélavani. Zak mize
konat profilovou ¢ast maturitni zkousky i v pfipadé, Ze nevykonal spolec¢nou ¢ast maturitni zkousky

Uspésné.

(7) Profilova ¢ast maturitni zkousky je vefejna s vyjimkou zkousek konanych formou pisemné
zkousky a pisemné prace a jednani zkusebni maturitni komise o hodnoceni Zaka; zkousky konané
formou praktické zkousky jsou neverejné v pripadech, kdy je to nutné z dlivodu ochrany zdravi,

bezpecnosti prace a u zdravotnickych obor( také z dlvodu ochrany soukromi pacienta.
§ 80a

(1) Zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky se konaji pred zkusebni maturitni komisi. Zkusebni
maturitni komise je jmenovéana pro kazdou tfidu a obor vzdélani nebo pro vice tfid nebo vice obor(

s

vzdélani, pokud se Zaci vzdélavaji ve stejné skupiné oborl vzdélani.
§81
Dalsi podminky konani maturitni zkousky

(1) Zak konad maturitni zkougku ve $kole, jiz je Zakem, na zakladé prihlasky podané rediteli koly.
74k, ktery po podani ptihlasky k maturitni zkousce prestoupi na jinou stedni $kolu, kond spoleénou
¢ast maturitni zkousky ve Skole stanovené Centrem. Kona-li Zak zkousku po skonceni skolniho roku,
v némz mél radné ukoncit stfedni vzdélavani, kona ji na zakladé prihlasky podané rediteli Skoly, ve
které Uspésné ukoncil posledni ro¢nik vzdélavani, pricemz zkousky spole¢né ¢asti maturitni zkousky

kona ve skole stanovené Centrem.

7

(2) V pripadé, ze zak povinnou zkousku spolecné casti nebo profilové casti maturitni zkousky
vykonal nelspésné, mize konat opravnou zkousku, a to nejvyse dvakrat z kazdé zkousky. V pripadé,

v

Ze zak vykonal nelspésné nepovinnou zkousku, opravnou zkousku nekond. Pokud se Zak ke zkousce
nedostavi a svou nepfitomnost radné omluvi nejpozdéji do 3 pracovnich dnl od terminu konani
zkousky fediteli Skoly, ma pravo konat nahradni zkousku v terminu stanoveném provadécim
pravnim predpisem. NedodrZeni stanovené |hlity mlze v zavainych pfipadech feditel Skoly
prominout. Konanim nahradni zkousky neni dotéeno pravo Zaka konat opravnou zkousku. Kona-li
zak opravnou nebo nahradni zkousku, kona pouze tu ¢ast zkousky, v niz neuspél nebo ji nekonal.
Obdobné se uzndvaji Uspésné vykonané ¢asti zkousky pfi konani maturitni zkousky Zzakem, ktery
nemohl tuto maturitni zkousku dokoncit v fadném terminu, nebot neukoncil Uspésné posledni

ro¢nik vzdélavani.

(3) Jestlize se Zak ke zkouSce bez fadné omluvy nedostavil, jeho omluva nebyla uzndna nebo pokud

byl ze zkousky vyloucen, posuzuje se, jako by zkousku vykonal nelspésné.
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(4) Reditel $koly vystavi zakovi, ktery vykonal Usp&sné obé &asti maturitni zkousky, vysvédéeni o

maturitni zkousce.

(5) Zak maze maturitni zkousku vykonat nejpozdéji do 5 let od data, kdy prestal byt zakem $koly

podle odstavce 10 véty druhé.

(6) Zak, ktery jiz ziskal stfedni vzdélani s maturitni zkougkou vykonanim maturitni zkousky podle
tohoto zakona nebo podle predchozich pravnich predpisd, na svou Zzadost nekona spolecnou ¢ast
maturitni zkousky a pisemnou zkousku a Ustni zkousku z ¢eského jazyka a literatury a z ciziho jazyka
v profilové €asti maturitni zkousky. Reditel $koly miiZze Zakovi podle véty prvni na jeho zadost uznat
dalsi zkousku profilové ¢dasti maturitni zkousky, pokud je obsahové srovnatelnd se zkouskou

profilové ¢asti v dané skole.

(7) Pokud zak kona v profilové ¢asti maturitni zkousky alespor 4 povinné zkousky, mize reditel skoly
stanovit, Ze za podminek stanovenych provadécim pravnim predpisem lze 1 povinnou zkousku
profilové ¢asti maturitni zkousky konanou z ciziho jazyka nahradit vysledkem Uspésné vykonané
standardizované zkousky z tohoto ciziho jazyka doloZené jazykovym certifikdtem. Totéz muize
feditel stanovit za podminek stanovenych provadécim pravnim pfedpisem pro 1 nepovinnou

zkousku profilové ¢asti maturitni zkousky.
Shrnuti

1/ podle §78 z4k kona spole¢nou ¢ast MZK formou didaktického testu z CJL a ciziho jazyka (ktery
se ve Skole vyucuje — ANG, NEJ), nebo MAT. Maturant kona 2 didaktické testy.

2/ podle §79 73k kona profilovou &ast MZK: z CJL formou PP a UZ, pokud ve statni ¢asti zak zvolil

cizi jazyk, kona profilovou zkousku formou PP a UZ.
3/ podle §79 dale zak v profilové ¢asti kona 2 nebo 3 povinné zkousky z dalSich pfedméta.

e Ekonomika
e Ucetnictvi

e Praktickd maturitni zkouska

Realizace maturitni zkousky je blize charakterizovana v Pokynu feditele Skoly k maturitni zkousce.

3.10 Volitelné zkousky spolecné casti MZ

O absolvovani nepovinné zkousky spolecné ¢asti MZ se svobodné rozhodne zak.
Zak muze slozit maximalné 2 nepovinné zkougky SC MZ.
Zak voli mezi predméty Matematika a Cizi jazyk.

V ramci pfedmétu Cizi jazyk jsou nabizeny tyto jazyky:
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e anglicky

o némecky

3.11 Zabezpeceni vyuky Zakl se specialnimi vzdélavacimi

potrebami

Pravidla a prébéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

Podminky vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zakl nadanych upravuje
predevsim Skolsky zakon a vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi

potfebami a zakl nadanych.

Zakem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je 74k, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moZnosti
nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti
podplrnych opatfeni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podpuirnych opatreni podle §
16 skolského zdkona. Podplrna opatreni realizuje Skola. Podplrna opatfeni se podle organizacni,
pedagogické a finan¢ni naroénosti ¢leni do péti stupnll. Podplrnd opatifeni prvniho stupné
uplatfiuje Skola i bez doporuceni Skolského poradenského zafizeni na zdkladé planu pedagogické
podpory. Podplirna opatreni druhého az patého stupné lze uplatnit pouze s doporucenim skolského
poradenského zafizeni. Soucasti téchto opatreni je zpravidla individualni vzdélavaci plan. Zaclenéni

podplrnych opatfeni do jednotlivych stupnd stanovi pfiloha vyhlasky ¢. 1.

Nadanym Zakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky
vysokou Uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich,
uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za mimoradné nadaného Zaka se v souladu s vyhlaskou
¢. 27/2016 Sb. povaZuje zak, jehoz rozloZzeni schopnosti dosahuje mimoradné Urovné pfi vysoké
tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v

pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.
B. Podminky vzdélavani zaku s pfiznanymi podplrnymi opatienimi

Skola pii vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (véetné 74k nadanych) vychazi z

konkrétnich zjisténi, pfip. z doporuceni skolskych poradenskych zatizeni, pficemz

e uplatiiuje zdravotni hlediska a respektuje individualitu a potfeby Zaka,

e vyuZziva pfiznanda podplrna opatreni,

e uplatniuje princip diferenciace a individualizace pfi stanovovani obsahu, forem a metod
vyuky,

e umozZnuje ze zavaznych dlvodl, zejména zdravotnich, uvolnéni zcela nebo zc¢asti z

vyucovani nékterého predmétu nebo z provadéni urcitych ¢innosti,
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e umozZnuje ze zavaznych dlvod(, zejména zdravotnich, upravit a formulovat ocekavané

vystupy, aby byly redlné a splnitelné, a vystupim pfizplsobit i vybér uciva,

e zohledni pfiznana podplirna opatreni pti hodnoceni vysledk( vzdélavani,
e spolupracuje s rodi¢i (zdkonnymi zastupci Zaka), Skolskymi poradenskymi zafizenimi a

odbornymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté,

e podporuje nadani a talent Zak( vytvarenim vhodnych studijnich podminek,
e podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl se zamérenim na praci se Zaky se

zdravotnim postiZzenim a zdravotnim znevyhodnénim.
C. Tvorba planu pedagogické podpory (PLPP)

Specidlni vzdélavaci potieby (SVP) Zaka zjisti Skola tak, Ze jsou uvedeny v pftiloze pfihlasky ke studiu
nebo je oznami zakonny zastupce Zaka nebo zak na zac¢atku nebo v pribéhu studia nebo budou
zjistény pedagogickymi pracovniky na zacatku nebo v pribéhu studia. Pedagogicti pracovnici pfi
identifikaci projevd obtizi a nadani mohou vyuzZit orientacni tabulku projevl obtizi a nadani. Kdo
zjisti obtize nebo nadani Zaka (feditel Skoly, tfidni uditel, pedagogicti pracovnici, vyucujici zaka),
informuje poradenského pracovnika skoly (na prvnim misté vychovného poradce), ktery podnikne
dalsi kroky (s védomim feditele $koly), pocinaje jednanim se Zakem a/nebo se zdkonnym zastupcem
Zaka a zpracovanim charakteristiky Zaka a popisem jeho obtizi nebo nadani a specidlnich

vzdélavacich potreb (souédst budouciho PLPP).

Vznikly-li obtize pouze v jednom predmétu, mize stacit rezim tzv. pfimé podpory, aniz by se
vytvarel PLPP. Jinak pedagogicti pracovnici navrhnou jednotlivé Upravy ve vzdélavani. Poradensky
pracovnik Skoly (vychovny poradce) v soucinnosti s tfidnim ucitelem tyto navrhy slouci a stanovi
cile PLPP. Pak zformuluje obsah podpUrnych opatteni (prvniho stupné) s vyuzitim § 10 a prilohy 1
Casti A vyhlasky €. 27/2016 Sbh. Tato opatreni zapracuje do PLPP (dle kategorii) a PLPP zkompletuje
(vzor jev pfiloze 3 vyhlasky). Poradensky pracovnik skoly s PLPP seznami tfidniho uditele, ucitele
predmétl, zaka, zdkonného zastupce Zaka a reditele Skoly, coZ bude stvrzeno podpisy. Poradensky

pracovnik zajisti predani PLPP pracovnikovi, ktery vede Skolni matriku, a to také pfi zméné v PLPP.
D. Realizace planu pedagogické podpory

Pfi realizaci PLPP postupuji pedagogicti pracovnici podle PLPP. Poradensti pracovnici Skoly
spolupracuji s pedagogickymi pracovniky, tfidni ucitelem, Zdkem a zakonnymi zastupci: poskytuji
metodickou a konzulta¢ni podporu. Probihaji pravidelné konzultace pedagogickych pracovnikl a
pribézna vyhodnocovani zvolenych postupl. Na jejich zakladé muze dojit k aktualizaci planu
pedagogické podpory (viz déle). Reditel $koly mlze v jednodussich pfipadech rozhodnout, e
koordinaci PLPP povéfi tfidniho ucitele. Jde-li o podplrna opatfeni pouze v jednom predmétu
(obvykle z divodu nadani), je mozné povéfit jednanim se zakonnymi zastupci pfimo tohoto uditele.

Skolni metodik prevence je ptizvan ke spolupraci vidy, kdy? jde o zéka s rizikovym chovanim nebo
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kdyz takové chovani hrozi. Poradensti pracovnici Skoly pravidelné komunikuji se Skolskym
poradenskym zafizenim (SPZ). Cilem komunikace je ovéfit u SPZ vhodnost pfijatych podpGrnych

opatreni a pripadné informovat o vyvoji SVP zéka.
E. Vyhodnoceni planu pedagogické podpory

Minimalné dvakrat rocné (termin je soucasti PLPP) dochazi k vyhodnoceni, zda poskytovani
podplirnych opatreni (PO) vede ke stanovenym cilim. Vyjadfuji se ucitelé predmétd, tfidni ucitel a
pripadné i zak a zakonny zastupce Zaka. Poradensky pracovnik skoly z podkladd posuzuje, zda jsou
pfiznana podplrna opatreni dostatecna. Svij zavér zapisuje do PLPP a predklada fediteli Skoly, ktery

rozhodne o dalSim postupu.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

Individualni vzdélavaci program se zpracovava, vyzaduji-li to specidlni vzdélavaci potieby zaka, na
zakladé doporuéeni SPZ a Zadosti zletilého Z4dka nebo zékonného zastupce 74ka. Doporuéeni od SPZ
muiZe Zak mit pfi zahdjeni studia nebo je ziskat v prabéhu studia, kdyZ se ukaze, Ze PO prvniho
stupné jsou nedostatecna, a Skola doporudi zletilému zakovi nebo zdkonnému zdstupci zdka vyuziti
poradenské pomoci SPZ, nebo kdy? 74k ¢&i zakonny zastupce 7dka sam vyhledd pomoc SPZ.
Doporuceni vznikd za spoluprace SPZ a $koly (SPZ mimo jiné od $koly dostane PLPP, Feditel $koly
uréi pedagogického pracovnika, ktery bude odpovidat za spolupréci se SPZ). SPZ se $kolou podp(irna
opatfeni konzultuje a ptipadné je upravi. Doporuceni SPZ se prostiednictvim Feditele $koly dostava
k ur¢enému poradenskému pracovnikovi (standardné vychovnému poradci), ktery ma za ukol
zpracovat IVP. Poradensky pracovnik skoly (jsou-li v doporuceni PO vyssiho stupné) podnika
nezbytné kroky (s védomim teditele $koly) pocinaje jedndnim se SPZ, s tfidnim ucitelem, s uciteli
predmétud a se Zdkem a/nebo se zakonnym zastupcem Zéka. Vysledkem jednani Vzdélavani zaka se
specialnimi vzdéldvacimi potrebami a Zak( nadanych je konkretizace podplrnych opatieni
doporugenych SPZ, stanoveni priorit vzdélavéni a dal$iho rozvoje 7aka a uréeni predmétd, kde bude
probihat vyuka podle IVP. Poradensky pracovnik skoly pfitom pouziva § 3, § 4 a pfilohu 1 ¢ast A
vyhlagky €. 27/2016 Sb. (v pfiloze 2 je vzor IVP). IVP se ve spolupraci se SPZ vytvéii dol mésice.
Poradensky pracovnik skoly s IVP seznami tridniho uditele, ulitele predmétd, zdka, zakonného
zastupce Zaka a feditele skoly, cozZ je stvrzeno podpisy. Zletily Zak nebo zakonny zastupce Zaka musi
navic podepsat tzv. informovany souhlas dle § 4 a § 16 vyhlasky. Poradensky pracovnik zajisti

predani IVP pracovnikovi, ktery vede Skolni matriku, a to také pti zméné v IVP.
G. Realizace individudlniho vzdélavaciho planu

Ptirealizaci IVP pedagogicti pracovnici postupuji podle IVP. Poradensti pracovnici Skoly spolupracuji
s pedagogickymi pracovniky, tridni ucitelem, zdkem a zdkonnymi zastupci, poskytuji metodickou a
konzulta¢ni podporu. Probihaji pravidelné konzultace pedagogickych pracovnikl a prabézna

vyhodnocovani zvolenych postupl. Na jejich zadkladé muze dojit k aktualizaci individualniho
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vzdélavaciho planu (viz dale). Reditel $koly mdZe v jednodusdich p¥ipadech rozhodnout, e
koordinaci IVP povéfi tfidniho ucitele. Jde-li o podplrna opatfeni pouze v jednom predmétu
(obvykle z divodu mimoradného nadani), je mozné povérit jednanim se zakonnymi zastupci pfimo
tohoto uéitele. Skolni metodik prevence je pfizvan ke spolupraci vidy, kdy? jde o Z4ka s rizikovym
chovanim nebo kdyZ takové chovani hrozi. Poradensti pracovnici Skoly pravidelné komunikuji se
SPZ. Cilem komunikace je informovat o vyvoji SVP 4ka a ziskat rady. O kaZdé konzultaci se pofizuje

zaznam, ktery se pfiklada k IVP.
H. Vyhodnoceni individudiniho vzdélavaciho planu

V terminu stanoveném SPZ (nejméné jednou roéné) dochézi k vyhodnoceni IVP ze strany SPZ. Skola
si mezitim provadi dil¢i vyhodnoceni. Vyjadfuji se ucitelé predmétd a tfidni ucitel a pfipadné i zak a
zakonny zastupce 74ka. Zavéry vyhodnoceni ze strany SPZ mohou vést ke zménam v IVP na zakladé
nového doporuéeni SPZ. Také diléi vyhodnoceni $kolou miZe vést ke zméné v IVP, ale pouze v
mezich danych doporu¢enim SPZ. Skolni poradensky pracovnik v téchto pfipadech prepracuje IVP,
pFitom spolupracuje se SPZ. S aktualizovanym IVP seznami tiidniho ucitele, ucitele predmét(, 7aka,
zakonného zastupce zaka a reditele skoly, coz je stvrzeno podpisy. Opét je nutné, aby zletily zak

nebo zakonny zastupce Zzaka podepsal informovany souhlas s poskytovanim podpurnych opatieni.

3.12 Zabezpeceni vyuky Zaki nadanych a mimoradné

nadanych

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

U nadanych zaku jsou v PLPP uplatfiovdna podpurna opatreni 1. stupné a u mimoradné nadanych
7akd na doporuéeni SPZ (obvykle podle IVP) podplirnd opatfeni druhého a? &tvrtého stupné,

kterymi mize byt

e vzdélavani skupiny mimoradné nadanych Zakd v jednom ¢i vice vyucovacich predmétech;

e (cast Zaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmétl ve vyssich rocnicich skoly
nebo v jiné Skole;

e obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s otevienou moznosti volby na
strané zaka;

e obohacovani vzdélavaciho obsahu;

e zadavani specifickych ukol(, projekt(;

e prfiprava a UcCast na soutézich véetné celostatnich a mezinarodnich kol;

e nabidka volitelnych vyucovacich predmétd, nepovinnych predmétd a zadjmovych

aktivit;
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e prace s alternativnimi ucebnicemi, specidlnimi pomuckami, vyukovym softwarem.

3.13 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a

pozarni prevence

Euroskola Strakonice zajistuje pfi vzdélavani a ¢innostech s nim pfimo souvisejicim bezpelnost a

ochranu zdravi zak( v souladu s ustanovenim § 29 Skolského zakona.

ZAci jsou na za&atku $kolniho roku seznameni se zasadami bezpe&nosti prace a ochrany zdravi pfi
vyucovani. Pouéeni provadi TU ve formé sezndmeni se SR, zdsadami bezpe&ného chovani ve tfidé,
na chodbdch, schodistich, pfi pfichodu a odchodu ze skoly, se zakazem pfinaset do Skoly pfedméty,
které nesouviseji s vyu€ovanim, s postupem pfi Urazech, s nebezpecim vzniku pozaru a chovanim v
krizovych situacich, se schématem uUnikové cesty v pripadé vyskytu nebezpedi. Tuto skutecnost
stvrzuji zaci svym podpisem. V predmétech ITE a KOM provadéji vyucujici pouceni na pocatku prvni

vyucovaci hodiny ve $kolnim roce. Tuto skute¢nost zaznamenaji do tfidni knihy.
Pfed prazdninami a pred vicedennimi akcemi mimo skolu jsou zaci pouceni o zasadach bezpecnosti.

V ptipadé drazu ve $kole jsou Zdaci povinni respektovat rozhodnuti vyucujiciho, ktery postupuje v

souladu se zasadami poskytnuti prvni pomoci a dalsi péce o zaky.

3.14 Zptisob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného
vzdélani
Studium je zakon€eno maturitni zkouskou. Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani je vysvédéeni

o maturitni zkousce. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi Skolskym zakonem a vyhlaskou o

ukoncovani studia na stfednich skolach.
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4 Ucebni plan

4.1 Celkové dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh

Predmét

Studium

Celkové dotace(celkem + disponibilni)

1. roénik | 2. roénik | 3. rocnik
Povinné predméty
Jazykové vzdélavani a komunikace Cesky jazyk a rétorika 15 15 30
Cizi jazyk | 50 50 100
e Anglicky jazyk
e Némecky jazyk
Spolecenskovédni vzdélavani Zaklady spolecenskych véd 15 15 30
Matematické vzdélavani Matematika 15 15 30
Estetické vzdélavani Literarni vychova 20 20 40
Informatické vzdélavani Informacni technologie 15 15 30
Odborné vzdélavani Ekonomika 35 35 70
Pisemna a elektronicka komunikace 20 10 30
Pravo 10 10
Ucetnictnictvi na pocitadi 10 10
Ucetnictvi a dané 25 35 60
Celkem hodin 220 220 0 440
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4.1.1 Poznamky k u¢ebnimu planu

Pti tvorbé ucebniho planu vychazi Euroskola Strakonice z dosavadnich zkuSenosti s dvouletym dalkovym nastavbovym studiem. Pocet vyucovacich hodin

byl pfepocten z ro¢niho ucebniho planu dvouletého dalkového nastavbového studia.

Pocet hodin oducenych rocné v denni formé.

1. rocnik
Cesky jazyk a rétorika 15
Cizi jazyk 50
Zaklady spoleéenskych véd 15
Matematika 15
Literarni vychova 20
Informacni technologie 15
Ekonomika 35
Uéetnictvi a dané 25
Pisemna a el. komunikace 20
Pravo 10
Ucetnictvi na PC 0
soucet 220
Pocet hodin oduc¢enych roéné v distan¢ni formé:

1. rocnik
Cesky jazyk a rétorika 45
Cizi jazyk 150
Zaklady spolecenskych véd 45
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Matematika 45
Literarni vychova 60
Informacni technologie 45
Ekonomika 105
Uéetnictvi a dané 75
Pisemna a el. komunikace 60
Pravo 30
Uéetnictvi na PC 0
soucet 660
Pocet prepoctenych vyucovacich hodin v ro¢niku — tydné v denni formé vzdélavani:
Pfepocteno na 33 tydnd /15:33 - 0,45, ...

1. rocnik 2. rocnik celkem
Cesky jazyk a rétorika 0,45 0,45 0,9
Cizi jazyk 1,5 1,5 3
Zaklady spolecenskych véd 0,45 0,45 0,9
Matematika 0,45 0,45 0,9
Literarni vychova 0,6 0,6 1,2
Informacni technologie 0,45 0,45 0,9
Ekonomika 1 1 2
Uéetnictvi a dané 0,7 1 1,7
Pisemna a el. komunikace 0,6 0,3 0,9
Pravo 0,3 0 0,3
Uéetnictvi na PC 0 0,3 0,3
soucet 6,5 6,5 13
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Pocet prepoctenych vyucovacich hodin v ro¢niku — tydné v denni + distanc¢ni formé vzdélavani:

Pfepocteno na 33 tydnd /15+45:33 - 1,8/

1. rocnik 2. rocnik celkem

Cesky jazyk a rétorika 1,8 1,8 3,6
Cizi jazyk 6 6 12
Zaklady spolecenskych véd 1,8 1,8 3,6
Matematika 1,8 1,8 3,6
Literarni vychova 2,4 2,4 4,8
Informacni technologie 1,8 1,8 3,6
Ekonomika 4 4 8

Ucetnictvi a dané 2,8 4 6,8
Pisemna a el. komunikace 2,4 1,2 3,6
Pravo 1,2 0 1,2
Ucetnictvi na PC 0 1,2 1,2
soucet 26 26 52

Z poctu tydennich hodin se vyucuje:

e hodiny v denni formé vzdélavani se vyucuji dle aktudlniho rozvrhu hodin
e ostatni hodiny samostudium v distancni formé vzdélavani

e soucasti vzdélavani je ve 2. ro¢niku odborna praxe v rozsahu 2 tydnt
Ucebni praxe

Uc¢ebni praxe (min. 27 vyucovacich hodin v priibéhu studia) je zafazena v ramci obsahovych okruh( Ekonomika, U&etnictvi a dané&, Informacni technologie

a Pisemna a elektronicka komunikace.
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V ramci téchto predmétl se provadéji ryze praktické ukony na zakladé nabytych teoretickych védomosti v odbornych predmétech.

V tfidni knize bude u tématu hodiny uvedena zkratka UP (ucebni praxe).

Prehled zafazeni ucebni praxe do uciva:

Predmét Rocnik Pocet hodin
Pfredmét Rocnik Pocet hodin
Ekonomika 1. 3
Ugetnictvi a dané 1. 5
Ugetnictvi na PC 2. 10
Informacni technologie 1. 3
Informacni technologie 2. 2

Pisemna a el. komunikace 2.

celkem

1. Obsahovy okruh Ekonomika

Ekonomika

1. ro¢nik - 3 hodiny

Tematicky okruh:

Podnikatelsky plan (2h)

Z4k:

eje schopen sestavit podnikatelsky plan nové vznikajici firmy
espravneé zvoli marketingovou trini strategii

Porterovy marketingové trzni strategie (1h)

74k:

echarakterizuje marketingové trini strategie1l.0Obsahovy okruh Ucetnictvi a dané
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Uéetnictvi a dané

1. ro¢nik - 5 hodin

Tematicky okruh

Ucetni doklady (2h)

Zak:

evyhotovi pokladni pfijmové a vydajové doklady
evyhotovi pfijemku, vydejku

Dlouhodoby majetek (2h)

Z4k:

svyhotovi inventarni kartu dlouhodobého (hmotného) majetku
epocitd danové odpisy rovnomérné a zrychlené
Mzdy (1h)

Z4k:

evypocitd Cistou mzdu

Uéetnictvi na PC

1. roénik - 10 hodin

Tematicky okruh:

Zalozeni firmy — spole¢enskd smlouva, Zivnostensky list, Uc¢et u banky
Zak:

evloZi do programu Premier zakladni udaje o firmé

Uctovy rozvrh, sestaveni po¢ate¢niho Gctu rozvazného

evychazi ze zahajovaci rozvahy

Nadefinovani doklad

Zak:

ezvoli oznaceni dokladd
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Pokladna

74k:

evyhotovuje pfijmové a vydajové pokladni doklady

Zasoby — faktury

Zak:

eUctuje rizné druhy zasob, vyhotovi skladni karty, prijemky

Dlouhodoby majetek

Z4k:

evyhotovi inventarni kartu, protokol o zafazeni a vyrazeni

Mzdy

Zak:

evyhotovi podklady pro mzdy, vede mzdovy list, mési¢né vyhotovi vyplatni listinu, zapoctovy list
Financni majetek — ceniny, akcie, sménky

74k:

eUctuje v pokladné pohledavky i zavazky v ¢eské i zahranic¢ni méné

Souvisly priklad

74k:

eUctuje souvisly priklad, provede uzavérkové prace, vypocte HV a dan z pfijmu, vyhotovi vykaz zisku a ztrat, rozvahu a pfilohu k rozvazel.0Obsahovy okruh

Komunikace

Pisemna a elektronicka komunikace

2. rocnik - 4 hodiny

Tematické okruhy:

Obchodni korespondence — zakladni typy dokumentl obchodniho charakteru (nabidka, poptavka...), vnitropodnikové dokumenty (nafizeni, pokyny),
personalni dokumenty (Zivotopis, motivacni dopis), jednoduché pravni dokumenty

Z4k:
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vyhotovuje dokumenty spojené s provozem firmy vécné, jazykové a formalné spravné a v souladu s normalizovanou Upravou pisemnostil.Obsahovy okruh

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

Informacni technologie

1. ro¢nik — 3 hodiny

Tematické okruhy:

Textovy dokument — MS Word

Zak:

oformatuje textovy dokument na trovni styll
evyuziva zakladni automatizace v dokumentu
Prezentace — MS PowerPoint

Zak:

ezpracuje prezentaci v MS PowerPoint na konkrétni zadané téma (napf. prezentace dané fiktivni firmy v rdmci stavajiciho konkurencniho prostredi na trhu)

2. ro¢nik — 2 hodiny
Tematické okruhy:

Tabulkovy procesor — MS Excel
Z4k:

evyuziva tabulky a grafy pfi feSeni obchodnich pfipad( (védomosti z predmétu Ekonomika a Obchodni ¢innost — prizkum trhu, konkurence, atd.)

4.2 Prehled vyuziti tydnu

Rocnik 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik
Maturita 0 0 0
Vyuka dle rozpisu uciva 33 33 0
Celkem tydni 34 34 0
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5 Ptehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Jazykové vzdélavani a komunikace 0 0 Cesky jazyk a rétorika 30 0
Cizi jazyk | 100 0
Spolecenskovédni vzdélavani 0 0 Zaklady spolecenskych véd 30 0
Matematické vzdélavani 0 0 Matematika 30 0
Estetické vzdélavani 0 0 Literarni vychova 40 0
Informatické vzdélavani 1 32 Informacni technologie 30 0
Odborné vzdélavani 0 0 Ekonomika 70 0
Pisemna a elektronicka komunikace 30 0
Pravo 10 0
Ucetnictvi na poéitaci 10 0
Ugetnictvi a dané 60 0
Celkem RVP 1 32 Celkem SVP 440 0
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6 Ucebni osnovy

6.1 Cesky jazyk a rétorika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
15 15 0 30
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Cesky jazyk a rétorika

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Jazykové vzdélavani v ceském jazyce vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu a
podili se na rozvoji jejich dusevniho Zivota. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni
kompetenci Zak( a naucit je uzivat jazyka jako prostifedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani
a vymeéné informaci na zakladé jazykovych a slohovych znalosti. Tohoto cile vSak nelze dosdhnout pouze
na zakladé nastavbového studia, nybrz uplatnénim navaznosti na predchozi vyuku ve ttiletych ucebnich
oborech.
Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji socidlnich kompetenci zak(. K dosaZeni tohoto cile ptispiva
i estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy
projev zaku.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:
e uplatiiovali Cesky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;
e vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, vyjadiovali se srozumitelné a
souvisle, formulovali a obhajovali své nazory;
e chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;
e  ziskavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroji a predavali je vhodnym zplsobem s
ohledem na jejich uZivatele;
o chapali jazyk jako jev, v némZ se odrdzi historicky a kulturni vyvoj naroda.
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a rétorika

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Integrace pfedmétd e Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce

Cesky jazyk a rétorika 1. roénik

Ucivo

SVP vystupy

ndrodni jazyk a jeho Utvary

ndrodni jazyk a jeho Utvary

rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové
pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky
adekvatni komunikaéni situaci

zvuk. prostfedky a ortoep. normy jazyka

zvuk. prostiedky a ortoep. normy jazyka

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

hlavni principy ¢eského pravopisu

hlavni principy ¢eského pravopisu

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského pravopisu

pracuje s nejnovéjSimi normativnimi priruckami ¢eského jazyka

postaveni ¢estiny mezi ostatnimi

postaveni ¢eStiny mezi ostatnimi evropskymi jazyky

orientuje se v soustaveé jazyku

tvoreni slov, stylového rozvrstveni

tvoreni slov, stylového rozvrstveni a obohacovani slovni zasoby

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné prislusné odborné terminologie

nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a naopak

slohotvorni €initelé objektivni a subjektivni

slohotvorni ¢initelé objektivni a subjektivni

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych
prikladech slohovy utvar

projevy prosté sdélovaci

projevy prosté sdélovaci

Sestavi kratké informativni Utvary (ozndmeni, zprava,
vlastni reklamni text)

informaticka vychova

informaticka vychova, knihovny a jejich sluzby, noviny, ¢asopisy
a jina periodika, internet

zjistuje potfebné informace z dostupnych zdroja, umi si je vybirat a pFistupovat k

nim kriticky

ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach
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Cesky jazyk a rétorika | 1. rocnik

techniky a druhy cteni

techniky a druhy cteni (s dirazem na ¢teni studijni), orientace v
textu, jeho rozbor z hlediska sémantiky, kompozice a stylu

pouziva kliovych slov pfi vyhledavani informacnich pramend

rozumi obsahu textu i jeho casti

gramatické tvary a konstrukce

gramatické tvary a konstrukce a jejich sémantické funkce

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z tvaroslovi

odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

popis

popis osoby, véc, popis prosty, odborny, umélecky, vyklad nebo
navod k ¢innosti, Uvaha

samostatné vytvori vlastni text (na zakladé analyz textd a
ziskanych poznatk), napt. charakteristiku, rozliSuje popis prosty,
odborny a umélecky

komunikacni situace

komunika¢ni situace, komunikacni strategie

ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné
formulovat odpovédi

vyjadfovani

vyjadfovani pfimé i zprostfedkované technickymi prostredky,
monologické i dialogické, neformalni i formalni, pfipravené i
nepfipravené

vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat)

vyjadfuje se vécné sprdvné, jasné a srozumitelné

publicistka

Publicistika, reklama

sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni Utvary
(zprava, reportaz, pozvanka, nabidka ...)

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat v médiich, kriticky je hodnotili a optimélné vyuZivali pro své potreby.

Zaci jsou vedeni ke kultivaci dospélé osobnosti a etické vychové.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat.

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro své uplatnéni v praxi a nutnost kultivovaného pisemného i verbalniho projevu pfi jednani s

potencionalnimi zaméstnavateli ¢i obchodnimi partnery.

Cesky jazyk a rétorika 2. roénik

Ucivo

SVP vystupy
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Cesky jazyk a rétorika 2. rocnik

projevy administrativni

projevy administrativni, prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
postupy a prostfedky (osobni dopisy, kratké informacni Utvary,
osnova, Zivotopis, zapis z porady, pracovni hodnoceni, inzerat

a odpovéd na néj, jednoduché uredni, popr.podle charakteru oboru
odborné dokumenty)

sestavi zakladni projevy administrativniho stylu

vétna skladba

vétna skladba, druhy vét z gramatického a komunikacniho hlediska,
stavba a tvorba komunikatu

orientuje se ve vystavbé textu

uplatiiuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani

slovni zasoba

slovni zasoba vzhledem k pfislusnému oboru
vzdélavani, terminologie

uplatnuje znalosti ze skladby ve svém vyjadrovani

odborny styl

odborny styl a jeho Utvary (odborny popis, popis pracovniho
postupu, ndvod, referat, vyklad, Gvaha)

odborné se vyjadruje o jevech svého oboru v zakladnich utvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z prednasek a jinych
verejnych projevi

ziskavani a zpracovani informaci z textu

ziskavani a zpracovavani informaci z textu (téZ odborného
a administrativniho) napf. ve formé anotace, konspektu, osnovy,
resumé, jejich tfidéni a hodnoceni

vypracuje anotaci

ma prehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti

samostatné zpracovavad informace

jazykova kultura

kultura mluveného projevu

vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska

literatura faktu, umélecka literatura

literatura faktu a umélecka literatura

ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu

Uprava pisemnych projevl

grafickd a formalni Gprava jednotlivych pisemnych projevi

vystihne charakteristické znaky rdznych druht textu a rozdily mezi nimi

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu

vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni utvary
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Cesky jazyk a rétorika 2. rocnik

vyvojové tendence spisovné cestiny

vyvojové tendence spisovné cCestiny vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny

prace s rlznymi pfiruckami pro skolu i vefejnost, druhy a Zanry
textu, zpétna reprodukce textu, jeho transformace do jiné podoby

druhy fecénickych projevi prednese kratky projev
druhy fecénickych projevu
prace s priruckami zaznamenava bibliografické udaje

PrUfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spoleénosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat v médiich, kriticky je hodnotili a optimalné vyuZivali pro své potteby.

Zaci jsou vedeni ke kultivaci dospélé osobnosti a etické vychové.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro své uplatnéni v praxi a nutnost kultivovaného pisemného i verbélniho projevu pti jednani s
potencionalnimi zaméstnavateli ¢i obchodnimi partnery.

6.2 Cizi jazyk |

6.2.1 Anglicky jazyk
Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik
50 50 0 100
Volitelny Volitelny
Nazev predmétu Anglicky jazyk
Oblast Jazykové vzdélavani a komunikace
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

Charakteristika predmétu

Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na stanovenou vystupni Uroven tfiletého stfedniho vzdélani s vyu¢nim
listem, kde absolvent oboru dosahne dle pozadavk( RVP Urovné A2+ podle Spolecného evropského
referenéniho rdmce pro jazyky.

V zavéru nastavbového studia ¢eka Zaka sloZzeni maturitni zkousky z ciziho jazyka, jejimZ nezbytnym
predpokladem je dosazeni jazykové Urovné B1.

Vzdélavani v cizim jazyce v nastavbovém studiu sméfuje k osvojeni jazykovych znalosti a komunikativnich
jazykovych kompetenci na urovni B1 podle Spole¢ného evropského referencniho rdmce pro jazyky.
Rozsah produktivni slovni zadsoby se u Zak( rozsiti z jiz aktivné pouzivanych lexikalnich jednotek ziskanych
za dobu stfedniho vzdélavani s vyucnim listem tak, Ze zak celkové dosahne 2300 lexikalnich jednotek na
konci nastavbového studia.

Z toho obecné odborna a odborna terminologie bude u Urovné B1 zahrnovat minimalné 20 %. Pfi
dosaZeni tohoto pfedpokladu bude Zak schopen pfistoupit k maturitni zkousce z ciziho jazyka na zakladni
drovni.

Ve vétsiné oborl vzdélani se povinné zafazuje vyuka jednoho ciziho jazyka; v nékterych oborech vzdélani
se zafazuji povinné dva cizi jazyky (Pocet jazyk( je stanoven v rdmcovém rozvrzeni obsahu vzdélavani.).
Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

¢ komunikovat v cizim jazyce v rliznych situacich Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na
vSeobecnd i odborna témata; volit adekvatni komunikaéni strategie a jazykové prostiedky

o efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat jako
zdroje poznani i jako prostfedku ke zkvalitfiovani svych jazykovych znalosti a dovednosti;

e ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a ziskané poznatky véetné
odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci;

e pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v€etné internetu nebo CD-ROM, se
slovniky, jazykovymi aj. cizojazyénymi pfiru¢kami, vyuZivat tyto informacni zdroje ke studiu jazyka i k
prohlubovani svych vSeobecnych védomosti a dovednosti; — vyuZivat vybrané metody a postupy
efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalsich jazyka, ptip. k dalSimu vzdélavani; vyuZivat
védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce materského jazyka pfi studiu jazykd;

e chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socidlni a kulturni hodnoty jinych narodi a jazykovych
oblasti, ve vztahu k predstavitellim jinych kultur se projevovat v souladu se zdsadami demokracie.

Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce se vyznamné podili na pfipravé zaka na aktivni Zivot v
multikulturni spolec¢nosti v oblasti osobni i pracovni.
K podpore vyuky ciziho jazyka je vhodné pracovat s multimedialnimi vyukovymi programy a internetem,
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

utvaret priznivé Skolni prostredi, rozvijet a vyuZivat nabizené evropské programy.

Skola vytvaFi podminky pro motivaci 74kd k u€eni se cizim jazykdim a podporuje u nich zavedeni
Evropského jazykového portfolia.

Obsah vzdélavéni (ucivo) je v RVP z didaktického hlediska rozdélen do &tyF kategorii. Skoly pFi tvorbé SVP
zohledni vSechny zmifiované kategorie uciva. Je samoziejmé, Ze v procesu vyuky se vSechny Ctyfi
kategorie pfirozené a nenasilné propojuji. Vysledky vzdélavani jsou v SVP diferencovany podle trovni
jazykovych kompetenci lingvistickych, sociolingvistickych a pragmatickych.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Anglicky jazyk

1. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Rodina

Rodina a pribuzni
Popis rodiny

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlm osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméreni studijniho oboru

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti pfesné
vyznam sdéleni

Moji pratelé

MUj nejlepsi pritel

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlim osobniho Zivota a k tématlim z oblasti
zaméreni studijniho oboru

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni

Denni program

Skladba dne v pracovnim tydnu a béhem vikendu, prazdnin

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti pfesné
vyznam sdéleni
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Anglicky jazyk

1. rocnik

Obchody a nakupovani

Druhy obchod
Oblibené obchody

feSi pohotové a vhodné standardni feCové situace i jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni ¢innosti

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené

ovéFi si i sdéli ziskané informace pisemné

zaznamena vzkazy volajicich

Jidlo

Tradi¢ni ¢eska a anglickd kuchyné
Stravovani v restauracich

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlm osobniho Zivota a k tématlim z oblasti
zaméreni studijniho oboru

resi pohotové a vhodné standardni recové situace i jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni ¢innosti

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dulezité informace

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popiSe své pocity

vyFesi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

Zaméstnani

Moje budouci kariéra

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméreni studijniho oboru

reSi pohotové a vhodné standardni feCové situace i jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni ¢innosti

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dilezité informace

uplatniuje zakladni zplsoby tvoreni slov v jazyce

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popiSe své pocity

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

Madda a odivani

Letni a zimni odévy
Damska a panska maoda
Vecerni a vSedni obleceni

komunikuje s jistou mirou sebeddvéry a aktivné pouZziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v
rutinnich situacich

kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostredky daného jazyka a koriguje odlisSnosti
zvukové podoby jazyka

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace
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Anglicky jazyk 1. rocnik

pouziva stylisticky vhodné obraty umozniujici nekonfliktni vztahy a komunikaci

prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché dotazy

publika

Svatky

Svatky v CR
Svatky ve VB a USA

prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatk( studijniho
oboru, a to i z jinych vyucovacich predmétq, a uplatriuje je také v
porovnani s redliemi materské zemé

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych
mluvcich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

Bydleni

Typy dom( ve VB
Bydleni ve mésté a na vesnici
Zafizovani domdcnosti

prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti v€etné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a to i z jinych vyucovacich predméta, a uplatiiuje je také v
porovnani s readliemi materské zemé

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

zapoji se do hovoru bez ptipravy

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

Média a komunikace

Nejéastéjsi zplsoby ziskavani informaci v CR a VB

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych
mluvcich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

pronese jednoduse zformulovany monolog pfed publikem

zapoji se do hovoru bez ptipravy

sdéli a zdGvodni svij nazor

pouziva opisné prostiedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych myslenek

pfi pohovorech, na které je ptipraven, klade vhodné otazky
a reaguje na dotazy tazatele

pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci
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Anglicky jazyk

1. rocnik

Kultura

Kina a divadla
Vystavy, muzea a
galerie Koncerty

komunikuje s jistou mirou sebed(ivéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruh, zejména v
rutinnich situacich

kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti
zvukové podoby jazyka

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych
mluvcich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci

Zdravi a nemoc

Détské choroby
Nemocnice Vazna
onemocnéni
Pfedchazeni nemocem

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruh(, zejména v
rutinnich situacich

kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozlisuje
zakladni zvukové prostiedky daného jazyka a koriguje odlisnosti
zvukové podoby jazyka

rozumi primérenym souvislym projevim a diskusim rodilych
mluvcich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

zapoji se do hovoru bez ptipravy

pfi pohovorech, na které je pripraven, klade vhodné otazky
a reaguje na dotazy tazatele

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

MUj oblibeny anglicky piSici autor

Nejoblibenéjsi spisovatelé
Druhy literatury

komunikuje s jistou mirou sebeddvéry a aktivné pouZziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v
rutinnich situacich

kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostiedky daného jazyka a koriguje odlisnosti
zvukové podoby jazyka
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Anglicky jazyk 1. rocnik

rozumi prfiméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych
mluv¢ich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

zapoji se do hovoru bez ptipravy

pouziva opisné prostredky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych myslenek

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky
a reaguje na dotazy tazatele

zaznamenad pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvofi text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis

zaznamena vzkazy volajicich

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e 7&cijsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost morélniho tsudku

e 7&cijsou vedeni k tomu, aby byli pfipraveni klast si zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a fedeni

e Zéacijsou vedeni k tomu, aby byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat

e  Z&cijsou vedeni k tomu, aby hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své riizné potieby;

e  7&cijsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkéach, hledat kompromisni feseni;

e  Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych
kontinentech;

e  Zéacijsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi a sebekritiky

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli schopni pracovat v tymu, vzajemné spolupracovat pti feseni zadanych tkold

e Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyhodnocovat vlastni vysledky a odhalovat vlastni nedostatky a napravovat je

e Zacijsou vedeni k tomu, aby byli schopni pracovat ve skupiné i v tymu, spole¢né se podilet na realizaci tkolu

e 7&cijsou vedeni k tomu, aby zodpovédné plnili zadané tkoly

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby védéli, kam se obratit pfi fe$eni problému

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby jednali slu$né a odpovédné v souladu s moralnimi principy a zasadami sluného spole¢enského jednani.

e Zéaci jsou vedeni k prohloubeni schopnosti a motivaci k uéenf;

e Zacijsou vedeni k vycviku v komunikaci, vyjednavani, fe$eni konfliktd;
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Anglicky jazyk

1. rocnik

mensinovym stanovisklim, vhodné argumentoval

e Z&cijsou vedeni k tcté k Zivotu, stafi a pomoci potfebnym;
e 7Z4cijsou vedeni k tomu, aby si uv&domili vyznam vzdélani pro své uplatnéni v praxi a nutnost kultivovaného pisemného i verbélniho projevu pti jednani s

potenciondlnimi zaméstnavateli ¢i obchodnimi partnery.
e 74ci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni diskutovat o spole¢enskych problémech, aby srozumitelné formulovali svilj nazor a byli tolerantni k odlisnym a

Anglicky jazyk

2. roénik

Ucivo

SVP vystupy

Sporty

Olympijské hry Letni
a zimni sporty

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové
prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruh(, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

vymeénuje si informace, které jsou bézné pri neformalnich hovorech

Umeéni a literatura

MUj oblibeny autor

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zpUsobu tvoreni

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zdkladni zvukové
prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby jazyka

Cte s porozumeénim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruh(, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

rozumi primérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

preloZi text a pouziva slovniky i elektronické

vyplni jednoduchy neznamy formular

Ceska republika

Zemeépisné udaje

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématdm osobniho Zivota a k tématlim z oblasti
zaméreni studijniho oboru

prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
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Anglicky jazyk

2. rocnik

zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatkl studijniho
oboru, a to i z jinych vyucovacich predméta, a uplatriuje je také v
porovnani s redliemi materské zemé

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zdkladni zvukové
prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého studijniho oboru

Cestovani do zahranici
Duvody a vyhody cestovani

Cestovani prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
Druhy dopravy zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatkd studijniho

oboru, a to i z jinych vyucovacich predméta, a uplatriuje je také v
porovnani s redliemi materské zemé

rozumi priméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

Dovolena

Letni a zimni dovolena
Ideélni dovolena

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zpUsobu tvoreni

Cte s porozumeénim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu

komunikuje s jistou mirou sebed(ivéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruh(, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

rozumi primérenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

Moje budouci povolani

Plany do budoucna

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti v€etné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a toi z jinych vyucCovacich predmét(, a uplatiuje je také v
porovnani s readliemi materské zemé

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

vyjadri pisemné svij nazor na text

vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
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Anglicky jazyk

2. rocnik

Anglicky mluvici zemé

USA, Austrélie, Kanada

zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatkl studijniho
oboru, a to i z jinych vyucovacich predméta, a uplatriuje je také v
porovnani s redliemi materské zemé

uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

Strakonice

pamatky
DaleZita mista

prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a to i z jinych vyucovacich predméta, a uplatriuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

zapoji se do hovoru bez ptipravy

Zivotni prosttedi

Druhy znecisténi Zivotniho prostredi
Alternativni zdroje energie

zapoji se do hovoru bez ptipravy

sdéli a zdGvodni svij nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog pfed publikem

komunikuje s jistou mirou sebed(ivéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

Velka Britanie

Londyn
Zajimava mista

domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne informace

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlm osobniho Zivota a k tématlm z oblasti
zaméreni studijniho oboru

prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatk( studijniho
oboru, a to i z jinych vyucovacich predmétd, a uplatriuje je také v
porovnani s redliemi materské zemé

uplatniuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

komunikuje s jistou mirou sebeddvéry a aktivné pouZziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib
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Anglicky jazyk

2. rocnik

Systém vzdélavani v CR

Predskolni
Zakladni a stfedni
Vyssi

uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

zapoji se do hovoru bez ptipravy

sdéli a zdGvodni svij ndzor

pouziva opisné prostfedky v nezndmych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych myslenek

prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje
na jednoduché dotazy publika

Systém vzdélavani ve VB a USA

Porovnani s CR

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméreni studijniho oboru

sdéli a zdavodni svij nazor

prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje
na jednoduché dotazy publika

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové
prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby jazyka

USA

Zemépisné udaje

sdéli a zdGvodni svij nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog pfed publikem

prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje
na jednoduché dotazy publika

komunikuje s jistou mirou sebedvéry a aktivné pouZziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

Evropska unie

Hlavni principy
Struktura
Clenské zemé
Euro

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatk( studijniho
oboru, a toi z jinych vyucovacich predmétd, a uplatiuje je také v
porovnani s redliemi materské zemé

uplatniuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

sdéli a zdGvodni svij ndzor

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem
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Anglicky jazyk

2. rocnik

prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje
na jednoduché dotazy publika

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové

prostfedky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedudvéry a aktivné pouZziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spoleénosti

e 7Z4ci jsou vedeni k souZiti v multikulturni spole¢nosti;

Compulsory education

Discussion about English speaking countries and their governments

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své riizné potieby;

e Zacijsou vedeni k tomu, aby jednali sluéné a odpovédné v souladu s moralnimi principy a zdsadami slu$ného spolecenského jednani.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby dovedli formulovat, prosadit a obhajit své nazory

e Zacijsou vedeni k tomu, aby si vazili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
e Zacijsou vedeni ke kultivaci dospélé osobnosti a etické vychové;

Clovék a Zivotni prostiedi

Students suggest how to save life on the Earth

6.2.2 Némecky jazyk

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik
50 50 0 100
Volitelny Volitelny
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Nazev predmétu

Némecky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na stanovenou vystupni Uroven tfiletého stfedniho vzdélani s vyucnim
listem, kde absolvent oboru dosdhne dle poZadavk( RVP Grovné A2+ podle Spolec¢ného evropského
referenéniho rdmce pro jazyky.

V zavéru nastavbového studia ¢eka Zaka sloZeni maturitni zkousky z ciziho jazyka, jejimZ nezbytnym
predpokladem je dosazeni jazykové Urovné B1.

Vzdélavani v cizim jazyce v nastavbovém studiu sméfuje k osvojeni jazykovych znalosti a komunikativnich
jazykovych kompetenci na Urovni B1 podle Spole¢ného evropského referencniho rdmce pro jazyky.
Rozsah produktivni slovni zasoby se u Zakl rozsifi z jiz aktivné pouzivanych lexikalnich jednotek ziskanych
za dobu stfedniho vzdélavani s vyuénim listem tak, Zze zak celkové dosahne 2300 lexikdlnich jednotek na
konci nastavbového studia.

Z toho obecné odbornd a odborna terminologie bude u Urovné B1 zahrnovat minimalné 20 %. P¥i
dosazeni tohoto predpokladu bude zak schopen pristoupit k maturitni zkousce z ciziho jazyka na zdkladni
drovni.

Ve vétsiné oborl vzdélani se povinné zafazuje vyuka jednoho ciziho jazyka; v nékterych oborech vzdélani
se zarazuji povinné dva cizi jazyky (PocCet jazykl je stanoven v rdmcovém rozvrzeni obsahu vzdélavani.).
Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

e komunikovat v cizim jazyce v riznych situacich Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na
vSeobecnad i odborna témata; volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostredky

o efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat jako
zdroje poznani i jako prostiedku ke zkvalitiovani svych jazykovych znalosti a dovednosti;

o ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a ziskané poznatky véetné
odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci;

e pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v€etné internetu nebo CD-ROM, se
slovniky, jazykovymi aj. cizojazycnymi pfiruckami, vyuZivat tyto informacni zdroje ke studiu jazyka i k
prohlubovani svych vSeobecnych védomosti a dovednosti; — vyuZivat vybrané metody a postupy
efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich jazykd, pfip. k dalsimu vzdélavani; vyuzivat
védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce matefského jazyka pfi studiu jazyk(;

e chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narod( a jazykovych
oblasti, ve vztahu k predstavitellim jinych kultur se projevovat v souladu se zasadami demokracie.

Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce se vyznamné podili na pfipravé zakd na aktivni Zivot v
multikulturni spolecnosti v oblasti osobni i pracovni.
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Nazev predmétu

Némecky jazyk

K podpofre vyuky ciziho jazyka je vhodné pracovat s multimedialnimi vyukovymi programy a internetem,
utvaret priznivé Skolni prostredi, rozvijet a vyuZivat nabizené evropské programy.

Skola vytvaFi podminky pro motivaci 74ka k u€eni se cizim jazykdim a podporuje u nich zavedeni
Evropského jazykového portfolia.

Obsah vzdélavéni (ucivo) je v RVP z didaktického hlediska rozdélen do &tyF kategorii. Skoly pFi tvorbé SVP
zohledni vSechny zmifiované kategorie uciva. Je samoziejmé, Ze v procesu vyuky se vSechny Ctyfi
kategorie pfirozené a nenasilné propojuji. Vysledky vzdélavani jsou v SVP diferencovény podle trovni
jazykovych kompetenci lingvistickych, sociolingvistickych a pragmatickych.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Némecky jazyk

1. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Ich und meine Familie

osobni Udaje
¢lenové rodiny
pfibuzenské vztahy

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

vyslovuje srozumitelné co nejbliZe pfirozené vyslovnosti, rozlisuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odlisnosti
zvukové podoby jazyka

charakterizuje sebe,svou rodinu a pfatele

sdéli a zdGvodni svij nazor

uplatnuje zakladni zplsoby tvoreni slov v jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne informace

Wir lernen

rozvrh hodin studium
- mQj obor vyucovaci
predméty

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni

popise skolni vybaveni,rozvrh hodin

zdlvodni vybér skoly

Essen, Restaurant

jidlo a napoje

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni
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Némecky jazyk

1. rocnik

kuchyné
objednavka
jidelni listek

Unsere Wohnung, unser Haus

dlim, byt, chata, vybaveni domacnosti

porozumi Skolnim a pracovnim pokynim

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni

Gesundheitswesen, der Korper

béZzné nemoci
détské nemoci
popis lidského téla
péce o télo a
zdravi u lékare

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti pfesné
vyznam sdéleni

popise svlj domov a okoli,pojmenuje zafizeni bytu

porovna vyhody a nevyhody bydleni v domé,v byté,na venkové a
ve mésté

zhodnoti svou soucasnou situaci a plany do budoucna

orientuje se v bytové politice,problematice hledani ubytovani

popise zakl.druhy nemoci,navstévu lékare a zplisob 1éCby

zformuluje svou predstavu o zdravém Zivotnim stylu,o dietach

Privater Brief

osloveni
sdéleni
zprava
pozdrav

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

sestavi soukromy dopis

Einkaufen, Mode

obleceni

zbozi denni
potteby obchody
maodni prehlidka

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dulezité informace

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych, predvidatelnych situacich

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v cizojazytném
prostredi

vysvétli moznosti nakupovani

charakterizuje svij vztah k nakupovani

navrhuje zplUsob obleceni pro rlizné situace

Urlaub, Sport, Reisen

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popiSe své pocity

vymeénuje si informace, které jsou bézné pti neformalnich hovorech
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Némecky jazyk

1. rocnik

¢innosti o prazdninach a
dovolené druhy sportl
olympijské hry a jind sportovni
¢innost sport ve Skole

vyplni jednoduchy neznamy formulaf

hudba,literatura

volny cas

cestovni potreby a formality

druhy cest

Kultur nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dulezité informace
ovéFi si i sdéli ziskané informace pisemné

d.ivadlo popise kulturni moZnosti ve svém okoli

S;Z:avy charakterizuje moznosti kulturniho vyziti

popise odvétvi kultury

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich hovorech

Wir lernen zum Abitur

rozvrh hodin studium
- mUj obor vyucovaci
predméty

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zpUsobu tvoreni

Cte s porozumeénim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

vyhledd, zformuluje a zaznamend informace nebo fakta tykajici se studovaného
oboru

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché dotazy
publika

dokazZe experimentovat, zkouset a hledat zpUsoby vyjadreni srozumitelné pro
posluchace

zapoji se do hovoru bez ptipravy

zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se znamého tématu

pfi pohovorech, na které je pripraven, klade vhodné otdzky a reaguje na dotazy
tazatele

Léander, Kontinente

svétadily
nejdllezZitéjsi evropské i mimoevropské

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dileZité informace

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené
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Némecky jazyk 1. rocnik
zemé hlavni mésta
cestovani
Némecky jazyk 2. rocnik
Ucivo SVP vystupy

Einladung, Verhandlung, Eigenschaften

pozvanka

omluva

odmitnuti

zklamani

obraty pfi zahdjeni a ukonceni
hovoru vyjadreni nadéje
zdvofrilost,pracovitost,spolehlivost

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené

zaznamenad pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvori text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu véetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruh(, zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota a vlastnich zalib

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych, predvidatelnych situacich

ovéFi si i sdéli ziskané informace pisemné

zaznamena vzkazy volajicich

uplatniuje razné techniky Cteni textu

Telefonieren, Post

ziskdvani a predavani
informaci ¢innosti na posté
vyjadreni

prosby dotaz

vymeénuje si informace, které jsou bézné pri neformalnich hovorech

vyplni jednoduchy neznamy formular

zaznamena vzkazy volajicich

charakterizuje sluzby,které nabizi posta

vede telef.rozhovor

Arbeit, Biiro, Handelskorrespondenz

viedni den

vybaveni a prace v kancelafi
vyjadreni zadosti,prosby
odmitnuti,zklamani pracovni
den ve Skole

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené

OVéfi si i sdéli ziskané informace pisemné

vyplni jednoduchy neznamy formular

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dulezité informace
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Némecky jazyk

2. rocnik

Wetter, Verkehr

vyFesi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

ro¢ni obdobi

pfedpovéd pocasi

druhy dopravy

Bewerbung rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich prondsenym
ve standardnim hovorovém tempu

dotaznik Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty, orientuje se v textu

ii:zdeorztt preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim lidem

vede pohovor pfi uchazeni se o praci

napiSe strukturovany Zivotopis

Feste, Brauche, Sitten

narozeniny,
jmeniny statni
svatky Vanoce
Velikonoce

rozumi priméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zpUsobu
tvoreni

pronese jednoduse zformulovany monolog pfed publikem

vyjadfi pisemné svij nazor na text

preloZi text a pouziva slovniky i elektronické

napiSe vanocni,velikonolni prani

orientuje se v tradicich a zvycich jednotl.zemi

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu

Deutschsprachige Lander, BRD

Némecko
Rakousko
Svycarsko
Lichtenstejnsko
Berlin

rozumi primérenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zptsobu
tvoreni

vyjadii pisemné sv{j nazor na text

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

samostatné prezentuje téma dle vlastniho vybéru

charaktriizuje jednotlivé zemé(geografie,obyvatelstvo,jazyk)

doporudi vybrat turistické cile,volbu zdGvodni

Cte s porozumeénim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu
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Némecky jazyk

2. rocnik

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim lidem

Tschechische Republik

vymeénuje si informace, které jsou bézné pri neformalnich hovorech

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

historické pamatky
vyznamné budovy
primysl
nejoblibené&jsi mista

po!oha klima vyjadii pisemné sv{j ndzor na text
zp;:nrgéséllstvi preloZi text a pouZiva slovniky i elektronické
statni samostatné prezentuje téma dle vlastniho vybéru
sprava doporudi vybrat turistické cile,volbu zdGvodni
vyhledd, zformuluje a zaznamend informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru
charakterizuje Ceskou republiku
Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu
Prag vymeénuje si informace, které jsou bézné pri neformalnich hovorech

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

samostatné prezentuje téma dle vlastniho vybéru

doporudi vybrat turistické cile,volbu zdGvodni

vyhleda, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim lidem

Umwelt, Umweltschutz

pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého studijniho oboru

resi pohotové a vhodné standardni feCové situace i jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni ¢innosti

pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlm osobniho Zivota a k tématlim z oboru
vzdélani

prokazuje znalosti prostredi zemi dané jazykové oblasti z pohledu zemépisného,
demografického, hospodarského, politického a kulturniho atp.
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Némecky jazyk 2. rocnik

uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifikadanych zemi

6.3 Zaklady spolecenskych véd

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
15 15 0 30
Povinny Povinny
Nazev predmétu Zaklady spolecenskych véd
Oblast Spolecenskovédni vzdélavani
Charakteristika predmétu Obecnym cilem spole¢enskovédniho vzdélavani v odborném Skolstvi je pfipravit Zaky na aktivni a

odpovédny Zivot v demokratické spolecnosti. Spolecenskovédni vzdélavani sméfuje k pozitivnimu
ovliviiovani hodnotové orientace zaku, aby byli slusnymi lidmi a odpovédnymi obcany svého
demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospéch, ale téz

pro vefejny zajem. Kultivuje jejich historické védomi, a tim je uci hloubéji rozumét jejich soucasnosti,
uci je uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice
porozumét svétu, v némz Ziji.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci ziskali nebo si rozvinuli tyto obecné kompetence:

- vyuzivat svych spoleéenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté: ve styku s jinymi
lidmi a rdznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého politického i filozoficko-etického
rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych problému pravniho a socidlniho charakteru;

- ziskdvat a kriticky hodnotit informace z rliznych zdroja — z verbalnich textl (tj. tvofenych slovy), z
ikonickych text( (obrazy, fotografie, schémata, mapy, ...) a kombinovanych textl (napft. film);

- formulovat vécné, pojmové a formalné spravné své nazory na socialni, politické, praktické ekonomické
a etické otazky, nalezité je podloZit argumenty, debatovat o nich s partnery.
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Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd

Spolecenskovédni vzdélavani usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citd, postoju,
preferenci a hodnot:
- jednat odpovédné a pfijimat odpovédnost za své rozhodnuti a jednani; Zit ¢estné;

preferovat demokratické hodnoty a pfistupy pfed nedemokratickymi, i kdyz ma demokracie své stinné
stranky

(korupce, kriminalita,...), jednat v souladu humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ob¢anskymi
ctnostmi,

respektovat lidska prava, chdpat meze lidské svobody a tolerance, jednat odpovédné a solidarné;

— kriticky posuzovat skute¢nost kolem sebe, premyslet o ni, tvofit si vlastni Usudek, nenechat se
manipulovat;

- uznavat, Ze zakladni hodnotou je Zivot, a proto je tfeba si Zivota vazit a chranit jej;

- na zakladé vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povazovat je za stejné hodnotné jako sebe

sama — tedy oprostit se ve vztahu k jinym lidem od predsudkd a predsudecného jednani,

intolerance, rasismu, etnické, ndbozenské a jiné nesnasenlivosti;

- cilevédomé zlepSovat a chranit Zivotni prosttedi, jednat v duchu udrzZitelného rozvoje;

- vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, nenicit hodnoty, ale peCovat o né, snazit se
zanechat po sobé néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi i SirSi komunitu;

- chtit si klast v Zivoté praktické otazky filozofického a etického charakteru a hledat na né v

diskusi s jinymi lidmi i se sebou samym odpovédi.

Ve spolecenskovédni oblasti vzdélavani je kladen dlraz nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale na
pripravu

oboru stfedniho vzdélani s vyuc¢nim listem tak, aby byli schopni zvldadnout pozadavky maturitni zkousky z
obcanského zakladu.

Prvni obsahovy okruh uciva mUze byt pojat jako Skolni déjepis, zaméreny na déjiny 20. stoleti, nebo jako
jind

konstrukce kurikula vytvorena na zakladé didaktického systému vybraného z jinych spolec¢enskovédnich

oblasti.

- citit potfebu obcanské aktivity, vazit si demokracie a svobody, usilovat o jeji zachovani a zdokonalovani;

pro prakticky Zivot a celoZivotni vzdélavani. Dopliuje a rozsifuje se vzdélani, které Zaci ziskali ve vzdélavani

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)
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Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd

Integrace pfedmétd e Spoleéenskovédni vzdélavani

Zaklady spolecenskych véd 1. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Tri svétové valky

1. svétova valka
2. svétova valka
studena valka

dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnymi texty

charakterizuje tfi velké valky dvacatého stoleti, popiSe jejich disledky pro svét,
Evropu a &s. stat

Vyvoj a zapas Ceskoslovenské demokracie

Osobnosti doby.

Politické systémy, vlady, uspéchy a neuspéchy politiky.
Dopad valek a totalitnich systémU na Zivot lidi a stat.
Staré a nové ideologie.

dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnymi texty

vysvétli vyvoj ¢eské a Cs. spoleCnosti a statu ve 20. stoleti; zhodnoti vyznam
vyznamnych osobnosti

uvede priklady dopadu totalitnich rezimd na Zivot lidi

charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti

Treti svét v 21. stoleti

Treti svét a svétové valky.
Krize kolonialismu.
Uspéch tietiho svéta v 21. stoleti.

vysvétli rozpad kolonidlni soustavy v tzv. tfetim svété a debatuje
o jeho problémech i Uspésich

Soudoby svét a Ceska spolecnost v 21. stoleti

Velké civilizacni okruhy soucasného svéta.

Velmoci a vyspélé zemé soucasného svéta.

Bezpecnost lidi, napéti a konflikty souc¢asného svéta.

Globalni problémy, globalizace a soucasné staty, vliv na Zivot lidi.
Zapojeni Ceské republiky, do mezinarodnich struktur. Obyvatelstvo
Ceské republiky- souéasny stav, multikulturni souZiti.

srovna jednotlivé civilizace soucasného svéta (velké kulturni okruhy)

popise soucasnou politiku velmoci a vyspélych stata

charakterizuje konflikty a mista napéti v soucasném svété

debatuje o globalnich problémech

popise globalizaci, jeji dopad na staty i na zivot lidi

vysvétli zapojeni Ceské republiky do mezindrodnich struktur

charakterizuje ¢eskou spole¢nost na pocatku 21. stoleti

debatuje o obyvatelstvu Ceské republiky na poc¢atku 21. stoleti, o prognézach jeho
vyvoje, o multikulturnim souZiti v Evropé a v Ceské republice

analyzuje vybrany problém ceské spolec¢nosti z hlediska médii a jinych zdroji

Prifezova témata, presahy, souvislosti
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Zaklady spolecenskych véd

1. rocnik

Clovék v demokratické spole¢nosti

kontinentech.

e Zacijsou vedeni k souziti v multikulturni spoleénosti.

mensinovym stanoviskim, vhodné argumentovali.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby byli pfipraveni klast si zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feseni.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své riizné potieby.
e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby si vazili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snafili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
e Zacijsou vedeni ke kultivaci dospélé osobnosti a etické vychové.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby byli schopni diskutovat o spole¢enskych problémech, aby srozumitelné formulovali sv@ij ndzor a byli tolerantni k odlinym a

Clovék a Zivotni prostiedi

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby vnimali esteticky a citové své okoli a pfirodni prostiedi.
e 7acijsou vedeni k tomu, aby ziskali pfehled o zplisobech ochrany pfirody.

Zaklady spolecenskych véd

2. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Prakticka filozofie a filozoficka antropologie

Prakticka filozofie
Ideologie,ndbozenstvi

vysvétli, jaké otazky resi filozofie

vysvétli, proc jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem

dovede poufZivat vybrany pojmovy aparat filozofie, tj. ten, ktery byl soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formdlné dostupnym filozofickym textem

debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach, a to s vyuzitim textl z dél
vyznamnych predstaviteld filozofickoetického a antropologického mysleni

srovna rlizné nazory na otazky praktické etiky a zaujme k nim vlastni stanovisko,
oprené o argumenty

Lidské mysleni v predfilosofickém obdobi

Mytus
NabozZenstvi

dovede poufZivat vybrany pojmovy aparat filozofie, tj. ten, ktery byl soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnym filozofickym textem

vysvétli, jaké otazky resi filozofie
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Zaklady spolecenskych véd

2. rocnik

Vznik filozofie a zakl.filozofické discipliny

Anticka filosofie

Kfestanska starovéka a stfedovéka filosofie
Renesancni filosofie

Novovéka filosofie

Filosofie 20. a 21. stoleti

dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat filozofie, tj. ten, ktery byl soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnym filozofickym textem

debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach, a to s vyuzitim textl z dél
vyznamnych predstavitell filozofickoetického a antropologického mysleni

Vyznam filozofie a etiky v Zivoté ¢lovéka

Etika, moralka
Moralni rozhodovani,moralni dilema

Smysl filozofie a etiky pro FeSeni Zivotnich situaci
Hleddni smyslu Zivota

Dobro,zlo,svédomi
Dustojnost, starnuti, smrt

debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach, a to s vyuzitim textl z dél
vyznamnych predstavitell filozofickoetického a antropologického mysleni

srovna rlizné nazory na otazky praktické etiky a zaujme k nim vlastni stanovisko,
oprené o argumenty

Clovék, narod, vlast, etnické, socialni skupiny a komunity

Narod, vlast
Socialni, etnicka skupina, komunita
Clovék a spole¢nost

debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach, a to s vyuzitim textl z dél
vyznamnych predstavitell filozofickoetického a antropologického mysleni

srovna rlizné nazory na otazky praktické etiky a zaujme k nim vlastni stanovisko,
oprené o argumenty

Svoboda a odpovédnost, pravda, vina, trest a smifeni

Svoboda a odpovédnost
Pravda

Vina a trest

Smireni

vysvétli, jaké otazky resi filozofie

vysvétli, proc jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem

srovna rlizné nazory na otazky praktické etiky a zaujme k nim vlastni stanovisko,
opfené o argumenty

Vychova a vzdélavani

Vychova, rodinna vychova
Ostatni druhy vychovy, vzdélani
Vyznam vzdélani pro Zivot

vysvétli, proc jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem

Orientuje se v rozdilu mezi vychovou a vzdélanim

debatuje o vychové v riznych rodinnych prostredi

dovede debatovat o problematice rozdilného Zivota mést a vesnic
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Zaklady spolecenskych véd 2. rocnik

Vesnice, mésta, problémy urbanizace vysvétli, problematiku urbanizace a prelidnéni

debatuje o problematice spojené s prelidnénim
Vesnice a jeji problémy
Mésto a jeho charakteristika
Prelidnéni

Urbanizace

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e Zacijsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby byli pfipraveni klast si zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feseni.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své riizné potieby.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych
kontinentech.

e Zacijsou vedeni ke kultivaci dospélé osobnosti a etické vychové.

e  7aci jsou vedeni k souziti v multikulturni spole¢nosti.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli schopni diskutovat o spolecenskych problémech, aby srozumitelné formulovali sv@j ndzor a byli tolerantni k odlignym a
mensinovym stanovisklim, vhodné argumentovali.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby si vazili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostredi

e  7acijsou vedeni k tomu, aby vnimali esteticky a citové své okoli a pfirodni prostiedi.
e 7acijsou vedeni k tomu, aby ziskali prehled o zplisobech ochrany pfirody.

6.4 Matematika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
15 15 0 30
Povinny Povinny
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Nazev predmétu

Matematika

Oblast

Matematické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Matematické vzdélavani ma v odborném skolstvi kromé funkce vSeobecné vzdélavaci jeSté funkci
prapravnou pro odbornou slozku vzdélavani. Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova
premyslivého c¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v rliznych Zivotnich situacich (v odborné
sloZce vzdélavani, v dalsim studiu, v osobnim Zivoté, budoucim zaméstnani, volném Case apod.). Uvedené
vysledky vzdélavani a ucivo predstavuji v odborném skolstvi zaklad matematického vzdélavani pro dany
stupen vzdélani

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

- vyuzivat matematickych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté: pfi reseni béznych situaci
vyZadujicich efektivni zplisoby vypoctu a poznatkd o geometrickych Utvarech;

- aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;

- matematizovat redlné situace, pracovat s matematickym modelem a vyhodnotit vysledek feseni
vzhledem k realité;

- zkoumat a resit problémy véetné diskuse vysledkl jejich feseni;

- Cist s porozuménim matematicky text, vyhodnotit informace ziskané z rliznych zdroji — graf(, diagramd,
tabulek a internetu, presné se matematicky vyjadrovat;

- pouzivat pomlcky: odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator, rysovaci potieby.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

- pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace;

- motivaci k celozZivotnimu vzdélavani;

- dlvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Vyuka predmétu matematika probiha v nasledujicich hodinovych dotacich: 1. ro¢nik - 15 hodin, 2. ro¢nik -
15 hodin.

Integrace predméta

e Matematické vzdélavani

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Kompetence k feseni problému:
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Nazev predmétu

Matematika

ZpUsob hodnoceni zakU

Dle platného klasifika¢niho radu.

Matematika 1. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

OPERACE S CisLY

zadkladni mnozinové pojmy

¢iselné obory - realna ¢isla a jejich vlastnosti, operace s realnymi Cisly
absolutni hodnota realného ¢isla

intervaly jako Ciselné mnozZiny

operace s ¢iselnymi mnozinami (sjednoceni, prunik)

uZiti procentového poctu

slovni ulohy

intervaly jako ¢iselné mnoZiny
uZiti procentového poctu

provadi aritmetické operace v mnoziné redlnych Cisel

pouziva rlizné zapisy realného Cisla, porovnava redlna Cisla

zndzorni redlna Cisla na Ciselné ose

pouziva absolutni hodnotu a chdpe jeji geometricky vyznam, zapiSe a znazorni
interval, provadi operace s intervaly (sjednoceni, pranik)

resi praktické ulohy s vyuzitim trojclenky, procentového poctu, poméru

MOCNINY A ODMOCNINY

zapis Cisla v mocninném tvaru

mochiny s pfirozenym, celym a racionalnim exponentem
n-ta odmocnina, pocetni vykony s odmocninami

slovni ulohy

provadi operace s mocninami a odmocninami
resi praktické ulohy s mocninami s racionalnim exponentem a odmocninami

ALGEBRAICKE VYRAZY

Ciselné vyrazy

defini¢ni obor algebraického vyrazu
vyrazy s proménnymi

pocitani s mnohocleny

Upravy vyrazl s vyuZitim vzorc(
vyrazy s mochinami a odmocninami
lomené vyrazy

urci definicni obor vyrazu

pouziva pojmy Clen, koeficient, stupen ¢lenu, stuperi mnohoclenu

rozkldda mnohoéleny na soucin

provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy, vyrazy obsahujicimi mocniny a
odmocniny

sestavi vyraz na zakladé zadani

ROVNICE, NEROVNICE A JEJICH SOUSTAVY

tridi Upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni
urci defini¢ni obor rovnice a nerovnice
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Matematika 1. rocnik

Upravy rovnic

linedrni rovnice a nerovnice s jednou nezndmou

linedrni rovnice s nezndmou ve jmenovateli

rovnice v soucinovém a podilovém tvaru

nerovnice s nezndmou ve jmenovateli a ve tvaru soucinu
kvadraticka rovnice a nerovnice

vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické rovnice
feSeni Uplné a neuplné kvadratické rovnice

grafické feSeni rovnic, nerovnic a jejich soustav, slovni ulohy
vyjadfeni nezndmé ze vzorce

soustavy linearnich rovnic

vyjadfeni nezndmé ze vzorce

fesi linearni a kvadratické rovnice a jejich soustavy, linearni a kvadratické
nerovnice véetné grafického znazornéni

fesi rovnice a nerovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru

vyjadFi neznamou ze vzorce

FUNKCE

pojem funkce

defini¢ni obor, obor hodnot, graf funkce
vlastnosti funkci

funkce linearni — D(f), H(f), graf

funkce kvadraticka - D(f), H(f), graf
linedrni lomena funkce

exponencialni a logaritmické funkce
logaritmus, véty pro pocitani s logaritmy
exponencidlni a logaritmické rovnice
Uprava vyrazl obsahujici funkce

rozliSuje jednotlivé druhy funkci, nacrtne jejich grafy a urci jejich vlastnosti
urci praseciky grafu funkce a osami souradnic

ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty

pfifadi predpis funkce ke grafu a naopak

sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané hodnoty

resi jednoduché exponencialni a logaritmické rovnice

GONIOMETRIE

thel a jeho velikost, miry

goniometrické funkce ostrého uhlu

feseni pravouhlého trojuhelniku

orientovany Uhel a jeho velikost

goniometrické funkce obecného uhlu, definice, grafy, vlastnosti
vztahy mezi goniometrickymi funkcemi, vzorce

goniometrické rovnice

sinova a kosinova véta - feSeni obecného trojuhelniku

Upravy vyrazli obsahujici goniometrické funkce

uziva pojmy orientovany uhel, velikost uhlu

urci velikost Uhlu ve stupnich a v obloukové mife + prevody

znazorni goniometrické funkce v oboru redlnych cisel, pouZiva jejich vlastnosti a
vztahU pfi feSeni jednoduchych goniometrickych rovnic i k feSeni rovinnych i
prostorovych Gtvar(

s pouZzitim goniometrickych funkci urci ze zadanych Gdaji velikost stran a Ghld
v pravouhlém i obecném trojuhelniku

pouZiva vlastnosti a vztah(l goniometrickych funkci k FeSeni goniometrickych
rovnic
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Matematika 1. rocnik

PLANIMETRIE

zakladni planimetrické pojmy

polohové a metrické vztahy mezi nimi

rovinné obrazce — kruznice, kruh a jejich €asti, mnohouhelniky

trojuhelnik a ¢tyruhelnik (strana, ahly, vysky, ortocentrum, téznice, téziste, stredni
pricky, kruznice opsana, vepsana)

shodnost a podobnost trojuhelnikd

Euklidovy véty

Pythagorova véta

shodna a podobna zobrazeni

mnoZiny bodl dané vlastnosti

uziva pojmy: bod, pfimka, rovina, odchylka dvou ptrimek, vzdalenost bodu od
primky, vzdalenost dvou rovnobézek, usecka a jeji délka

fesi ulohy na polohové i metrické vlastnosti rovinnych UtvarQ

uziva jednotky délky a obsahu, provadi prevody jednotek

uziva véty o shodnosti a podobnosti trojuhelnikl v pocetnich i konstrukénich
ulohach

rozliSuje zédkladni druhy rovinnych obrazc(, urci jejich obvod a obsah

vyuZiva poznatky o mnozinach bodd dané vlastnosti v konstrukcénich alohach

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

schopnost pracovat s daty.

Ukazat zaklm, jak digitalni technologie ovliviiuji matematiku a jak matematika pomaha porozumét digitalnimu svétu. Rozvijet digitalni gramotnost, kritické mysleni a

Matematika 2. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

STEREOMETRIE

zakladni stereometrické pojmy

zakladni polohové a metrické vlastnosti v prostoru
povrch a objem téles

krychle, kvadr

jehlan, komoly jehlan

valec, kuzel, komoly kuzel

koule a jeji Casti

urcuje vzajemnou polohu dvou ptimek, pfimky a roviny, dvou rovin, odchylku dvou
pfimek, pfimky a roviny, dvou rovin, vzdalenost bodu od roviny

uréuje povrch a objem zakladnich téles s vyuZitim funkcénich vztah( a
trigonometrie

uziva a prevadi jednotky objemu

pocita s faktoridly a kombinacnimi Cisly

uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci bez opakovani

uziva vztahy pro pocet variaci s opakovanim

KOMBINATORIKA

faktorial, feseni rovnic s faktorialem
vlastnosti kombinacnich cisel, feSeni rovnic
variace bez opakovani

pocita s faktorialy a kombinacnimi Cisly
uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci bez opakovani
uziva vztahy pro pocet variaci s opakovanim
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Matematika

2. rocnik

permutace bez opakovani
kombinace bez opakovani
variace s opakovanim
slovni ulohy

PRAVDEPODOBNOST

pojmy: opacny jev, jisty jev, nemozny jev
nahodné pokusy a jevy

pravdépodobnost nahodného jevu
pravdépodobnost opacného jevu

nezavislé jevy

pravdépodobnost sjednoceni a priniku jeva

uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek ndhodného pokusu, nezévislost jev(
uziva pojmy: nahodny jev a jeho pravdépodobnost, nemozny jev, jisty jev
urci pravdépodobnost ndhodného jevu kombinatorickym postupem

POSLOUPNOSTI

pojem posloupnosti, jeji urceni a vlastnosti
aritmeticka posloupnost

geometrickd posloupnost

aplikace posloupnosti — slovni Ulohy
finanéni matematika

urci posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, vyétem prvka, graficky

rozlisi aritmetickou a geometrickou posloupnost a jejich vlastnosti

provadi vypocty jednoduchych financnich zaleZitosti a orientuje se v zakladnich
pojmech finanéni matematiky (Urok, spofeni, jednoduché urokovani)

prevadi jednoduché realné situace do matematickych struktur, pracuje s
matematickym modelem a vysledek vyhodnoti vzhledem k realité

STATISTIKA

statisticky soubor, jednotka, znak
absolutni a relativni Cetnost
statistickd data v grafech
charakteristika polohy a variability

uZiva pojmy: statisticky soubor, rozsah souboru, statistickd jednotka, ¢etnost,
relativni ¢etnost, statisticky znak

urci charakteristiky polohy a variability (aritmeticky prdmér, modus, median,
percentil)

Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy a grafy se statistickymi udaji

ANALYTICKA GEOMETRIE

souradnice bodu v roviné

stfed Usecky, vzdalenost dvou bodu

souradnice vektoru v roviné

operace s vektory

linedrni kombinace, linearni zavislost, nezavislost vektor(
analytické vyjadreni pfimky

urci vzdalenost dvou bodu, stred usecky

provadi operace s vektory, (soucet vektor(l, nasobeni vektor( redlnym cislem,
skalarni soucin vektoru)

uzije grafickou interpretaci operaci s vektory

urci velikost Uhlu dvou vektor(

uZije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektort

uziva rlizna analyticka vyjadreni primky — parametricka rovnice, obecna rovnice,
smérnicovy tvar rovnice pfimky

resi analyticky polohové a metrické vztahy bodu a pfimek
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Matematika

2. rocnik

polohové vztahy bod( a pfimek v roviné
metrické vlastnosti bodd a pfimek v roviné

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

schopnost pracovat s daty.

Ukdzat zakam, jak digitalni technologie ovliviiuji matematiku a jak matematika poméha porozumét digitdinimu svétu. Rozvijet digitalni gramotnost, kritické mysleni a

6.5 Literarni vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
20 20 0 40
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Literarni vychova

Oblast

Estetické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Estetické vzdélavani vyznamné prispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava Zaky ke kultivovanému
jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich dusevniho Zivota. Md nadprfedmétovy charakter; pfi
tvorbé skolnich vzdélavacich programu je proto tfeba dbat na to, aby prolinalo co nejvétsim poctem
vyucovacich predméta.

Obecnym cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam,
snazit se prispivat k jejich tvorbé i ochrané. Vytvoreny systém kulturnich hodnot pomaha formovat
postoje Zaka a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci. Estetické vzdélavani se podili rovnéz na
rozvoji socialnich kompetenci zaka.

K dosazZeni tohoto cile prispiva i jazykové vzdélavani v materském jazyce a naopak estetické vzdélavani
prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zak(. Tohoto cile vSak nelze dosdhnout pouze na
zakladé nastavbového studia, nybrz uplatnénim ndvaznosti na prfedchozi vyuku ve tfiletych ucebnich
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Nazev predmétu

Literarni vychova

oborech.

Literarni vychova kromé vychovy ke ¢tenafstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél vede i k celkovému
prehledu o hlavnich jevech a pilifich v ¢eské a svétové literature. Pozndni textu slouZi rovnéz k vytvareni
rozmanitych komunikacnich situaci, v nichZ probiha dialog Zaku s texty a ucitelem i mezi zaky navzajem.
ZAaci jsou vedeni i k esteticky tvofivym aktivitam.

Vzdéldvani sméfuje k tomu, aby Zaci:

* uplatiiovali ve svém Zivotnim stylu esteticka kritéria;

* chapali uméni jako specifickou vypovéd o skutecnosti;

* chapali vyznam uméni pro clovéka;

* spravné formulovali a vyjadiovali své nazory;

* pfistupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zdjmu druhych lidi;

* podporovali hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a méli k nim vytvoren pozitivni vztah;
* ziskali prehled o kulturnim déni;

* uvédomovali si vliv prostfedk(l masové komunikace na utvareni kultury.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dlleZité pro jeho realizaci)

Integrace predmétl

e Estetické vzdélavani

Literarni vychova 1. rocnik

Ucivo SVP vystupy

uméni jako specificka vypovéd' zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért a
prislusnych historickych obdobi

uméni jako specificka vypovéd o skutecnosti

aktivni poznavani rGznych druhl uméni zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny umeélecky
smér i pro dalsi generace

aktivni poznavani riznych druh uméni naseho i svétového, vyjadfi vlastni proZitky z recepce danych uméleckych dél

soucasného i minulého, v tradi¢ni i medialni podobé

Ceska a svétova literatura zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny umeélecky
smér i pro dalsi generace

nejstarsi pisemné pamatky samostatné vyhledava informace v této oblasti
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Literarni vychova

1. rocnik

literatura anticka literatura

stredovéka

literatura renesancni a

humanisticka literatura barokni

klasicismus, osvicenstvi a preromantismus, romantismus

vyjadri vlastni proZitky z recepce danych uméleckych dél

zaklady literdrni védy

zaklady literdrni védy
literarni druhy a Zanry
funkce literatury

literatura a jeji déleni

rozezna umélecky text od neuméleckého

vystihne charakteristické znaky rliznych literarnich text( a rozdily mezi nimi

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druht a zanra

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

Cetba a interpretace textu

Cetba a interpretace textu

rozezna umélecky text od neuméleckého

vystihne charakteristické znaky rliznych literarnich text( a rozdily mezi nimi

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druht a zanrQ

pfi rozboru textu uplatiuje znalosti z literarni teorie

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e 7Z4ci jsou vedeni k tomu, aby byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby si vaZili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snafili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
e Z&cijsou vedeni k tomu, aby zodpovédné pinili zadané tkoly.
e  7éaci jsou vedeni k souZiti v multikulturni spole¢nosti;

Clovék a Zivotni prostiedi

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby méli Gctu k Zivotu jako nejvy$si hodnoté.

Literarni vychova

2. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Cetba a interpretace textu

Cetba a interpretace textu

vyjadri vlastni proZitky z recepce danych uméleckych dél

rozezna umeélecky text od neuméleckého

text interpretuje a debatuje o ném

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druhi a Zanra

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie
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Literarni vychova

2. rocnik

vystihne charakteristické znaky rlznych literarnich text( a rozdily mezi nimi

tvorivé ¢innosti

tvorivé ¢innosti

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich textd a rozdily mezi nimi

Ceska a svétova literatura

prdza, poezie a drama 2. pol. 20. stoleti

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért a ptislusnych historickych
obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny umélecky
smér i pro dalsi generace

kulturni instituce

Kulturni instituce v CR a v regionu

orientuje se v nabidce kulturnich instituci

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na nasem Uzemi

popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat.

e  Zacijsou vedeni k tomu, aby si vaZili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
e Z&cijsou vedeni k tomu, aby zodpovédné pinili zadané tkoly.
e Z&ci jsou vedeni k souziti v multikulturni spole¢nosti;

Clovék a Zivotni prostredi

e 7&cijsou vedeni k tomu, aby méli Gctu k Zivotu jako nejvy3si hodnoté.
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6.6 Informacni technologie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
15 15 0 30
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Informacni technologie

Oblast

Informatické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Cilem vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich je naucit Zaky pracovat s prostredky
informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi.

Vzdélavani v nastavbovém studiu navazuje na pozadavky vymezené pro tuto oblast v RVP pro tfileté obory
vzdélani s vyuénim listem kategorie H a na redlné dovednosti Zaku.

Z4ci si prohloubi osvojené dovednosti, nauéi se pouZivat operaéni systém, kanceldisky software a pracovat
s dalsim béznym aplikacnim programovym vybavenim (véetné specifického programového vybaveni
pouzivaného v pfislusné profesni oblasti).

Jednim ze stéZejnich témat oblasti informacnich a komunikacnich technologii, a tedy i cilG vyuky, je, aby
zak zvladl efektivné komunikovat pomoci Internetu a pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim
prostredkl informacnich a komunikacnich technologii), tj. vyhledavat informace, ovérovat jejich pravdivost
a uplnost a dale je zpracovavat.

Z dGvodu provazanosti témat a ndvaznosti na predchozi vzdélavani se budou jednotlivé tematické celky
Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich je dale vhodné rozsifit podle aktudlnich
vzdélavacich potteb, jejichZ pfi¢inou mohou byt zmény na trhu prace, vyvoj informacnich a komunikaénich
technologii

a specifika oboru, v némz je zak pfipravovan.

dullezité pro jeho realizaci)

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

Integrace predméta

e [nformatické vzdélavani
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Informacni technologie 1. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Osobni pocitac, hardware, software
- zakladni terminologie.

ovlada béznou pocitacovou terminologii

Historie a soucasnost ICT
- zlomové udalosti a technologie v historii, jejich vliv na obor, trh prace a
spolecnost;

vyjmenuje zlomové udalosti ve vyvoji hardwaru i softwaru

- soucasnd vypocetni zafizeni, jejich technické parametry, zakladni komponenty.

urci, které koncepty se neméni a které ano

Periferie

- rozdéleni periferii;

- zobrazovaci zafizeni;

- vstupni/vystupni zafizeni;
- rozhrani, konektory.

pouziva pocitac a jeho periferie a rozumi jejich fungovani, pouziva je efektivné a
bezpecné

obsluhuje pocitac véetné perifernich zafizeni, detekuje bézné chyby, vyménuje
spotrebni material

Operacni systém, zakladni programové vybaveni
- funkce operacniho systému a jeho konfigurace;
- poutZiti programového vybaveni pocitace;

- zafizeni s vestavénymi systémy.

chépe principy fungovani operacnich systéml, na zakladni Urovni konfiguruje
operacni systém a nastavuje uzivatelské prostredi

rozlisuje rGizné druhy aplikacnich programu, rozumi jejich praktickému vyu?ziti

Prace se soubory a slozkami
- souborovy systém;

- soubory, slozky;

- souborovy manazer;

- pamétova ulozisté.

chape strukturu dat a moznosti jejich uloZeni, rozumi a orientuje se v systému
adresar(, odliSuje a rozpoznava zakladni typy soubor( a pracuje s nimi, umi data
sdilet i zalohovat

rozliSuje rizné druhy pamétovych UloZist a rozumi jejich zakladnim principim

Data, informace a modelovani

- data, informace a jejich interpretace;

- informace a mnozstvi informace v datech;

- chyby v datech a kontrola dat;

- kéddovani informaci a dat;

- zaznam, prenos a distribuce dat a informaci v digitalni podobé;

- datové formaty, kédovani rliznych formata dat (napf. text, obraz, zvuk, video);
- zapis informace pomoci kédovaci tabulky nebo kddovaciho jazyka;

- model jako zjednoduseni reality (napf. schéma, graf, diagram, pojmova a
myslenkova mapa);

vyhleda informace v datech, posuzuje mnozstvi informace v datech, predikuje na
zakladé dat, uvédomuje si omezeni pouzitych model(

najde chyby v datech

uvede priklady kédovani dat a jejich pouziti; vysvétli proces digitalizace a jeho
uskalf

pouZziva aktivné rizné datové formaty, chape rozdily mezi nimi, ovlada konverzi
mezi rdznymi formaty téhoZ obsahu

pojmenuje problém a pozadavky na jeho feseni, ziskavd potiebné informace,
posuzuje jejich vyuzitelnost a dostatek vzhledem k feSenému problému, pouziva
systémovy pristup k feSeni problém; navrhne model pro feSeni problému
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Informacni technologie 1. rocnik

- vlastnosti, vazby a zavislosti modelu dat;
- statistické zpracovani dat, odhad a predpovédi;
- strojové uceni na zakladé dat, jeho limity, pfinosy a rizika.

prevede data z jednoho modelu do jiného; najde nedostatky daného modelu a
odstrani je; porovna rGzné modely s ohledem na kvalitu feseni daného problému

popise pfinosy a limity statistického zpracovani dat a strojového uceni v oblasti
umélé inteligence

Préce v siti

- internet a pocitacové sité, prenos dat, komunikacni protokol a adresovani v siti;
- typy, vlastnosti rGznych siti, internet véci;

- fyzickd a logicka infrastruktura sité, typy sitovych zafizeni, servery a datova
centra;

- cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace;

- webové aplikace a sluzby, hypertextovy format dat, URL adresa a doména.

chape specifika prace v siti, rizika a vyhody s ni spojena, vyuziva jejich moznosti a
pracuje s jejimi prostredky

umi srovnat bézné zpUsoby propojeni digitalnich zafizeni, charakterizuje
pocitacové sité a internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zafizenimi v siti zajiSténa

chape principy fungovani pocitaovych siti a pouziva je bezpecné a efektivné

rozpozna a fesi technické problémy vznikajici pfi pouZivani digitalnich zafizeni;
poradi druhym pfi feSeni béznych zédvad

Aplikaéni programové vybaveni
- prakticka prace s aplikacemi a jejich vyuziti pro odborné Cinnosti

orientuje se v rlznych uZivatelskych prostredich

dokaze efektivné a bezpecné vyuZivat zvolené programové vybaveni

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostiedi

e  Studenti jsou pouceni o tfidéni odpadl a recyklaci pocitacové techniky.

Informacni technologie | 2. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Bezpecnost v digitalnim prostredi

- zpUsoby utok( na technologie a zakladni prvky ochrany (antivirové programy,
firewall);

- sociotechnické metody Gtokl na uZivatele, bezpecné chovani a nastaveni
prostiedi (prace s hesly, vicefaktorova autentizace, zalohovani

dat);

- digitalni identita, elektronicky podpis, eGovernment a statni informacni systémy;
- digitalni stopa (védom3, nevédoma3, logy, metadata, cookies a naruseni
soukromi);

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti a personalizace obsahu,
doporucovaci systémy;

- ochrana autorskych prav.

umi chranit digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostredi
pred poskozenim, neopravnénou zménou ci zneuzitim

je schopen reagovat na zmény v technologiich ovliviiujicich bezpec¢nost

uvédomuje si souvislosti fyzického a digitalniho svéta a vytvari, spravuje a chrani v
nich své digitaIni identity

dokaze kontrolovat digitalni stopu, at uZ ji vytvafi sam, nebo nékdo jiny, v pfipadé
potieby dokdze pouzivat sluzby internetu anonymné

v pfipadé personalizovaného obsahu dokaze identifikovat obsah generovany
algoritmy doporucovacich systémda
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Informacni technologie 2. rocnik

Informacni systémy a informacni zdroje

- UCel a charakteristika informacniho systému nebo sluzby;

- vefejné nebo oborové informacéni systémy a sluzby;

- uzZivatelské rozhrani (napf. navigace, pfistupnost, jazykové mutace);
- uZivatelské ucty, role, opravnéni a bezpec¢nost dat a uzivateld v informacnich
systémech;

- datovy zaznam, entita, atribut a vazba, Ciselniky a identifikatory;

- definice procesu, ¢innosti a konfigurace informacniho systému;

- zdroje zaznamu v informacénim systému;

- vyhledavani a vizualizace dat;

- hromadné zpracovani dat, export, import.

umi hodnotit a porovnat informacni systémy podle vybranych hledisek

pouziva uzivatelské rozhrani a navigaci informacniho systému k vyhledani
zakladnich informace podle zadani

dokdze najit a zpracovat data pomoci dotazd a pouZiva pfi tom vazby mezi
entitami, Ciselniky a identifikatory

ur€uje zdroje zdznamu v informacnim systému, jejich validitu, umisténi ¢i miru
zabezpeceni

realizuje navrh zpUsobu zpracovani dat a roli jednotlivych uzivatell

vytvori koncept i realizaci struktury vzajemného propojeni dat; navrhuje Ciselniky a
identifikatory dat

filtruje a seradi data, ktera nasledné vizualizuje nebo zpracuje do vhodného
formatu v daném kontextu a oboru

vytvofi navrh vyuziti informacniho systému k reseni problému ve svém oboru,
provede jeho otestovani ve skupiné uzivatell a vyhodnoti pripadné chyby, chybové
stavy i jejich pficiny

Tvorba, testovani a provoz softwaru

PoZadavky a analyza
- specifikace a popis feSeného problému, pozadavky na reseni;
- analyza a dekompozice (rozlozeni) problému;

Tvorba a vyvoj

- zakladni koncepce tvorby programi (napf. proménna a datovy typ, fidici prikazy,
cykly);

- navrh algoritma a datovych struktur;

- zapis algoritmu vhodnou formou (napt. blokové schéma, pfirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci jazyk);

- vyuZivani hotovych komponent;

Testovani

- druhy chyb, chybové hlasky, neocekavané ukonceni a zamrznuti;
- zpUsoby a druhy testovani softwaru;

- spotfeba vypocetnich a jinych zdrojQ;

specifikuje zadani pro tvorbu programu, skriptu, webové aplikace na zakladé
analyzy problému

vhodné rozvrhne zadani nebo problém na mensi ¢asti, rozhodne, které je vhodné
resit algoritmicky, a své rozhodnuti zdGvodni

umi navrhnout algoritmy a datové struktury podle specifikace zadani a zapsat je
vhodnou formou

ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu hodnoti algoritmy a datové struktury
podle rGznych hledisek, porovna a vybere nejvhodnéjsi pro resSeny problém; vylepsi
algoritmus podle daného hlediska

napiSe jednoduchy spustitelny program, skript ¢i webovou aplikaci

otestuje vlastni spustitelny program, skript nebo webovou aplikaci; najde, urci a
opravi pfipadnou chybu

v prabéhu programovani spolupracuje s dalsi osobou, umi ji popsat strukturu
programu
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Informacni technologie

2. rocnik

Béh a provoz

- verze programu, instalace a aktualizace programu;
- hlaseni a evidence zavad, logovani a sledovani provozu;
- ndpovéda a licence programu.

Aplikacni programové vybaveni
- prakticka prace s aplikacemi a jejich vyuziti pro odborné ginnosti dokaze efektivné a bezpeéné vyuzivat zvolené programové vybaveni

orientuje se v rlznych uZivatelskych prostredich

6.7 Ekonomika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem

1. rocnik

2. ro¢nik

3. rocnik

35

35

0 70

Povinny

Povinny

Nazev pfedmétu

Ekonomika

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Cilem obsahového okruhu ekonomika a pravo je rozvijet ekonomické mysleni zak(, upevnovat jejich pravni
védomi a vést je k hospoddrnému jednani a chovani. Zaci ziskavaji zakladni teoretické znalosti, a to jak z
oblasti mikroekonomie, tak z oblasti makroekonomickych ukazatel(, které jim umoZni porozumét stavu
narodniho hospodarstvi a sméru jeho vyvoje. DlleZitou soucasti pfipravy je seznameni se zakladnimi
pravnimi pojmy a pfedpisy rozhodnymi pro podnikatelskou ¢innost a podnikovymi ¢innostmi - hlavni
¢innosti podniku, zasobovanim, personalnimi ¢innostmi a odbytem. Okruh dale poskytuje zZakim
informace z oblasti rGznych pravnich forem podnikani s dlirazem na Zivnostenské podnikani.

Ucivo o finanénim trhu a hospodareni podniku umozni Zakim porozumét principu hospodareni podniku a
jeho financovani s vyuZitim vlastnich a cizich zdroja. Soucasti okruhu je ucivo o nastrojich managementu a
marketingu a jejich uplatnéni pfi fizeni podniku.

Diraz je kladen zejména na osvojeni si praktickych dovednosti smérujicich k plnohodnotnému uplatnéni se
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Nazev predmétu

Ekonomika

absolventa na trhu prace.

Okruh ma uzké mezipredmétové vztahy s obsahovym okruhem ucetnictvi a dané. Je ddle Uzce propojen s
prarezovym tématem clovék a svét prace a zaroven i se standardem finanéni gramotnosti pro stfedni
vzdélavani. V ramci obsahového okruhu se téz Zaci sezndmi se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi

praci.
Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)
Integrace predmétd e Ekonomika a pravo

Ekonomika 1. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Podstata fungovani trzni ekonomiky

Uvod do ekonomiky

Potieby, statky, sluzby, vzacnost - co potfeby znamenaji, proc jsou
potreby zakladem celé ekonomiky, ¢im jsou potifeby
uspokojovany, potreby stéle rostou

Zivotni trovef

- ukazatele Zivotni Urovné

Zdroje statk( a sluzeb

Vyroba, vyrobni faktory,

hospodatsky Proces

- trh pady, trh prace, financni trh

- nezaméstnanost a Urady prace

Vzéacnost - co je to vzacnost a obétovana prileZitost

Kolobéh ekonomiky

Efektivnost

Rast produkce

Trh, trzni mechanismus —

- poptavka, faktory pUsobici na poptavku, pruznost poptavky,
- nabidka, vzajemné plisobeni nabidky a poptavky

spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy

vyjadri formou grafu urceni rovnovazné ceny

posoudi spravné vliv ceny na nabidku a poptavku

na ptikladu popise fungovani trzniho mechanismu

objasni princip zadkladni principy trzniho mechanismu

definuje zakladni prvky trhu

charakterizuje nedokonalosti trzniho mechanismu
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Ekonomika 1. rocnik

- zmény trzni rovnovahy

Funkce trhu v trznim hospodafrstvi
- ekonomické stimuly

- zisk jako zakladni ekonomicky
stimul Typy a subjekty trhl
Konkurence dokonald a nedokonald

Podnikani jako zaklad trini ekonomiky

Obecna charakteristika podnikatelského subjektu - zakladni

typy podnik

Predpoklady podnikani a podnikatelsky zamér

Podnikatel versus podnikani

Z3pis podnikatelského subjektu v obchodnim nebo

Zivnostenském rejstriku - obchodni rejstrik

- podnikatel je pravnim subjektem, provozuje ¢innost

samostatné, sdm si vymezuje pfedmét své Cinnosti, nese riziko
podnikani, podnika na vlastni ucet

- rozdéleni a druhy Zivnosti podle zakona o Zivnostenském podnikani
Rozdéleni podnikll - maly podnik, velky podnik, dalsi formy rozdéleni
podnik

Pravni formy podnikani - podniky jednotlivcé - OSVC, zivnosti

a jejich druhy, obchodni spolecnosti

Obecna charakteristika obchodnich spole¢nosti - vefejna
obchodni spolec¢nost, akciova spole¢nost, spolecnost s rucenim
omezenym, komanditni spolec¢nost

Dalsi formy podnikani — druzstvo, statni podnik, tiché spolecenstvi,
holdingova spolecnost, joint venture, franchising

Rozvoj podniku - obnova majetku, investice, investi¢ni

strategie, formy Uspor z rozsahu

SdruzZovani podnikd

Sanace zanik podniku - znaky dpadku podniku, pficiny krize, jeji
povaha a vyvojovy stadia, moZznosti a formy sanace spolecnosti,
koncentrace podnikll, nadnarodni podniky, rozdéleni sanace

z pohledu casu, faze postupného uzdravovani podniku,

rozliSuje pravni formy podnikani a dovede charakterizovat jejich zakladni znaky

charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vici statu

orientuje se v zaloZeni podniku (obsah podnikatelského zaméru, postup zalozeni,
pravni formy podnikd) a ve zplsobech ukonceni podnikani

vysvétli co rozumi pod pojmem podnikani

vysvétli co je to obchodni a Zivnostensky rejstfik

uvede zdkladni pojmy vztahujici se k zaniku podniku

porovna druhy Zivnosti

popise podminky provozovani zZivnosti, potfebné doklady a postup ohlaseni
Zivnosti

porovna princip hospodareni podniku a neziskové organizace
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Ekonomika

1. rocnik

zruseni a zanik podniku

Prehled fazi existence podniku na ekonomickém trhu

Zakladni ekonomické pojmy

Predmét ekonomie

Clenéni ekonomie — makroekonomie,
mikroekonomie Zakladni ekonomické otazky
Ekonomické systémy

definuje, co je to ekonomie a ¢im se zabyva

provede zdkladni ¢lenéni ekonomie a spravné zarazovat ekonomickeé jevy,
informace a pojmy denniho Zivota do prislusné ¢asti ekonomie

definuje zakladni ekonomické otazky

definuje dosavadni ekonomické systémy

klasifikuje potreby jako zaklad ekonomické aktivity

klasifikuje statky z rGznych hledisek nastrojl jako ndstroj uspokojovani potreb

definuje obsah pojmu ,hospodarska ¢innost”

Podnikové ¢innosti

Zaklady marketingu

Zaklady hospodareni s obéznym majetkem
Zaklady hospodareni s dlouhodobym majetkem
Zaklady hospodareni se zaméstnanci

Zaklady hlavnich ¢innosti podniku

Zaklady prodejni ¢innosti

bezpecné rozlisi zakladni druhy obézného a dlouhodobého majetku

orientuje se v zakonné Upravé mzdovych predpist

orientuje se v problematice péce o jakost

rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a jeho strukturu

uvede opatreni ke zvyseni vyuziti dlouhodobého majetku

vymezi zakladni oblasti péce o zaméstnance

vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky mzdy, ndhrady mezd, superhrubou mzdu

vycisli zdravotni a socidlni pojisténi, zdanitelnou mzdu, ¢istou mzdu, nemocenské

davky, ¢astku k vyplaté

odlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér z
hlediska odmény, pojisténi a dané z prijmu

rozlis$i druhy obézného majetku a slozky zasob

popiSe naleZitosti pfijemky, skladni karty a vydejky materialu

vysvétli divody pofizeni a vyrazeni dlouhodobého majetku

rozlisi zpGsoby ukonceni pracovniho poméru

Financni hospodareni podniku

Prijmy a vydaje
Naklady a vynosy a jejich
¢lenéni Casové hledisko

definuje pojem ptijmy a vydaje podniku

definuje pojem naklady a vynosy

uvede ¢lenéni a charakteristiky jednotlivych naklad( a vynosl

urci hlavni slozku vynosu a jejich ¢lenéni

definuje HV a jeho druhy
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Ekonomika

1. rocnik

Zlaté pravidlo maximalizace
zisku Vysledek hospodareni —
HV Rozdéleni a poufziti zisku
Analyza bodu zvratu

Platebni styk

Platebni schopnost

na prikladech rozlisi jednotlivé druhy nakladd a vynost

vypocte podle kalkula¢niho vzorce celkové naklady a cenu vyrobku

Narodni a svétové hospodafstvi

Stat jako Cinitel vytvarejici a ovliviujici ekonomické prostredi
Clenéni narodniho hospodafstvi

Usporadani a jednotlivé sektory narodniho

hospodarstvi Ziskovy (trzni) sektor

Neziskovy (netrzni) sektor

Cinitelé ovliviiujici Grovef a vyvoj narodniho
hospodarstvi Misto narodniho hospodafstvi ve svétové
ekonomice Ekonomicky rlist

Agregatni nabidka a agregatni poptavka
Makroekonomicka rovnovaha

Cyklicky vyvoj trzniho hospodafstvi

Hruby domaci produkt, nezaméstnanost, inflace, platebni
bilance Selhdvani statu v trinim hospodarstvi

popise plsobeni statu na strané nabidky a poptavky

uvede pfiklady podnikl ve vybranych odvétvich narodniho hospodarstvi

vysvétli hodnotu ukazatell ndrodniho hospodafrstvi

objasni pficiny a druhy nezaméstnanosti

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na financni situaci obyvatel a na pfikladu
ukaze jak se branit jejim nepfiznivym dlsledkim

odlisi vyznam obchodni a platebni bilance

srovna Ulohu velkych a malych podnik{ v ekonomice statu

na prikladech vysvétli pfijmy a vydaje statniho rozpoctu

urci funkci statu jako Cinitele ovliviujici trini prostfedi

definuje dlohy jednotlivych ¢lanka statu v trznim hospodarstvi

urci pficiny selhdvani statu pfi regulaci ekonomiky

objasni pojem ekonomicky rlst

pojednd o nezaméstnanosti a jejich dopadech na spolecnost

objasni problematiku inflace a jejich dopadl na ekonomiku spole¢nosti

na pfikladech rozlisi pfijmy a vydaje statniho rozpoctu

porovna obchodni a platebni bilanci

vysvétli vyvoj, pfic¢iny, druhy a disledky nezaméstnanosti a tlohu statu

rozlisi aktivni, pasivni a neutralni bankovni operace komercnich bank

vysvétli poslani centrdlni banky

Marketing

Uzitek a chovani spotrebitele
Co znamend marketing
Marketingovy plan Prizkum

aplikuje znalosti o nastrojich marketingu napt. stanoveni ceny, volba prodejni cesty
a vhodnd propagace

je schopen ve skupiné nebo individualné zpracovat jednoduchy marketingovy
projekt nebo prizkum trhu

vysvétli souvislost segmentu trhu, pozice produktu a nastrojii marketingu
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Ekonomika

1. rocnik

trhu

Produkt Elasticita

poptavky

Substituty a komplementy

Cena a cenova politika

Distribuce zboZzi — distribucni cesty
Maloobchod a velkoobchod
Doprava a prevzeti zbozi
Dodavatelsko-odbératelské vztahy
Propagace a dalsi reklamni
¢innost Péce o zdkaznika
Podnikatelsky zamér

provede samostatné nebo ve skupiné jednoduchy prizkum nebo zpracuje
jednoduchy marketingovy plan

urci u konkrétnich produktl fazi jejich Zivotniho cyklu

urci metodu tvorby ceny a stanovi vhodnou uroven ceny

stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznik(, mista a obdobi

rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky

na prikladu ukaze rabat, obchodni marzi a stanoveni prodejni ceny vyrobku

na pfikladu ukaze stanoveni ceny sluzby

na prikladech objasni typické cenové taktiky, pop¥. navrhne vhodnou taktiku pro
konkrétni produkt

vyuziva znalosti psychologie nabidky, v§ima si vlivli plisobicich na zakaznika a
vyhodnocuje chovani prodejcl

na prikladu ukaZe prodejni cesty, vysvétli divody pouZiti meziclanka

Zna a umi pouzit nastroje podpory prodeje

vybere vhodny reklamni prostredek pro urcity produkt

na pfikladu posoudi dopady publicity

seznamuje se s pristupem konkurencnich firem, vyhodnocuje jejich silné a slabé
stranky

ovlada komunikaci se zadkaznikem pfi pfipadnych stiZznostech a reklamacich zbozi

zna dopravni systémy, prepravni prostifedky a podstatu spedice

chape vyznam a principy fungovani dodavatelskoodbératelskych vztah(

chape vztah prodeje a marketingu

na prikladech aplikuje poznatky o nastrojich marketingu, napt. vybér vhodného
vyrobku, jeho Zivotni cyklus, stanoveni ceny, volba prodejni cesty a vhodné
propagace v pribéhu Zivotniho cyklu produktu

stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se cena lisi podle kvality,zakaznikd,
mista prodeje a obdobi

zvoli vhodny zpUsob propagace vyrobku

na pfikladu zvoli vhodny zplsob odbytu

rozlisi zakladni druhy obézného majetku

92



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Podnikani

Ekonomika

1. rocnik

Zasoby a logistika

Co uz o zasobdch vime

Informacni tok spojeny se zasobovanim
Jak velké maji byt zasoby

Stanoveni spotieby materialu a vyse jeho
nakupu Rychlost obratu

Nakupni marketing

Skladovani

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi

praci, hygiena prace, pozarni

prevence Odpovédnost za prodleni a
za vady Evidence a doklady

doslych faktur

- dodaci list, faktura, pfijemka, skladni karta, vydejka, kniha

na prikladu ukaze postup potizeni materialu

vypocte planovanou spotiebu materidlu

vypocita ukazatele obratu zasob

provede jednoduchy vybér dodavatele

rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a jejich zakladni druhy

na prikladu ukdze postup pofizeni materidlu a pozadavky na jeho skladovani

vypocte planovanou spotfebu materidlu a z bilanéni rovnice stanovi potfebu
nakupu

Dlouhodoby majetek podniku

,Zivot dlouhodobého majetku” Kapacita
—vychodisko investovani Kdy pofizovat
novy dlouhodoby majetek Vybér a
hodnoceni investic

Zdroje financovani dlouhodobého majetku

provadi béZné vypocty — odpisU, kapacity a jejiho vyuZziti, efektivnosti investic a
komentuje vysledky

vede karty dlouhodobého majetku, Uctuje o dlouhodobém majetku

definuje jednotlivé formy majetku a jejich zmény v pribéhu podnikatelské ¢innosti

vysvétli pojmy spotieba a opotiebeni majetku

zdlvodni dlvody pro provadéni odpist majetku

provadi béZné vypocty — odpisU, vyrobni kapacity, ukazatel( Urovné hospodareni a
komentuje vysledky

rozlisi zakladni dokumenty u dlouhodobého majetku

Lidské zdroje v podniku

Zabezpeceni lidskych

zdroju Personalni prace

Stanoveni potfebného poctu a kvalifikace zaméstnancl
Ziskavani a vybér zaméstnanci

Zakonik prace

Pracovnépravni vztah — vznik, zmény a zanik

na prikladu popiSe zakladni zpisoby ziskavani zaméstnancl

urdi kritéria pro vybér zaméstnancl

charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni zaméstnancl

vysvétli co se rozumi pod pojmem personalni prace

objasni problematiku ziskavani kvalitnich pracovniku

objasni pojem pracovnépravni vztahy

posoudi na jednoduchych pfikladech vhodnost pouzitych forem mzdy
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Ekonomika | 1. rocnik

Povinnosti plynouci z pracovniho poméru

Pracovni doba, prestavky v praci a odména za praci (mzda)
Dovolena

Pracovni podminky mladistvych a

Zen Odpovédnost za Skodu

Hodnoceni a vzdélavani zaméstnanct

Odmériovani zaméstnancl

Utad prace a hmotné zabezpeceni v nezaméstnanosti

Mzda — mzdové predpisy, slozky mzdy, vypocet mzdy a zakonné
odvody

vypocte hrubou mzdu, zdravotni a socialni pojisténi, ndhrady mezd, zdanitelnou
mzdu, Cistou mzdu, nemocenské davky, ¢astku k vyplaté

vyhotovi doklad pro uctovani mezd

odlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér z
hlediska mzdy, pojisténi a dané z pfijm0

vysvétli zakladni Ukoly a povinnosti organizace pfti zajistovani BOZP

zdUvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpecénosti prace

uvede priklady bezpecnostnich rizik, event. nejcastéjsi pric¢iny trazu a jejich
prevenci

uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho Urazu

Hlavni ¢innosti podniku

Hlavni funkce podniku

Vyrobni ¢innost — vyroba, jakost, Uspory z
rozsahu Ekologie

Obchodni ¢innost

Sluzby

Zasobovaci funkce

Personalni ¢innosti podniku

Investi¢ni ¢innosti podniku

Financni ¢innosti podniku
Technicko-inovativni ¢innosti podniku
Vedeni podniku - management

Vetejna sprava

Okoli podniku - vnéjsi a vnit¥ni vlivy podniku

na pfikladech charakterizuje pribéh vyrobni ¢innosti

na prikladu ukaze vyznam fizeni jakosti v modernim podniku

posoudi ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti

popise hlavni ¢innosti podniku a jejich vyznam pro Uspésné podnikani

definuje podnik jako hospodarsky systém

popise hlavni subsystémy podniku a hlavni napln jeho ¢innosti

charakterizuje ulohu a funkce ucetnictvi

charakterizuje vztahy podniku a okoli a pochopit vlivy, které tyto vztahy utvareji a
umi popsat vztahy podniku k jeho okoli

vymezi vazby a vzajemné vztahy podniku se statem, obcany, obchodnimi partnery
a odborovou organizaci

na pfikladech charakterizuje obsah a pribéh prislusné hlavni ¢innosti

provede jednoduché vyhodnoceni efektivnosti

Prodejni ¢innosti podniku

Planovani prodeje (odbytu) Ziskavani

zakaznikl prodejni cesty

Uspokojovani potreb zdkaznika souvisi s velikosti zasob
Pribéh obchodniho pripadu

Obchodni pfipad pfi prodeji mimo CR

Zahranicni obchod

charakterizuje tfi formy zahrani¢niho obchodu a vyjmenuje jeho hlavni rizika

charakterizuje hlavni faze provadéni vyvoznich operaci

charakterizuje zakladni terminy pfi provadéni dovoznich operaci

urci absolutni a komparativni vyhody v zahrani¢nim obchodu

porovna nejbézné;jsi dodaci a platebni podminky

orientuje se v pravni Upravé obchodné zavazkovych vztahd — napf. ukaze, jak resit

porovnava zakladni a doplrikové formy prodeje a formy maloobchodnich jednotek
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Ekonomika 1. rocnik

vysvétli vyznam velkoobchodni ¢innosti

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e 7Z4cijsou vedeni k vhodnému nazoru na ekonomickou a politickou situaci v CR.

e 7Z4ci jsou vedeni k vhodnému nazoru na fungovéni trini ekonomiky v CR.

e 7Z4ci jsou vedeni k orientaci v medialnich zpréavéch tykajici se podnikové &innosti.

e Zacijsou vedeni ke spravnému a ¢estnému jednani s lidmi a v pfipadé problémt dokaze najit vhodné kompromisni feseni.
e Zacijsou vedeni k orientaci v medialnich zpravéch tykajici se hlavnich &innosti podniku.

Clovék a Zivotni prostiedi

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby pfijali svou vlastni zodpovédnost za kvalitu Zivotniho prostiedi.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby jednali hospodarné a ekologicky a dodrzovali zésady udrzitelného rozvoje.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby citlivé pFistupovali k Zivotnimu prostiedi, zejména pfi tfidéni odpadd, vybéru obalovych materiéld apod.
e Zacijsou vedeni k uvédoméni si vlivu trini ekonomiky na Zivotni prostedi.

e Zacijsou vedeni k uvédoméni si vlivu jednotlivych podnikovych ¢innosti na Zivotni prostedi.

Ekonomika 2. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Svétova ekonomika

Mezinarodni obchod

— priciny rozvoje mezinarodniho obchodu a jeho specifika

- export a import

- oteviend a uzaviena ekonomika

- clo a celni politika

- platebni instrumenty v mezinarodnim obchodé Obchody s cizimi ménami
- Mezinarodni financni instituce Globalni aspekty svétové ekonomiky

na pfikladech ukaze vyhodnost mezinarodniho obchodu, absolutni a komparativni
vyhody

posoudi dopad restriktivnich opatreni na mezinarodni obchod

popise strukturu EU, aplikuje poznatky o spole¢ném trhu a uvede typické priklady

uvede priklady organizaci ovliviiujicich mezinarodni ekonomiku — Svétova banka,
WTO, Mezinarodni ménovy fond, OECD, OPEC ad.

vyjmenuje nejvyznamnéjsi podniky operujici na mezindrodnim poli v daném
zaméreni

posoudi dopad zakladnich opatfeni vnéjsi obchodni a ménové politiky na
ekonomiku, srovna liberalismus a protekcionismus

posoudi vyznam spolecného trhu EU

pochopi vliv geografické polohy na ekonomicky vyvoj svétovych regiont a divody
nerovnomeérnosti rozloZzeni svétové ekonomiky

dokaze vystihnout hlavni trendy vyvoje soucasné svétové ekonomiky
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Ekonomika 2. rocnik

pochopi pficiny hlavnich globdlnich problém lidstva a dokaZe nastinit moznosti
reseni nejdalezitéjsich z nich

Hospodarska politika

Instituce plisobici v oblasti podnikani Uloha statu v trzni ekonomice Ukazatele
urovné ekonomiky Soustava verejnych rozpoctl Hospodarska politika statu
Monetérni politika Fiskalni politika Socidlni a dlichodova politika Platebni bilance
Hospodarsky cyklus Statni rozpocet

vyjmenuje a objasnit pojmy obchodni politiky statu

vyjmenuje mozna opatreni v socidlni a dlichodové politice statu

definuje pojem narodni hospodarstvi

rozlisi sektory, odvétvi a obory ndrodniho hospodarstvi

vysvétli, ¢im se zabyva verejna ekonomie

charakterizuje znaky verejného sektoru a zplsob jeho financovani

definuje zakladni makroekonomické ukazatele pro méfeni stavu a vyvoje
narodniho hospodafstvi

jmenuje zakladni metody pro urceni hrubého domaciho produktu

orientuje se v zakladnich ekonomickych pojmech spjatych s tvorbou a ¢erpanim
rozpoctu

definuje funkci fiskalni politiky statu

definuje hlavni nastroje monetarni politiky

vysvétli funkci odbort a kolektivni smlouv

Management

Charakteristika managementu

- vyvoj Manazerské funkce

- planovani

- organizovani

- rozhodovani

- motivace a vedeni lidi

- kontrola Manazer Vztah zajmu a cil( podnik

charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu fizeni a jejich funkci

provede jednoduché propocty pti sestaveni planu a kontrole jeho plnéni

na typovém prikladé navrhne organizacni strukturu firmy

na ptikladu popise rozhodovaci metody

zhodnoti vhodnost a Uc¢innost motivacnich nastroja

na vzorovém pfikladu provede kontrolni ¢innosti a navrhne pfipadna opatieni

popisSe podstatu a vyvoj managementu

popise organizacéni strukturu podniku

charakterizuje osobnost manazera a predpoklady pro manazerskou praci

posoudi zakladni styly vedeni a nastroje motivace

¢leni kontrolu podle vice hledisek a prifazuje vhodné pfiklady v podniku

Financovani podniku

Financni fizeni podniku a jeho nastroje

odlisi typické naklady podle probiraného clenéni

na prikladu ukdze naklady obétované prilezZitosti a utopené naklady

posoudi a na ptikladu ukaze vzajemné souvislosti ceny, zisku a velikosti prodeje
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Ekonomika 2. rocnik

- financ¢ni plan Naklady a vynosy

Clenéni nakladd, moznosti snizovani nakladd & zvy$ovani vynost, naklady
obétované pfilezitosti, utopené naklady Potfeby a zdroje financovani

- vlastni kapital, kapitdlové fondy

- cizi kapital

Kratkodobé financovani

— zdroje kratkodobého financovani, pracovni kapital, fizeni obézného majetku
Dlouhodobé financovani

Pravidla financovani

Cas, vynos a riziko ve finanénim fizeni

- hlediska finan¢niho rozhodovani

- hodnoceni vynosu

—budouci a sou¢asna hodnota penéz

Riziko a jeho hodnoceni

Kalkulace

— kalkulace uplnych a neudplnych nakladd, bod zvratu

Rozpocty

Operativni fizeni a kontrola

—sledovani odchylek, kontrola nakladd

Financni analyza

uvede pfiklady zvysovani vynost

vypocte zvySeni nebo snizeni vynosl vzniklé zménou prodeje nebo ceny

porovnd vhodnost uZiti vlastnich a cizich zdrojl financovani

sestavi platebni kalendar

posoudi moZnost uziti penéz s ohledem na vynos a riziko

rozlisi druhy financi a sloZeni finanénich fondd podniku

jmenuje ucelné vyuzivani finanénich fondl podniku

rozliSuje mezi krdtkodobym a dlouhodobym majetkem a znd rozloZeni majetku
podniku a jeho strukturu

urci a charakterizuje faktory fizeni financi

charakterizuje zakladni financ¢ni nastroje a operace

vypocte a pojmenuje zdkladni ukazatele efektivnosti a rentability a komentuje
vysledky

rozlisi zdroje vlastni a cizi, krdtkodobé a dlouhodobé

uvede rlizné druhy a formy Gvérd a vhodnost jejich poufziti

Dané a zakonna pojisténi

Dariova terminologie Zakon o spravé dani a poplatkél Dariova soustava CR Dari z
pridané hodnoty Dané z pfijmU Spotiebni dané Silni¢ni dan Dalsi dané Soustava
zakonného pojisténi Poplatkova soustava

definuje pojmy dan, poplatek, poplatnik, platce dané

vymezi spravce dané

vypocita mzdu s ohledem na minimalni mzdu a primérnou mzdu a jednotlivé
odvody

orientuje se v problematice mésicnich zaloh na DzP FO

zjisti skute¢nou danovou povinnost jednotlivych platcd pfi ro¢nim zuctovani

Financni trhy

Penize a funkce penéz Sména a penize Financni trh a jeho ¢lenéni Cenné papiry
Burza cennych papird a RM- systém Vznik bank Banky a bankovni soustava CR
Bankovni operace Platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné Funkce a nastroje
centrdlni banky Ménové agregaty Ukladani penéz ze statnim prispévkem Typy
Gétd, avérd a vklad Urokova mira Investi¢éni a podilové fondy Penzijni fondy,
spofitelny, pojistovny

pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize podle kursovni listku

vysvétli zplsoby stanoveni drokovych sazeb a rozdil mezi drokovou sazbou a RPSN

rozlisi slozky financ¢niho trhu

rozliSuje kratkodobé a dlouhodobé cenné papiry, majetkové papiry a dluhopisy

na prikladu vysvétli pohyb kurzd cennych papird

odlisi RM systém a burzu

odlisi poslani centralni banky a komercnich bank
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Ekonomika 2. rocnik

rozli$i druhy Gvérdq, jejich pouziti

provede jednoduché srovnani vyhodnosti penéznich produkt(

vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své potfeby

uvede priklady organizaci ovliviiujicich mezinarodni ekonomiku — Svétova banka,
WTO, Mezindrodni ménovy fond, OECD, OPEC atd.

vysvétli divod vzniku penéz

definuje funkce a formy penéz

popise funkce obchodnich bank

popise funkce a postaveni centrdlni banky

vysvétli princip fungovani financniho trhu a popiSe ulohu jednotlivych subjektd na
financ¢nim trhu

na prikladech penéznich produktl ¢leni financni trh

vysvétli rozdil mezi Urokovou sazbou a RPSN a vypocita vysi troku z vkladu

PrUfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e 73k je veden k vhodnému nazoru na ekonomickou a politickou situaci v zahrani¢ni.

e 74k je veden k vhodnému nazoru na hospodarskou a politickou situaci v zahrani¢ni.

e Zak je veden k orientaci v mediélnich zpravach tykajicich se jednotlivych ¢innosti managementu.

e 73k je veden ke spravnému a &estnému jedndni s jinymi podniky a v p¥ipadé problém0 dokaze najit vhodné kompromisni Fesent.
e 73k je seznamen s vlivem dani a zadkonnych pojisténi na jednotlivé socialni skupiny spoleénosti.

98



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Podnikani

6.8 Pisemna a elektronicka komunikace

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
20 10 0 30
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Pisemna a elektronickda komunikace

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Cilem vzdélavani v tomto obsahovém okruhu je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zZaka v
oblasti spolecenské, obchodné-podnikatelské, administrativni a socialni.

PFi rozvijeni socialné komunikativnich kompetenci se uplatiuji psychologické aspekty komunikace a
spoledenska etiketa. Oblast pisemné komunikace zahrnuje predevsim vyhotovovani dokumentt
obchodniho styku, vedeni personalni agendy, operacni evidence a dalSich forem podnikové komunikace.
Obsah vzdélavani prolind vSemi odbornymi obsahovymi okruhy a také je propojen se vzdélavaci oblasti
vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich.

dlleZité pro jeho realizaci)

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

Integrace predmétl

e Pisemna a Ustni komunikace

Pisemna a elektronicka komunikace

1. ro¢nik

Ucivo

SVP vystupy

Orientace na klavesnici
Seznameni s klavesnici

klavesy) Klavesové zkratky
Vychozi poloha rukou na klavesnici

Rozdéleni klavesnice (numericka, alfanumericka, funkéni

orientuje se na klavesnici

ovlada desetiprstovou hmatovou metodu
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Pisemna a elektronicka komunikace

1. rocnik

Desetiprstova hmatova metoda

Vyuka probiha ve vyukovém programu ATF

- seznameni s programem (prostredi)

- nacvik psani pismen zakladni pismenné fady
- ndcvik psani pismen horni pismenné

- ndcvik psani pismen dolni pismenné rady

- ndcvik psani velkych pismen

- ndcvik psani pismen Ciselné rady

- nacvik psani interpunkénich znamének

- ndcvik psani znamének, znacek, Cislic

ovlada desetiprstovou hmatovou metodu

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostiedi

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby dodrzovani bezpecnosti prace chapali jako soucast péce o zdravi.
e Zacijsou vedeni k tomu, aby uméli posoudit dopad své ekonomické &innosti na Zivotni prostredi.

Clovék v demokratické spole¢nosti

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby zodpovédné pinili zadané tkoly.

Pisemna a elektronicka komunikace

2. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Obchodni pisemnosti

CSN 886101, CSN 016910

Nabidka (vyZzadanad, nevyZadana, letdk)
Poptdavka

Objednavka Kupni

smlouva Faktura,

dodaci list

Pobidka

Reklamace, reklamacni list

Upominka

Zaloba k obchodnimu soudu

zpracovava obchodni pisemnosti

zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy

manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty podle stanovenych pravidel

uplatniuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani

pise vnitropodnikové pisemnosti a pisemnosti, které souviseji s chodem podniku
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Pisemna a elektronicka komunikace

2. rocnik

Vnitropodnikové pisemnosti

Uprava pisemnosti

- smérnice

- obéznik

- zpravy

- pokyny

- prikazy

- pozvanky, prezencni listiny, zapisy

uplatnuje prostredky verbalni a neverbalni komunikace

vyuziva znalosti socialniho jednani

Pracovnépravni pisemnosti

Pisemnosti pred uzavnéni pracovniho poméru
- Zivotopis

- Zadost o misto

- posudek

- pozvanka ke konkurzu

Pisemnosti pfi uzavirani pracovniho poméru
- pracovni smlouva

- hmotna odpovédnost

- jmenovani do funkce

- zprdva ze sluZebni cesty

Ukonéeni pracovniho poméru

- dohoda

- vypoved

- okamzité zruseni

piSe a zpracovava pracovné-pravni pisemnosti

jedna podle zasad spole¢enského chovdni a profesniho vystupovani

vyuZzivd znalosti socialniho jednani

Jednoduché pravni pisemnosti

Nalezitosti pravnich
pisemnosti Dluzni Upis
Potvrzenka

PInd moc

Povéreni

pise jednoduché pravni pisemnosti

manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty podle stanovenych pravidel

Osobni dopisy vedoucich pracovnikd

pise osobni dopisy vedoucich pracovnik

jedna podle zasad spolecenského chovani a profesniho vystupovani
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Pisemna a elektronicka komunikace 2. rocnik

Pravidla pro psani osobnich dopist
-omluvné

- blahoptejné

- dékovné

- kondolence

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostiedi

e Zacijsou vedeni k tomu, aby dodrZovani bezpe¢nosti prace chapali jako soucast péée o zdravi.
e Zacijsou vedeni k tomu, aby uméli posoudit dopad své ekonomické &innosti na Zivotni prostredi.

Clovék v demokratické spole¢nosti

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby zodpovédné pinili zadané tkoly.

6.9 Pravo

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
10 0 0 10
Povinny
Nazev predmétu Pravo
Oblast Odborné vzdélavani
Charakteristika predmétu Cilem obsahového okruhu ekonomika a pravo je rozvijet ekonomické mysleni Zakd, upevriovat jejich pravni

védomi a vést je k hospoddrnému jednéni a chovéni. Zaci ziskdvaji zakladni teoretické znalosti, a to jak z
oblasti mikroekonomie, tak z oblasti makroekonomickych ukazatel(, které jim umoZni porozumét stavu
narodniho hospodarstvi a sméru jeho vyvoje.

DuleZitou soucasti pripravy je seznameni se zakladnimi pravnimi pojmy a predpisy rozhodnymi pro
podnikatelskou ¢innost a podnikovymi ¢innostmi - hlavni ¢innosti podniku, zasobovanim, personalnimi
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Nazev predmétu

Pravo

¢innostmi a odbytem. Okruh déle poskytuje zaklim informace z oblasti riznych pravnich forem podnikani s
dlirazem na Zivnostenské podnikani.

Ucivo o finanénim trhu a hospodareni podniku umozni Zakim porozumét principu hospodareni podniku a
jeho financovani s vyuZitim vlastnich a cizich zdroju. Soucasti okruhu je ucivo o nastrojich managementu a
marketingu a jejich uplatnéni pfi fizeni podniku.

Ddraz je kladen zejména na osvojeni si praktickych dovednosti smérujicich k plnohodnotnému uplatnéni se
absolventa na trhu prace.

Okruh ma uzké mezipredmétové vztahy s obsahovym okruhem uUcetnictvi a dané. Je dale Uzce propojen s
prafezovym tématem Clovék a svét prace a zaroven i se standardem finanéni gramotnosti pro stfedni

vzdélavani. V ramci obsahového okruhu se téz Zaci sezndmi se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Integrace predmétl

e Ekonomika a pravo

1. rocnik

SVP vystupy

Pravo
Ucivo
Zakladni pravni pojmy
Pravni rad
Zakonnost

Pravni normy
Pravni vztahy
Pravni skutecnosti
Systém prava

73k sezndmi se se zakladnimi pravnimi pojmy

zak vysvétli usporadani pravniho radu, druhy pravnich predpist a vztahy mezi
nimi

zak na konkrétnich prikladech rozlisi platnost a Uc¢innost pravnich norem

zak uvede priklady pravnich vztah a jejich prvk

73k charakterizuje subjektivni a objektivni pravni skute¢nosti

zak vyjmenuje zakladni pravni odvétvi véetné zakladnich pramen( prava

Ustavni pravo

- Ustava CR

- moc zakonodarna — legislativni proces
- moc vykonna

- moc soudni

- Listina zakladnich prav a svobod

- soudy, advokacie, notarstvi

74k na konkrétnich pfikladech doloZi, co vymezuje Ustava CR a Listina z4kladnich
prav a svobod

7ak vyhleda v Ustavé CR a Listiné zakladnich prav a svobod pfislu$né ustanoveni
zak charakterizuje subjekty statni moci a vysvétli jejich funkci

Zak popise faze legislativniho procesu

Zak znda pravomoci prezidenta

Zak vyhleda na internetu informace o jednotlivych subjektech statni moci
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Pravo

1. rocnik

7ak popise soustavu soudl v CR
z4k popise Cinnost policie, soud(, advokacie a notafstvi

Obcanské pravo

- pojem a prameny obcanského prava

- obecna ¢ast — fyzicka a pravnicka osoba
- zakladni pojmy souvisejici s podnikanim
- druhy pravnich forem podnikani
Rodinné pravo

- manzelstvi

- vznik, vztahy mezi manzeli, zanik

- vztahy mezi rodici a détmi, vyZivovaci povinnost
- ndhradni rodinna vychovy

Absolutni majetkova prava

- pravo vlastnické

- pravo dédické

- spoluvlastnictvi

- drzba

- vécna prava k cizim vécem

Relativni majetkova prava

- druhy pojmenovanych smluv

- vznik, zména, zajisténi a zanik zavazkovych vztah

sezndmi se s obsahem obc¢anského zékoniku

74k zna svépravnost a pravni zpUsobilost fyzické

zak umi charakterizovat typy pravnickych osob

zak charakterizuje zdkladni pojmy souvisejici s podnikdnim
zak rozliSuje pravni formy podnikdni a dovede charakterizovat jejich zakladni
znaky

z4k se seznami se vznikem a zdnikem manzelstvi

zak se seznami se vztahy mezi manzely, v€etné majetkovych
Zak zna vztahy mezi rodici a détmi

zak umi definovat vyzivovaci povinnost

24k se orientuje v moZnostech ndhradni vychovy déti

zak charakterizuje druhy nahradni vychovy déti

zak znd jednotliva majetkova prava

sezndmi se s obecnymi principy zavazkového vztahu
rozliSuje a charakterizuje zakladni druhy zavazkovych vztah(
druhy pojmenovanych smluv

Zivnostenské pravo

- pojem a prameny zivnostenského prava
- pojem Zivnost

- podminky zaloZeni Zivnosti

- druhy Zivnosti

zak charakterizuje Zivnost, podminky jejiho zaloZzeni
74k na pfikladech rozliSuje jednotlivé druhy Zivnosti

Pracovni pravo

- pojem a prameny pracovniho prava

- pravo na zaméstnani-¢innost Uradu prace

- Ucastnici pracovné pravnich vztahl

- vznik, zména a zanik pracovniho poméru

- dovolend

- pracovni doba, prestavky v praci, prace prescas
- odménovani za praci

Zak se seznami a orientuje v zakoniku prace

zak charakterizuje ¢innost Ufadu prace

Zak se orientuje se ve zplUsobech vzniku, zmény a zaniku pracovné-pravnich
vztah(

Zak znd nalezitosti pracovni smlouvy a umi ji vyhotovit

zak na konkrétnim prikladu posoudi pripustnost sjednani dohody o provedeni
prace a dohody o pracovni ¢innosti

74k na typickych prikladech uvede zplsoby skonéeni pracovniho poméru
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Pravo

1. rocnik

- ndhrady mzdy

- odpovédnost za Skodu ze strany zaméstnance a zaméstnavatel

z4k na prikladech posoudi opravnénost divodi vypovédi a okamzitého zruseni
pracovniho poméru ze strany zaméstnavatele i zaméstnance
zak vyhotovi pisemnosti pfi ukonceni pracovniho poméru

Obcanské soudni Fizeni

- pojem a prameny

- organy a stupné fizeni

- zahdjeni fizeni, jeho pribéh a ukonceni
- opravné prostredky

- vykon rozhodnuti

- Upadek a insolvencni fizeni

Zak vyhleda prameny trestniho prava na internetu

zak znd organy a stupné soudniho fizeni

Zak popise zahajeni, prabéh a ukondeni soudniho fizeni
zak znd moznosti odvolani

zak se orientuje v problematice insolvencniho fizeni

Trestni pravo

- pojem a prameny trestni prava
- trestné Ciny a jejich pachatelé

- podminky trestni odpovédnosti
- druhy tresta

- trestni pravo procesni

zak vyhledd pfislusnou Upravu v trestnim zakoné

zak odlisi trestny Cin od prestupku

zak vysvétli protipravni jednani a pravni nasledky trestni odpovédnosti

zak zna druhy trestd

zak diskutuje o alternativnich trestech, o problémech kriminality a vézenstvi

6.10 Uéetnictvi na poc¢itaci

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
0 10 0 10
Povinny

Nazev predmétu

Uéetnictvi na poéitaci

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Okruh Ucetnictvi a dané rozviji ekonomické mysleni Zakd a poskytuje jim znalosti principd Uctovani a
vedeni danflové evidence. Osvojeni uciva tohoto okruhu je nezbytnym predpokladem pro vytvoreni
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Nazev predmétu

Ucetnictvi na poéitaci

ucelené predstavy o vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim Ciselnym vyjadfenim.

Zaci se uéi uctovat o majetku a zavazcich, o nakladech a vynosech, o danich a o tvorbé, rozdéleni a pougziti
vysledku hospodareni. Dale se sezndmi s obsahem Ucetnich vykaz( a danovych ptiznani. V pribéhu studia
si Zaci osvoji techniku a metody uc¢tovani a naudi se pouzivat Ucetnictvi jako vyznamny zdroj informaci
nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi dlouhodobé pfiznivého vysledku hospodareni. Zaci si
dale osvoji zplsob vedeni danové evidence v souladu se zakonem o danich z pfijmQ. Poznaji nezbytnost
danové zatéze a naudi se rozliSovat a urcovat jednotlivé druhy dani.

Ucivo okruhu umoziiuje Zakim osvojit si dovednosti potizovat a zpracovavat Géetni doklady. Okruh ma
uzké mezipredmeétové vztahy s obsahovym okruhem ekonomika, pravo a informacni technologie.
Pracovat s Ucetnim softwarem. Ovladat alespori jeden uUcetni program.

Obsahové, Casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Integrace predmétl

e Ucetnictvi a dané

Ucetnictvi na pocéitaéi 2. roénik
Uéivo SVP vystupy
Seznameni s Ucetnim programem 74k se nauci orientovat se v programu

zak sestavi rozvahu

-zadani identifikacnich udaju firmy Zak zapise pocatecni stavy do Ucetniho programu
-zaloZeni firmy Zak umi zaevidovat do ucetniho programu novou firmu
-zadani pocatecnich stavll a prevod do ucetniho deniku
-vytvoreni pocatecni rozvahy
U¢tovani doslych a vydanych faktur Zak umi zadavat doslé faktury do programu
-zadani a uctovani doslych faktur Zak zauctuje dosle faktury
-vyhotoveni pfikazu k Ghradé zak umi vystavovat vydané faktury
-zadani, vystaveni a uctovani vydanych faktur zak zauctuje vydané faktury
-pfevod do ucetniho deniku zak umi vydané faktury tisknout
-kniha pohledévek a zavazk( Zak vyhotovi prikaz k Ghradé
-tisk faktur a prikazl k dhradé zak umi vytisknout prikaz k dhradé
Uétovani pokladnich doklad zak umi vyhotovovat prijmové pokladni doklady
-vyhotoveni a uctovani vydajovych pokladnich dokladd Zak zauctuje prijmové pokladni doklady
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Ucetnictvi na pocitaéi 2. roénik

-vyhotoveni a Uc¢tovani prijmovych pokladnich dokladd
-prevod do ucetniho deniku

-pokladni kniha

-tisk pokladnich dokladt

zak umi vyhotovovat vydajové pokladni doklady
zak zauctuje vydajové pokladni doklady
zak umi tisknout pfijmové a vydajové pokladni doklady

Uétovani bankovnich vypist

-zadani jednotlivych poloZzek na bankovnim vypisu
-pdarovani s knihou pohledavek a zavazk(

-pfevod do ucetniho deniku

Zak umi Uctovat jednotlivé polozky bankovnich vypist
zak umi parovat platbu s neuhrazenymi doklady

z4k zauctuje jednotlivé polozky bankovnich vypisG
zak umi prevést uctovani do penéziniho deniku

Uctovéni internich dokladi

-zadani a vyhotoveni internich dokladu- pfijemky, vydejky, vSeobecné
ucetni doklady

-vyhotoveni a Uctovani cestovnich prikaza

-vypocet a uctovani odpist

-vypocet a uctovani mezd

-evidence mezd

-prevod internich dokladd do Gcetniho deniku

-tisk cestovniho ptikazu, internich doklad

zak umi vyhotovovat interni doklady

zak umi interni doklady uctovat a tisknout

zak umi vypocitat odpisy

zak umi vyhotovit inventarni kartu

zak umi vypocitat mzdy, srazky z mezd, mzdu k vyplaté
Zak umi zauctovat odpisy

Zak umi zauctovat vse spojené se mzdou

zak umi vyhotovit a vytisknout pfikaz k dhradé

zak umi vypocitat cestovné

Uéetni uzavérka a zavérka
-uzavérkové ucetni operace
-uzavirani uctl

-vyhotoveni vysledovky a rozvahy
-vyhotoveni Ucetnich vykaz(

-tisk Ucetnich vykazl

74k se nauci Uctovat uzdvérkové operace, napf. odpisy, inventarizacni rozdily,
rezervy,

opravné polozky

Zak umi uzavirat rozvahové a vysledkové ucty

Zak vyhotovi rozvahu a vysledovku

Zak umi zjistit hospodarsky vysledek

zak umi vyhotovit a vytisknout ucetni vykazy

zak umi vypocitat dan z pfijmu a vyhotovit dafiové pfiznani

U¢tovani souvislych tcetnich ptikladd

Zak umi zauctovat vSechny druhy Ucetnich doklad(
23k umi zalozit firmu, zadat PS
zak umi uzavrit ucty a vyhotovit vykazy

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e Z&ci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tdsudku.
e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli pfipraveni klast si zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feseni.
e 7&cijsou vedeni k tomu, aby byli schopni odolavat myslenkové manipulaci.
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Ucetnictvi na pocitaéi

2. rocnik

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro veiejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych
kontinentech.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby si vazili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni pracovat v tymu, vzajemné spolupracovat pti fedeni zadanych Gkold.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby zodpovédné pinili zadané tkoly.
Zaci jsou vedeni k prohloubeni schopnosti a motivaci k uéent.

Clovék a zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pfijali svou vlastni zodpovédnost za kvalitu Zivotniho prosttedi.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby jednali hospodarné a ekologicky a dodrzovali zdsady udrzitelného rozvoje.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby dodrZovani bezpeénosti prace chapali jako soucast péce o zdravi.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby uméli posoudit dopad své ekonomické ¢innosti na zivotni prostredi.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby citlivé pfistupovali k Zivotnimu prostiedi, zejména pfi tfidéni odpad, vybéru obalovych materialt apod.

6.11 Uéetnictvi a dané

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
25 35 0 60
Povinny Povinny
Nazev predmétu Ucetnictvi a dané
Oblast Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Okruh ucetnictvi a dané rozviji ekonomické mysleni zZak( a poskytuje jim znalosti princip( Gétovani a
vedeni dafiové evidence. Osvojeni uciva tohoto okruhu je nezbytnym predpokladem pro vytvoreni ucelené

predstavy o vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim ¢iselnym vyjadienim.

Zaci se uéi uctovat o majetku a zavazcich, o nakladech a vynosech, o danich a o tvorbé, rozdéleni a poufziti
vysledku hospodareni. Déle se seznami s obsahem ucetnich vykazli a dariovych pfiznani.
V pribéhu studia si Zaci osvoji techniku a metody Uctovani a naudi se pouZzivat Ucetnictvi jako vyznamny
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Nazev predmétu

Uéetnictvi a dané

zdroj informaci nutnych pro efektivni vyuZivani majetku k zajisténi dlouhodobé pfiznivého vysledku
hospodateni. Zaci si dale osvoji zplisob vedeni dariové evidence v souladu se zdkonem o danich z p¥ijma.
Poznaji nezbytnost danové zatéze a naudi se rozliSovat a urcovat jednotlivé druhy dani.

Ucivo okruhu umoznuje zakim osvojit si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni doklady.

Okruh ma uzké mezipredmétové vztahy s obsahovym okruhem ekonomika a pravo.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Integrace predmétd

e Ucetnictvi a dané

Ucetnictvi a dané

1. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

Uvod do uéetnictvi

- pojem a vyznam ucetnictvi

- znaky ucetnictvi

- funkce ucetnictvi

- zakladni pravni predpisy upravujici ucetnictvi

- UCetni soustavy (rozdéleni soustavy Ucetnictvi)

74k se orientuje je v zdkonu o Ucletnictvi, zna prdvni Upravu ucetnictvi
zak charakterizuje ucetnictvi

zak vyjmenuje znaky a funkce uUcetnictvi

Zak zna ucetni soustavy

Ucetni doklady

- vyznam a druhy Ucetnich doklad

- nalezitosti ucetnich dokladd

- obéh ucetnich dokladu

- vypliiovani a procvicovani ucetnich dokladl

Zak se nauci vystavovat ucetni doklady
Z3k se naudi nélezitosti a ¢lenéni dokladd
Zak zna obéh dokladu

Majetek v podniku a zdroje financovani

- pojem

- ¢lenéni majetku podniku podle sloZeni (jeho formy)
- ¢lenéni majetku podle zdroju financovani podniku
- inventarizace majetku a zavazkd

umi rozélenit a charakterizovat jednotlivé druhy majetku
umi popsat a vysvétlit inventarizaci

Rozvaha
- pojem rozvaha
- struktura rozvahy

74k sestavi rozvahu
zak chape, jak ucetni pripady méni rozvahové stavy a rozvahové polozky
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Ucetnictvi a dané 1. roénik

- druhy rozvahy
- typické zmény rozvahovych stavl

Uéet a soustava Ucth

- Ucet, forma uctu

- druhy ucta

- U€tovani na rozvahovych Uctech-otevirani, Uctovani, uzavirani
- U€tovani na vysledkovych uétech-otevirani, ué¢tovani, uzavirdni
- podvojny Ucetni zapis

- UCtova osnova a Uctovy rozvrh

Zak umi popsat Ucet, charakterizovat jeho vyznam
nauci se Uctovat na rozvahovych a vysledkovych uctech
zna uzavérkové ucty a jejich vyznam

umi uctovat na uctech analytickych

zak se nauci pracovat s u¢tovou osnovou

Financni ucty

— hotovostni a bezhotovostni styk

- charakteristika a ¢lenéni financ¢nich ucta
- pokladna

- ceniny

- bankovni ucty vkladové a uvérové

zak umi zakladni Ucetni operace provadéné na financnich uctech
zak umi uctovat penize na cesté

provede a zalctuje inventarizaci v pokladné, v ceninach, v bance
zak uctuje na vkladovych a Uvérovych uGctech

Zasoby materialu a zbozi
- ¢lenéni zasob a charakteristika materialu a zbozi

- pofizovani materidlu, zboZi a jeho uctovani
- vyfazovani materialu, zboZi a jeho uctovani

- analytickd evidence materialu, zbozi

- reklamace materialu, zbozi

- material, zboZi na cesté, nevyfakturované dodavky
- Uétovani materialu, zbozi metodou B

- ocenovani materialu a zboZi (pfi pofizeni materialu a pfi jeho vyskladnéni)

- inventarizace materialu, zboZi a G¢étovani inventarizacnich rozdild

Zak rozlisuje zasoby a jednotlivé skupiny charakterizuje

zak vyhotovi ucetni doklady tykajici se zasob

Zak uctuje o zasobach zplsobem aib

Zak uctuje o pofizeni zasob z tuzemska a ze zahranici (véetné problematiky cla a
DPH)

74k uctuje o vyfazeni zasob

Zak popise vyznam inventarizace zdsob, vyCisli a zalc¢tuje inventarizacni rozdily
Zak se orientuje v Uctovani Ucetnich pripadu souvisejicich se zasobami

na konci ucetniho obdobi

Zasoby vlastni vyroby

- charakteristika zasob vlastni vyroby, ¢lenéni

- ocenovani zasob vlastni vyroby

- U€tovani zasob vlastni vyroby metodou A i metodou B
- pfedani zasob vlastni vyroby do vlastnich prodejen

- inventarizac¢ni rozdily u zasob vlastni vyroby

zak charakterizuje na prikladech nedokoncenou vyrobu, PVV a vyrobky

Zak uctuje o nedokoncené vyrobé, polotovarech vlastni vyroby a o vyrobcich
metodou Ai B

zak zauctuje inventarizacni rozdily u zasob vlastni vyroby

Dlouhodoby majetek
- pojem a ¢lenéni dlouhodobého majetku
- ocenovani dlouhodobého majetku

Zak umi charakterizovat dlouhodoby majetek
zak uctuje o pofrizeni a vyfazeni dlouhodobém majetku
zak umi zaradit DM do odpisovych skupin, vypocitat odpisy, vést inventarni kartu
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Ucetnictvi a dané 1. roénik

- zpUsoby potizeni dlouhodobého majetek

- odepisovani dlouhodobého majetku — Ucetni a dariové odpisy
- vypocet a uctovani odpist

- vyfazovani dlouhodobého majetku

- analyticka evidence k dlouhodobému majetku

- leasing a jeho uctovani

zak popise vyznam leasingu
zak umi zauctovat provozni a financni leasing

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby zodpovédné pinili zadané tkoly.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby védéli, kam se obratit pfi fe$eni problému.
e Z&cijsou vedeni ke kultivaci dospélé osobnosti a etické vychové.

e Zacijsou vedeni k prohloubeni schopnosti a motivaci k uceni.

e Zacijsou vedeni k vycviku v komunikaci, vyjednavani, fedeni konfliktd.

e 7&cijsou vedeni k tcté k Zivotu, sta¥i a pomoci potiebnym.

potencionalnimi zaméstnavateli ¢i obchodnimi partnery.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku.
e Zacijsou vedeni k tomu, aby dovedli formulovat, prosadit a obhajit své nazory.
e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli schopni pracovat ve skupiné i v tymu, spole¢né se podilet na realizaci tkolu.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro své uplatnéni v praxi a nutnost kultivovaného pisemného i verbalniho projevu pfi jednani's

Clovék a Zivotni prostredi

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby dodrZovani bezpe&nosti prace chapali jako soucast péce o zdravi.
e Z&cijsou vedeni k tomu, aby citlivé pristupovali k Zivotnimu prostfedi, zejména pfi tiidéni odpad, vybéru obalovych materiali apod.

Uetnictvi a dané ' 2. roénik

Ucivo

SVP vystupy

Cenné papiry

- financni trh a jeho clenéni

- charakteristika cennych papirQ a jejich zakladni ¢lenéni

- majetkové cenné papiry - charakteristika a jejich ic¢tovani u véritele a investora
- Uvérové (dluzné) cenné papiry — charakteristika a jejich uctovani u véritele a
investora

Zak uctuje majetkové cenné papiry véetné vlastnich akcii
zak uctuje uvérové cenné papiry, vliastni dluhopisy

zak umi charakterizovat druhy cennych papir(

zak umi vyplnit a zauctovat sménku

Pohledavky a zavazky
- charakteristika uctové tridy 3

Zak za vysvétli podstatu zuctovacich vztah( a rozlisuje jejich druhy
zak vede evidenci pohledavek a zavazki
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Ucetnictvi a dané 2. roénik

- pohledavky a zavazky z obchodniho styku
- zavazky a pohledavky v cizi méné
- pfijaté a poskytnuté zalohy u platcl a neplatcd DPH

zak umi zauctovat vydané faktury, popf. jejich odpis
zak uctuje dalsi pohledavky a jejich uhradu

23k uctuje kratkodobé i dlouhodobé zavazky

zak uctuje o zahrani¢nich pohledavkach a zavazcich
23k rozlisi kurzové rozdily a Uctuje o nich

Uctuje o prijatych a poskytnutych zalohach

Mzdy

- pojem mzda a mzdova evidence

- struktura hrubé mzdy a jeji uctovani

- zakonné srazky z mezd — jejich vypocet a uctovani

- ostatni srazky z mezd

- mzda k vyplaté, uctovani vyplaty mezd (v hotovosti, pfevodem na ucty
zaméstnancu)

- zakonné zdravotni a socidlni pojisténi placené zaméstnavatelem

- ostatni zdvazky a pohledavky k zaméstnancim (ucty 333 a 335)

zak umi vypocitat hrubou mzdu, Cistou mzdu, ¢astku k vyplaté

zak umi vypocitat a utovat zdkonné srazky, véetné zakonného ZP a SP
Zak umi Uctovat veskeré zdvazky a pohledavky z mezd

Zak uctuje ostatni pohledavky a zavazky k zaméstnanciim

Dané a dotace

- soustava dani

- nepfimé dané a jejich uctovani - DPH a spotrebni dan

- pfimé dané a jejich uctovani — dan z prijmu fyzickych a pravnickych osob, silni¢ni
dan, dan z nemovitosti, ostatni pfimé dané

- ¢lenéni dotaci a jejich uctovani

zak pracuje se zdkladnimi dafiovymi pojmy

zak znd danovou soustavu

zak vypocte DPH na vstupu, na vystupu, dafiovou povinnost

Zak uctuje dan z prijmu fyzickych a pravnickych osob, silni¢ni dan, dan z
nemovitosti, ostatni pfimé dané

rozlisi provozni a investi¢ni dotace

Naklady a vynosy

- charakteristika naklad( a jejich ¢lenéni
- charakteristika vynosU a jejich ¢lenéni

- zasady pro Uctovani nakladd a vynosu

Zak a zna pojmy nakladd, vynosu a jejich clenéni

Zak uctuje naklady a vynosy

Zak umi rozdélovat danové a nedanové naklady a vynosy

Zak umi provést ro¢ni uzavérku nakladovych a vynosovych uctl

Casové rozlideni nakladd a vynosi

- vyznam a potreba ¢asového rozliseni nakladli a vynost

- Uctovani na Uctech casového rozliseni nakladll a vynosu v uzsim pojeti
(ucty 381 az 385)

- Uctovani ¢asového rozliseni ndkladd a vynosa v SirSim pojeti
(dohadné ucty, opravné ucty, rezervy, kurzové rozdily)

Zak umi casové rozliSovat naklady a vynosy

zak vysvétli rozdil pojm néaklad, vydaj a vynos, prijem

zak umi Uctovat na Uctech ¢asového rozliseni nakladl a vynosu

zak umi Uctovat a pouzit ucty dohadnych polozek, opravnych polozek a rezerv

Ucetni uzavérka a zavérka
- uzavérkové ucetni pripady
- vypocet a Clenéni hospodarského vysledku

Zak znd a umi zauctovat uzavérkové operace
zak umi vypocitat hospodarsky vysledek v prislusné strukture
zak umi upravit HV na zaklad dané a zauctovat dan z pfijmu pravnickych osob
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Ucetnictvi a dané

2. rocnik

- Uprava HV na zaklad dané

- vypocet dané z pfijm0 pravnickych osob

- uzavreni vysledkovych uctl (ucet 710)

- uzavreni rozvahovych uctud (icet 702)

- charakteristika, ucel a predkladani ucetnich vykaz(
- rozvaha (bilance)

- vykaz zisk( a ztrat (vysledovka)

- pfiloha k ucetni zavérce

zak se orientuje v zakoné o dani z prijmu

Z4k se orientuje v danovém pfiznani pro dan z pfijm0 pravnickych osob
23k uzavre rozvahové a vysledkové ucty na 702,710

z4k schematicky sestavi rozvahu a vykaz ziskl a ztrat

23k znd obsah pfilohy k ucetni uzdvérce

z4k umi sestavit cash flow

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék v demokratické spole¢nosti

e 7Z4cijsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Gsudku.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby dovedli formulovat, prosadit a obhajit své nazory.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby byli schopni pracovat ve skupiné i v tymu, spole¢né se podilet na realizaci tkolu.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby zodpovédné pinili zadané tkoly.

e Zacijsou vedeni k tomu, aby védéli, kam se obratit pfi feseni problému.

e Zacijsou vedeni ke kultivaci dospélé osobnosti a etické vychové.

e Zacijsou vedeni k prohloubeni schopnosti a motivaci k uéen.

e 7Z4ci jsou vedeni k vycviku v komunikaci, vyjednavani, Feeni konflikt(.

e Z&cijsou vedeni k tcté k Zivotu, stafi a pomoci potfebnym.

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro své uplatnéni v praxi a nutnost kultivovaného pisemného i verbalniho projevu pfi jednani's
potencionalnimi zaméstnavateli ¢i obchodnimi partnery.

Clovék a Zivotni prostiedi

e Z&cijsou vedeni k tomu, aby dodrZovani bezpe&nosti prace chapali jako soucast péce o zdravi.
e Z&cijsou vedeni k tomu, aby citlivé pFistupovali k Zivotnimu prostiedi, zejména pfi tfidéni odpadd, vybéru obalovych materiéld apod.

113



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Podnikani

Popis materialniho zajisténi vyuky

Euroskola Strakonice ma pronajatou budovu od mésta Strakonice s velmi dobrym zazemim pro
vyuku. Nachdzi se zde 10 klasickych uc¢eben, 3 malé uéebny, 5 odbornych uceben - cviéna kuchyng,
cviénd restaurace, multimedidlni ucebna, 2 jazykové ucebny, ddle jsou k dispozici sborovna,

kabinety, sklady a kancelafr.

Skola disponuje novou u¢ebnou vypoéetni techniky, ktera je vybavena 28 po¢itaci a novou u¢ebnou
pro vyuku jazykl — 18 stanic. V kazdé ucebné je interaktivni projektor, ktery kazdy ucitel mize
vyuzivat k vykladu probirané Iatky. Kmenové uéebny jsou vybaveny pocitatem a dataprojektorem s
pfipojenim na internet. Pocitace ve $kole pracuji na platformé OS Windows s centrdlni spravou a
zabezpecenim sité pomoci Windows serveru 2022. Na pracovnich stanicich je nainstalovan OS
Windows 10/11 Professional CZ, Microsoft Office 2021, produkty Adobe CC pro zpracovani grafiky
a videi, v ekonomické oblasti program Money S3. Pro vyuku psani na pocitaci je vyuZivan program
ATF. Zaci maji k dispozici jak lokalni uloZisté na serveru, tak i cloudové UloZi§té na serveru
office.com, kam si mohou ukladat sva data (dokumenty) nebo odkud mohou cerpat informace
(studijni materialy, zadani Ukold). V prostorach skoly je pro zaky k dispozici bezdratova Wi-Fi sit.
Zakam jsou pFistupné sitové tiskarny. Skola disponuje kopirovacimi stroji CANON, Z4ci mohou
vyuzivat kopirovaci stroj v kancelafti skoly. Pro vyucujici Skoly je neustdle rozsifovana odborna ceska

a anglicka knihovna, vétsinou dle jejich primych pozadavka.

Pro vyuku jazykd ma Skola k dispozici jazykovou u¢ebnu ROBOTEL, uvedenou do provozu v srpnu
2018, ktera je uzpUlsobena i k online vyuce. Postupné jsou dopliiovany dalsi nové ucebni pomucky.
Vyucujici maji k dispozici pocitace umisténé v kabinetech a ve sborovné, ktera se nachazi v 1. patre
budovy. Kazdy pedagog disponuje vlastni e-mailovou adresou a je tak v nepretrzitém kontaktu se
zaky. V kazdé ucebné je k dispozici PC pro zapis do elektronické tfidni knihy v systému Bakalafi. PC
je propojeno s dataprojektorem a je pfipojeno k internetové siti, coz umoznuje vyuziti online
materialQ pfi vyuce. V jedné ucebné je interaktivni dotykovy panel s moZnosti pfipojeni zakd. Pro

vyuku jsou rovnéz vyuzivany tablety a notebooky.

Pro praktickou vyuku oboru HOTELNICTVI je zaky vyuZivdna cviéna kuchyné a restaurace, jejiz

soucasti je i bar.

V prostorach Skoly je dale umistén automat na teplé a studené napoje a také na bagety.
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Télocvicna, skolni hfisté

Skolni hiisté a t&locviénu 8kola nevlastni. Pro G&ely télesné vychovy a sportovniho vyziti 7akd si $kola
pronajima sportovni zafizeni od STARZ Strakonice: plavecky bazén, fotbalové hristé, atletickou

drahu, sportovni halu, posilovnu a sportovné relaxacni centra.
Skolni stravovani

ZAaci se stravuji v jidelné VOS, SPS a SOS Femesel a sluzeb Strakonice (cca 300 m od $koly).

Popis personalniho zajisténi vyuky

Vyuka je zajisténa cca 24 stalymi a externimi pedagogickymi pracovniky, které doplriuje
administrativni pracovnice, Skolnik a spravce pocitacové sité.

Vyucujici maji odbornou i pedagogickou kvalifikaci, na skole plsobi rovnéz odbornici z praxe.
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8.1 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s nasledujicimi institucemi:

mistni a regionalni instituce,
moznost praxe u firem,
obec/mésto,

Skolska rada,

vysoké skoly,

zakladni Skoly.

Prehled spolupracuijicich instituci a firem

ESO EUROSKOLA, S. R. O.

ZRIZOVATEL EUROSKOL V CR

558 CMS

VZDELAVACI A KULTURNI AKCE

EUROSKOLA CESKA LiPA

VZDELAVACI A KULTURNI AKCE

EUROSKOLA PRAHA

VZDELAVACI A KULTURNI AKCE

TROJSKE GYMNAZIUM

VZDELAVACI A KULTURNI AKCE

KU CESKE BUDEJOVICE

ODBOR SKOLSTVi — DOTACE

MU STRAKONICE

SPOLUPRACE PRI ORGANIZACI KULTURNICH A
SPOLECENSKYCH AKCi, OPRAVY BUDOVY, CATERING

MEKS STRAKONICE

SPOLUPRACE PRI ORGANIZACI KULTURNICH A
SPOLECENSKYCH AKCI

JIHOCESKA HOSPODARSKA KOMORA

SPOLUPRACE PRI RAUTU NA FORU PODNIKATELU,
SPOLUPRACE PRI ORGANIZACI BURZ SKOL

MEKS STRAKONICE

SPOLUPRACE PRI ORGANIZACI KULTURNICH AKCI,
CATERING

TOP HOTEL PRAHA

SPOLUPRACE PRI AKCICH NA PRAZSKEM HRADE

STUDIO KULINAR PETRA STUPKY

REALIZACE ODBORNYCH SEMINARU V OBLASTI
GASTRONOMIE

MAXIMUM CATERING

REALIZACE ODBORNYCH PRAXI

RESTAURACE SOKOLOVNA

REALIZACE ODBORNYCH PRAXI

RESTAURACE HANGAR

REALIZACE ODBORNYCH PRAXI

GASTKOM CESKE BUDEJOVICE

UCAST NA MEZINARODNIM GASTRONOMICKEM
VELETRHU A CATERINGOVYCH AKCICH

VZDELAVACI STREDISKO ZDENI

SPOLUPRACE PRI ORGANIZACI BARMANSKYCH
KURzU

UCETNI KANCELAR MARTIN HYBL

REALIZACE ODBORNYCH PRAXI V OBLASTI VEDEN{
UCETNICTVI

MESTANSKY PIVOVAR DUDAK

SPOLUPRACE PRI REALIZACI CATERINGOVYCH AKCI
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ZS VE STRAKONICICH A OKOLI SPOLUPRACE PRI PORADANI KURZU FINANCNI
GRAMOTNOSTI

SOS STRAKONICE A OKOLI SPOLUPRACE PRI ORGANIZACI ZAKOVSKYCH AKCI

PPP STRAKONICE, PISEK, PRACHATICE SPOLUPRACE PRI VYUCE U ZAKU S SVP

UP STRAKONICE SPOLUPRACE PRI ORGANIZACI KURZU UCETNICTVI

TYDENIK STRAKONICKO SPOLUPRACE PRI PREZENTACI SKOLY V TISKU

UCETNI KANCELAR MARTIN HYBL ORGANIZACE PRAXI

ASSK — ASOCIACE SKOLNICH SPORTOVNICH KLUBU UCAST ZAKU NA SPORTOVNICH AKTIVITACH,
TURNAIJE, SOUTEZE

CESKA UNIE SPORTU ORGANIZACE A UCAST NA SPORTOVNICH
SOUTEZICH

CESKY OLYMPIJSKY VYBOR ORGANIZACE A UCAST NA OLYMPIJSKEM BEHU

CESKY CERVENY KRiZ ZABEZPECENI AKCI I1ZS

NEMOCNICE STRAKONICE ZABEZPECENI SEMINARU — CATERING

8.2 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socialnimi partnery

Spolecné akce rodi¢a a Zaka

Spolecné akce rodi¢a a Zaka

konzultace déti a rodicl s uciteli u daného predmétu, mimoskolni akce (vylety, exkurze),
projektové dny, tfidni schlizky, pfipravné kurzy na pfijimaci zkousky

Pravidelné skolni akce

den otevienych dvefi, jarmark, ples, slavnostni predavani maturitniho vysvédceni
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